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MENSAGEM PRESIDENTE

Caros associados,

E com grande satisfacdo que vos apresento o Relatorio de Atividades e Contas relativo ao exercicio de 2024 da Associacdo para o Bem Estar Infantil da
Freguesia de Vila Franca de Xira (ABEI) Este documento reflete o compromisso continuo da nossa instituicdo em promover o bem-estar das criancas,

jovens, familias e idosos da nossa comunidade .

Ao longo de 2024, a ABEI manteve uma trajetéria de crescimento sustentado, consolidando e expandindo as suas valéncias para responder as
necessidades emergentes da populacéo . Este progresso é evidenciado pelos indicadores financeiros e operacionais que apresentamos, demonstrando

uma gestao eficiente e transparente dos recursos disponiveis.

Destacamos a implementacédo e consolidacdo de novas respostas sociais, como o Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental (CAFAP)e Banco
de Ajudas Técnicas, que visam, por um lado, apoiar familias em risco e, por outro, com dificuldades econdmicas latentes. Estasiniciativas reforcam o0 nosso
compromisso com a inclusdo social e a promoc¢ao da autonomia dos nossos utentes. Contamos, ainda, abrir um novo servico a nivel da empregabilidade,

em conjunto com uma entidade parceira, a partir do segundo semestre de 2025. A seu tempo daremos novidades.

Na area da saude, a Unidade de Cuidados Continuados Integrados, com 30 camas de longa duracdo, continuou a prestar cuidados de exceléncia,

contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos nossos idosos.

A nivel educativo, mantivemos o nosso empenho na prestacdo de servicos de qualidade, desde a creche até ao 1.° ciclo do ensino basico, incluindo o
fornecimento de refeicdes escolares as escolas publicas da freguesia e aos prolongamentos escolares. Estas acfes refletem a nossa dedicacdo em

proporcionar um ambiente educativo seguro e estimulante para as criancas. A B EI

RELATORIO E CONTAS 2024



MENSAGEM PRESIDENTE

A nivel educativo, mantivemos o nosso empenho na prestacdo de servicos de qualidade, desde a creche até ao 1.° ciclo do ensino basico, incluindo o
fornecimento de refeicdes escolares as escolas publicas da freguesia e aos prolongamentos escolares. Estas acdes refletem a nossa dedicacdo em

proporcionar um ambiente educativo seguro e estimulante para as criangas.

Este ano, merece também particular destaque o estado avancado das negociacdes com as principais entidades credoras da instituicdo, no sentido de
alcancar um acordo para a renegociacdo da divida da ABEL Este passo decisivo permitira encarar o futuro com um otimismo redobrado, reforcando a

estabilidade financeira da ABEle garantindo a continuidade da sua misséo social.

Este relatério evidencia ainda o fortalecimento das parcerias com entidades publicas e privadas, que tém sido fundamentais para o sucesso das nossas
iniciativas. A colaboracdo com a Camara Municipal de Vila Franca de Xira, a Camara Municipal de Arruda dos Vinhos, e outras instituicdes tem permitido

ampliar o alcance das nossasacdes e responder de forma mais eficaz as necessidades da comunidade .

Por fim, reforcar que a & | ~ «ABEl&elebra, neste ano de 2025, os seus 50 anos de existéncia ao servico da comunidade . Cinco décadas de dedicacao,
compromisso e construgdo de um projeto social sélido, que tem sabido adaptar-se aos tempos e as necessidades da populagéo . E, por isso, 0 momento
de reconhecer e honrar todos aqueles que construiram o nosso passado, sustentam o presente e inspiram o futuro da ABEI aedirigentes, colaboradores,

voluntarios, parceiros e associados. MUITO OBRIGADO!

Pt
Ly

' Presidente da Direcéo

Seja no passado e D
|r i [‘__I",J‘-'L/E i.}:’.‘m bt ."JE.-‘I

No presente

E no futuro, AB E I

A ABEI somos NOS! RELATORIO E CONTAS 2024
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A A Associacdo para o Bem Estar Infantil da Freguesia de
Vila Franca de Xiraé uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, habitualmente designada por
e" */ 7eél

A A ABEI surge em 1975 e desde muito cedo se tornou
uma referéncia no concelho de Vila Franca de Xira,
pelo trabalho desenvolvido na &rea social,
educacional e de saude.

A A ABEI presta diferentes servicos a um universo de
aproximadamente 2.000 utentes, com uma equipa de
228 trabalhadores e aproximadamente 50 prestadores
de servicos.
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MISSAO

Proporcionar Bem -Estar a todos os utentes através de uma resposta eficaz cuidada e com
gualidade, nas diferentes areas onde intervém.

VISAO

Ser uma instituicdo reconhecida e de referéncia pelas suas competéncias,
capacidade de inovar e exceléncia dos servigos.

VALORES

Solidariedade social

Inovagao

Dedicacédo

Respeito pelos direitos humanos
Profissionalismo

Qualidade

ABEI
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ABEI. A HISTORIA
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ABEI. A HISTORIA
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ABEI. A HISTORIA
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ABEI. NO PRESENTE

Atualmente, a ABEIldesenvolve as suasatividades nos estabelecimentos :

QUINTA DOS BACELOS

Localizagdo: Quinta dos Bacelos aRondulha
Estradado Casalda Coxa, n.° 18
2600-056 Vila Franca de Xira

RespostasSociais: Creche
Pré-Escolar
1° Ciclo

A Qt. dos Bacelos é uma vasta area implantada no meio rural de Vila Franca de Xira e cujas carateristicas a instituicdo quis preservar, fomentando um projeto
muito virado para o espaco envolvente, nomeadamente com a criacdo de uma mini Qt. Pedagdgica onde as criancas participam e acompanham o
desenvolvimento da horta e estabelecem contacto com os animais.

O equipamento da Qt. dos Bacelos tem varias salas polivalentes e de préatica de Expresséo Fisica e Motora, Gabinete de Apoio Médico, Gabinete de
Psicologia, Gabinete Juridico, Gabinete de Higiene e Controlo Alimentar, Gabinetes de Direcdo e Coordenacao e Auditério, com capacidade para cerca 130
lugares sentados.

A Qt. dos Bacelos tem capacidade instalada em funcionamento para 94 utentes em Creche e 143 utentes em Pré-Escolar. No 1° ciclo e CAF existe
capacidade instalada para 192 utentes.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE

QUINTA DOS FIDALGOS

Localizacdo: Urbanizacdo Quinta dos Fidalgos
Monte Gordo
2600-139 Vila Franca de Xira

~ P a RespostasSociais: Creche
7 4 Pré-Escolar
& CasasAcolhimento

Num terreno cedido pela Camara Municipal de Vila Francade Xira, situado na encosta do Monte Gordo, e com uma vista deslumbrante sobre a cidade, o rio
Tejo e a leziria ribatejana, o equipamento da Quinta dos Fidalgos iniciou a sua atividade em setembro 2010. O equipamento dispfe de salas polivalentes,
cozinhas e refeitérios, recreios e exteriores, parque infantil, servicos administrativos, gabinetes de apoio médico, gabinetes de coordenacéo .

A Quinta dos Fidalgos tem capacidade instalada em funcionamento de 92 utentes em Creche e 150 utentes em Pré-Escolar.

Existem ainda 4 Casasde Acolhimento Residencial associados ao estabelecimento Quinta dos Fidalgos, mas com localizacdes fisicas distintas. Cada casa
tem capacidade para 15 utentes, englobando no total um universo de 60 utentes.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE

QUINTA DA PONTE

Localizagdo: Quinta da Ponte- Praceta Carlos Arrojado .
S&o Joao dos Montes
2600-769 Sao Joao dos Montes

RespostasSociais: Creche
Pré-Escolar

Situado numa zona rural (S&o Jodo dos Montes), num terreno cedido pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira. O Equipamento da Creche e Parque
Infantil foi inaugurado em dezembro de 2008. Em outubro de 2009 iniciou -se a constru¢cdo do Equipamento de Educacdo Pré-Escolar que se encontra em
funcionamento desde setembro de 2011.

E um estabelecimento com alguns privilégios, salas amplas com muita luz natural, amplo espaco exterior, vista sobre o rio Tejo, Lezirias e Subserra, e
sobretudo com ar puro envolvente da serra. O equipamento conta com varias salas polivalentes, cozinha e refeitorio, recreios exteriores, parque infantil,
gabinete de apoio médico, servicos administrativos e gabinete de coordenacgéo .

A Quinta da Ponte tem capacidade instalada em funcionamento de 92 utentes em Creche e de 150 utentes em Pré-Escolar.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE

QUINTA DA COUTADA

Localizagdo: RuaArtur Conceicdo &€ + ~ @ ~ § 1~ @
Quinta da Coutada, Lote 1
2600-288 Vila Franca de Xira

RespostasSociais: Unidade de Cuidados Continuados

A UCCIl da ABEIfoi edificada num espaco de exceléncia, onde a estrutura hospitalar convive em perfeita harmonia com os espacos verdes circundantes.

Os doentes em internamento tém a disposi¢cdo quartos individuais e quartos duplos, todos com casade banho individual . No interior os utentes podem

usufruir das salas de estar do Piso O (comum) e Piso 1 (Internamento). O espaco exterior permite aos utentes mais autbnomos a realizagdo de atividades
diversas, tais como jardinagem .

Estaunidade estaligada a Rede Nacional de Cuidados Continuados e presta cuidados médicos e de enfermagem, de fisioterapia, apoio psicossocial, entre
outros, todos eles prestados por uma equipa técnica multidisciplinar .

Este equipamento tem capacidade para 30 utentes em regime de internamento, sendo que no futuro existe a possibilidade de ampliacdo do numero de
camas.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE

BOM RETIRO

Localizacdo: Rua General Humberto Delgado, n°33
2600-031 Vila Franca de Xira

RespostasSociais: BAT aBanco de Ajudas Técnicas

Estaatividade desenvolve-se em instalacdes cedidas pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira.

BAIRRODO PARAISO

'Ll liii“-zz ' _ Localizacédo: Rua Alberto Sanches, n°8
: 2600-309 Vila Franca de Xira

RespostasSociais: CAFAP aCentro Apoio Familiar e Acompanhamento Parental.

Esta atividade desenvolve-se em imdvel da ABEI, no Bairro do Paraiso, que até ao presente ano
2024, estavaencerrado sem qualquer resposta social em funcionamento .

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE 4

&

g3

A

N.° DIARIO
UTENTES

CASASACOLHIMENTO RESIDENCIAL

60 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacédo celebrado entre a ABEle o Instituto da Seguranca Social (ISS)

UNIDADE DE CUIDADOS CONTINUADOS

30 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Contrato Programa assinado com a Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, IP

(ARSLVTE o Instituto da Seguranca Social, IP (ISS),

PROLONGAMENTOS ESCOLARESESCOLASPUBLICAS

263 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Protocolo celebrado com a Camara Municipal de Vila Franca de Xira e Associacdes de Pais das Escolas

Publicas.

REFEICOESESCOLARESESCOLASPUBLICAS

650 refeicdes
Atividade desenvolvida com base em Protocolo celebrado com a Camara Municipal de Vila Francade Xira.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE 4

N.° DIARIO
UTENTES
w CRECHEQUINTA DOS BACELOS
94 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacédo celebrado entre a ABEle o Instituto da Seguranca Social (ISS)

w CRECHEQUINTA DOS FIDALGOS
92 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacdo celebrado entre a ABEle o Instituto da Seguranca Social (ISS)

Y CRECHEQUINTA DA PONTE
87 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacdo celebrado entre a ABEle o Instituto da Seguranca Social (ISS)

$ PREESCOLARQUINTA DOS BACELOS
142 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperagcdo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranca Social (ISS),
abrangendo apenas 119 utentes.

ABEI

APRESENTACAO
18



ABEI. NO PRESENTE 4

N.° DIARIO

] UTENTES
! PREESCOLARQUINTA DOS FIDALGOS

123 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacédo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranca Social (ISS),
abrangendo apenas 80 utentes.

$ PREESCOLARQUINTA DA PONTE
53 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperagdo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranca Social (ISS),
abrangendo apenas 43 utentes.

¢ |  ESCOLABASICA1°CICLO
ﬂ;/:..*. 193 UTENTES
A Escolada ABEIfaz parte do ensino particular e cooperativo, sendo financiada em exclusivo pela comparticipacdo dos utentes.

100 BENEFICIARIOS
Programa desenvolvido com base em protocolo assinado com o Instituto da Seguranca Social (ISS),e com base em protocolos
celebrados com Camara Municipal de Vila Francade Xira e Camara Municipal de Arruda dos Vinhos.

I POAPMC/PRIVAGAOMATERIAL

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE 4

N.° DIARIO
UTENTES

100 BENEFICIARIOS

m CENTRODE APOIO FAMILIARE ACONSELHAMENTO PARENTAL
Respostasocial desenvolvida com base em acordos de cooperacéo celebrados com o Instituto da Seguranca Social (ISS)

Atividade desenvolvida com base em protocolo celebrado com a Camara Municipal de Vila Francade Xira.

BANCO DE AJUDAS TECNICAS
Edg Concelho VilaFrancade Xira

ABEI

APRESENTACAO
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ORGAOS SOCIAIS

Os Orgéos Sociaisda Associacdo para o Bem Estar Infantil da freguesia de Vila Francade Xira, eleitos para o quadriénio 2023/2026, sido compostos por:

ASSEMBLEIAGERAL DIRECAO

Presidente: Luis Miguel Vargas Branco

Vice-Presidente: Sandra Isabel Marques Fernandes Ribeiro
Tesoureira: Catarina Pinheiro Soares

Secretaria: Vera Maria Dias Mauricio Gois

Vogal: RuiFilipe da Cruz Paz

Presidente: Inés Afonso Vitorino Sao Pedro
Secretaria; Sofia Isabel Santos de Oliveira Flor
Secretaria; Vera Catarina Neves Fernandes

CONSELHO FISCAL SUPLENTES
Presidente: Julio Manuel Costa Alvadia Mério Manuel Calado dos Santos
Vogal: Raquel de Jesus Barros Silva Patricia Amaro dos Santos Nunes

Vogal: Nelson RafaelAlmeida Prates

ABEI

APRESENTACAO
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ORGANOGRAMA

Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Projetos e Financiamento

Comunicacéo e Imagem

Dingéo

Juridica

Voluntariado

Eventos

Patriménio e Seguranga

22

Educacao Escolas Publicas Social Saude Servigos Suporte
Creche Pralongamentos | | Casas Acolhimento Unidade de Cuidados Area Financeira
Escolares Residencial Continuados -
Pré-Escolar Area Utentes
Refeicdes
1° Ciclo Escolares Area Logistica

Area Manutencgdes

Area Transportes

Area Informéatica

Area Recursos
Humanos
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BALANCO SOCIAL

A ABEI, para além do trabalho imprescindivel que desempenha nas suas diferentes areas de atuacdo, desempenha também um importante papel na

comunidade, assegurando emprego a um universo de 225 trabalhadores, a data de 31 de dezembro de 2024.

EVOLUCAO N.° TRABALHADORES

224 223

- 222 222
220
220 218

210 208
205
200

195
Ano2018  Ano2019 Ano 2020 Ano202]1 Ano2022 Ano2023 Ano 2024

Considerando a posicao do n.° de trabalhadores, no final de cada ano, verifica-se que ocorreu um aumento de 1,35%.

No entanto, a média do niamero de trabalhadores ao longo do ano 2024, foi de 228 trabalhadores, o que representou

anterior de 1%.

23

um incremento face ao ano

ABEI
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BALANCO SOCIAL

De seguida, detalha-se o n.° de trabalhadores a data de 31.12.2024, por categoria profissional:

OUTROS TECNICOS SUPERIORES

OUTRAS CATEGORIAS

TECNICO(A) ACTIVIDADES TEMPOS LIVRES
TECNICA REABILITAGAO/FISIOTERAPIA
PSICOLOGO(A)

ESCRITURARIO[A)

ENFERMEIRC (A)

DIRECTORIA)

TECNICA SUPERIOR DE EDUCACAD SOCIAL
COZINHEIRO(A)

ASSISTENTE SOCIAL

ASSISTENTE OPERACIONAL

AJUDANTE DE COZINHEIRO

AUXILIAR DE ACAD MEDICA

MONITOR

PROFESSOR(A)

TRABALHADOR(A) AUXILIAR (SERVICOS GERAIS)
EDUCADOR{A) DE INFANCIA

AJUD. ACCAO EDUCATIVA

-
-
m 2
m 2
-
N G
.|
.| 3
5
- G
- G
]
. 7
G
. 10
I 1

I

I

0 10

20

30

24

40

50

&0

70

a0

a0
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BALANCO SOCIAL

No que respeita a caracterizacdo dos trabalhadores, a data de 31.12.2024, em termos de habilitacdes literarias, observa-se:
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Mais de 38% dos trabalhadores possuem habilitacdes ao nivel do Ensino Superior, 29% possuem habilitacbes ao nivel do Ensino Secundario e apenas 2
trabalhadores néo possuem habilitacdes ao nivel do Ensino Béasico.

APRESENTACAO
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BALANCO SOCIAL

No gréafico abaixo pode -se observar o n.° de trabalhadores a 31.12.2024 distribuido por faixa etéaria:

a0

gl

70

&0

50

a0

30

20
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13

18 aos 25
ANOS

42

26 aos 35
ANOS

7

23

36 ans 45 46 aos 55
ANOS ANOS

Por ultimo, de referir que 95% dos trabalhadores da Instituicdo sdo do sexo feminino .

26

38

56 aos 65
AMOS

Mais 65 ANOS
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EDUCACAO

CRECHE, PREESCOLAR E 1° CICLO

V  QUINTA DOS BACELOS
V'  QUINTA DOS FIDALGOS

V  QUNTA DA PONTE

ABEI

CRECHE, PREESCOLAR E 1° CICLO
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Educacéo. Relatério Atividades.

Além dos contetudos pedagdgicos e curriculares, queremos potenciar um projeto
de vida para - e com - as nossas criangas, onde a busca do saber, do crescimento
pessoal e a formacéo para o sucesso na vida pessoal, social e profissional, sdo pecas
basilares.

Para alcancarmos o0s objetivos propostos, apostamos, desde o primeiro momento,
num corpo docente experiente e conhecedor da realidade da ABEI, agilizando uma
articulacdo proxima entre os profissionais que trabalham com as criangas nas
diferentes etapas do seu desenvolvimento, reforcando a forma de estar da
associagao,na educagao e no ensino.

Investimos, também, numa contiguidade familiar com todas as criancas e seus
familiares, indagando uma personalizagdo de relagbes dinamicas, unidas por
objetivos comuns, possibilitando, desta forma, uma intervengédo personalizada e de
acordo com as necessidades emergentes de cada um dos agentes educativos.

Estamos, seguramente, motivados para contribuir para o sucesso futuro dos nossos
utentes. Nessa perspetiva, todos o0s anos, incrementamos condicdes para que a
aprendizagem, o conhecimento e o crescimento das criancas que fazem parte da
nossa familia, se sistematize de forma mais harménica com o novo paradigma
educativo, na preparacdo de um amanhd@ que se quer desafiante, mas ao mesmo
tempo risonho.
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Desta forma, podemos afirmar que somos uma InstituicAo aberta a inovacdo constante, multidisciplinar, inserida no contexto concelhio e regional, cujos
resultados confirmam a nossaqualidade e exceléncia.

Parapromover uma comunicacdo mais eficaz com asfamilias mantemos o uso da plataforma ChildDiary onde as familias podem obter mais informacéo sobre
os seus filhos, nomeadamente, sobre as atividades decorridas no contexto educativo.

As atividades desenvolvidas visam essencialmente a formacdo integral da crianca nas suas diversas dimensdes valorizando ndo s6 o dominio dos
conhecimentos, mas também o dominio das atitudes, valores e capacidades. O objetivo continua a ser oferecer aos nossos utentes uma intervencao
pedagdgica centrada na e para a crianga através de uma equipa atenta, empenhada, presente e cooperante em prol de um servico de qualidade .

Somos uma equipa, empenhada no presente, mas interessados e atentos ao que se vai passar no futuro. Queremos continuar a oferecer as nossas criancas,
servicos de qualidade . Atras do olhar e do sorriso das nossas criangas estara, sempre, o empenho de uma equipa de colaboradores, que pretendemos
motivadas para dar o seu melhor, na procura de um servico de qualidade e de exceléncia.

A nossa intervencdo pedagoégica assenta nas pedagogias participativas onde a escuta ativa, a pedagogia das relacdes e o trabalho de projeto sdo pecas
fundamentais.

No ano de 2024, além de todos os preditores anteriormente descritos, destacam-se de seguida as atividades e projetos com maior relevancia, em alguns
casostransversaisaos trés Estabelecimentos da Educacéo (Quinta dos Bacelos, Quinta dos Fidalgos e Quinta da Ponte).
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EMAEI & Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educacao Inclusiva

Ao longo do ano de 2024, a EMAEI continuou a desenvolver um trabalho

de proximidade e acompanhamento as criangas com necessidades
educativas especificas e suas familias, assim como de sensibilizacdo e
capacitacdo da comunidade educativa, assinalando algumas datas do
calendario inclusivo e promovendo o projeto € N~ { PaigO E~ q ~2;~ Oé
pois é “diversidade é a obra-prima da natureza e a inclusédo é a obra-
prima da humanidade .".

Para assinalar o Dia Escolar da Nao Violéncia e da Paz,a 30 de janeiro, a
comunidade educativa da ABEI,entre varias atividades realizadas em sala,
vestiu-se de branco e formou lagos, palavras e o simbolo da paz.

Ao longo do més de abril, assinalou-se 0 Més dos Maus-Tratos, tendo sido desenvolvidas varias atividades em salae em colaboracdo com as familias. Dando
relevancia ao conhecimento sobre os seus direitos e importancia de os saberem respeitar e fazerem respeitar, as criancas desenvolveram algumas
atividades em parceria com a CPCJ de Vila Franca de Xira sobre a tematica da prevencdo de cuidados na infancia, conheceram a histéria da origem do
"Laco Azul" e foi feito um lago humano em cada um dos equipamentos da instituicao.
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No decorrer de necessidades identificadas na nossa comunidade educativa, a EMAEI deu continuidade
ao projeto & N~ { PaisOD E ~ g ~ 2@ 4u@ éimpulsiona o0 envolvimento, num mesmo processo educativo,
comunidade escolar e adultos responsaveis pelas Criancas a frequentar as respostas educativas da ABEI,
promovendo competéncias parentais e capacitando a comunidade educativa para a reflexdo, pensamento
critico e debate sobre o desenvolvimento global das criancas. Assim, nos meses de janeiro a maio, decorreram
cinco sessdes de formagdo parental sobre as tematicas da prevencdo rodovidria com a Escola Segura de Vila
Franca de Xira, sobre a importancia do brincar, com a Psicologa Joana Gongalves, do Hospital de Vila Franca de
Xira, sobre a nutricdo infantil com trés nutricionistas, maes de utentes da instituicdo, sobre o acolhimento familiar
com representantes do programa ACOLHE da Santa Casa da Misericordia de Lisboa, e sobre os cuidados de

saude infantil com aenfermeira Ana Patricia Sousa,das Urgéncia Pediatrica do Hospital dos Lusiadas.

Ao longo do més de outubro, assinalou-se o0 més da Saude Mental, em que para além de vérias atividades
desenvolvidas em sala, a EMAEI também se fez representar, a convite da Santa Casa da Misericordia de
Alenquer, no & Nk { s |SautlesMental: Da Infancia a Idade Adulta & Desafios e Estratégiasde 7 | ®k 2 “ kem
que foi apresentado o Projeto & * &~ zpela&importancia que este desempenha na promocido da Salde Mental
e bem -estar biopsicossocial da crian¢a e os beneficios que desempenha em contexto escolar.

Ainda em outubro, foi assinalado o Dia Mundial da Dislexia, tendo sido desenvolvidas diversas atividades de
sensibilizacdo para as potencialidades e fragilidades que as pessoas com dislexia apresentam e formas de
serem ajudadas e todos se vestiram de vermelho no ambito da iniciativa de #GoRedForDyslexia.

Em novembro, a convite da CPCJ de Vila Franca de Xira, a EMAEI participou no Encontro "Boas Praticas na
Promoc&o dos Direitos e Prote¢édo das Criancas e Jovens", para divulgar o Projeto é * &~ zrtegrhdo no Bloco
"Teoria, Pratica e Superpoderes" - painel "Praticas Inovadoras em Vila Franca de Xira", pela importancia que este
desempenha na promocdo da autoestima e autoconceito, assim como nha construcdo e defesa da sua
individualidade, pois "O Unico superpoder que precisas € acreditar em ti!".
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No dia 4 de dezembro, a ABEI foi distinguida com o "Selo Protetor -
Garantir os Direitos da Crianca Em Todos Os Contextos de Vida", projeto
da iniciativa da Comissdo Nacional de Promocdo dos Direitos e Protecao
das Criancas e Jovens. O projeto Selo Protetor constitui um sistema
integrado de gestdo do risco e perigo e uma oportunidade de
autodiagnostico e capacitacdo dirigida as entidades com competéncia em
matéria de infancia e juventude, no ambito da promocdo e protecdo dos

Direitos da Crianca.

O reconhecimento da CNPDPCJ com o selo protetor reveste-se de suma
importancia, pois significa que a ABElI mantém o seu foco nos direitos das
criancas e que desenvolve permanentemente um trabalho pro-ativo de

sensibilizacdo e de promoc¢édo desses mesmos direitos.
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No decorrer do més de dezembro, o Dia Internacional da Pessoa com

Deficiéncia, voltou a ser assinalado para relembrar a importancia de
respeitarmos e contribuirmos para a incluséo de todos, por todos. Assim,
foram realizadas diversas atividades que permitiram as criangas explorar

os diferentes tipos de deficiéncia.
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Projeto Ecologia Interior + SER

Dando continuidade ao trabalho desenvolvido desde 2020/2021, o grupo
multidisciplinar de profissionais da ABEI, das areas da psicologia, desenvolvimento
pessoal (comunicacao positiva e consciente, coaching, parentalidade consciente) e
meditacdo, que é responsavel pelo projeto, voltou a desenvolver, com asturmas do
4° ano, um programa que pretende promover junto dos alunos, competéncias socio
emocionais que consideram fundamentais para que estes se sintam dotados de
ferramentas que lhes permitam gerir de forma mais saudavel as suas emocdes e 0s
desafios quotidianos .

Do ponto de vista dos alunos, o projeto € importante, pois destacam como pontos
positivos a aprendizagem de novos temas/conhecimentos e estratégias de
autorregulacdo, a surpresa por ainda ser possivel conhecer caracteristicas
desconhecidas nos colegas, descobrir novas emogbes, conforto em partilhar
sentimentos e/ou ideias e identificarem -se com as tematicas e tipo de atividades
desenvolvidas e pelo impacto do exercicio de relaxamento final.
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Eco-Escolas

Em 2024, o equipamento da Quinta dos Bacelos, nas valéncias de Pré-Escolar e 1° Ciclo, voltou a ser
reconhecido pelo trabalho desenvolvido na &rea de educagdo ambiental, ao receber o Galarddo Eco-
Escolas

A semelhanca do que acontece desde o ano letivo 2016/17, a Escola da ABEI foi distinguida por ter
cumprido o protocolo e metodologia de trabalho do Eco-Escolas, um programa da Foundation for
Environmental Education, desenvolvido em Portugal pela Associacdao Bandeira Azul (ABAE). Entre diversas
atividades no ambito da sustentabilidade ambiental, participou de fevereiro a maio, no projeto é L  éa
seu § * § k pgrdnévido pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira com parceria da Valorsul, e ficou na

5°Posicdo. Participou, ainda, de fevereiro a maio, no projeto & * 2 s gd6 i" ¥ ~ 2 k gromévido pelas
mesmas entidades e ficou na 6°Posigao.

Este programa internacional tem por objetivo encorajar acbes e reconhecer o trabalho de qualidade
desenvolvido pelos estabelecimentos de ensino no ambito da Educacdo Ambiental para a
Sustentabilidade . A Escola do 1° Ciclo e o Pré-Escolar, participam nos projetos parceiros da ABAE e nos
projetos ambientais desenvolvidos pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira, e ao longo do ano,
presencialmente ou a distancia, promovemos e desenvolvemos varios projetos, iniciativas e acées em que
envolvemos toda a comunidade escolar,tendo como centro de acéo as nossascriancas.

aa"

Eco-Escolas

34

ABEI

CRECHE, PREESCOLAR E 1° CICLO



Apps for Good

O Apps for Good é um programa internacional em que as escolas portuguesas, do
1°Ciclo ao Ensino Secundario, participam desde 2015. Os alunos do 1° Ciclo da ABEI
participam com as suas ideias de aplicacdes desde o ano letivo 2016/17. O Apps for
Good visamostrar o potencial da tecnologia na transformacéo e melhoria do mundo .

E sugerida uma metodologia aos alunos e sdo-lhes fornecidos contetidos através dos
quais as criancas desenvolvem as ideias para Apps e tém oportunidade de
experienciar todo o ciclo de desenvolvimento de um produto deste género.

Habitualmente, as solu¢cbes séo transmitidas sob a forma de cartazes, apresentacdes
em power point e pelos ja conhecidos pitchs, momentos em que os alunos tém de
apresentar publicamente, de forma rapida e sucinta, as soluc¢des trabalhadas ao longo
do ano. Desta forma, as criangas comegcam a estar familiarizadas, desde muito cedo,
com o mundo da tecnologia e da Internet das Coisas (IOT), antecipando o futuro do
mercado de trabalho em que serdo inseridas.é

Ao longo do ano, os alunos do 3° e 4°anos desenvolveram as solucdes éReciclagem
DivertidaO ée éCidade limpaé Ique tiveram como base diversos objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel.

Os alunos participaram no Encontro Regional Sulonde apresentaram as suas solucgdes.
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Dia Internacional das Cidades Educadoras

No ambito das comemoracdes do Dia Internacional das Cidades Educadoras 2024, uma vez mais, a ABEI
voltou a associar-se as iniciativas da Camara Municipal e promoveu uma atividade de Relaxamento e
Meditacdo para Criancas em parceria com a Unidade de Cuidados Continuados Integrados da instituicdo,
sob o lema é "Cidade Educadora como laboratério de aprendizagens, cidadania e transformagdo « ~ g sa® z € | [ &
partir da obra em que criancas de 4 anos desenvolveram atividades sobre as emocdes com 0s utentes da
unidade de saulde, o que constituiu uma experiéncia intergeracional muito positiva e enriquecedora de

descoberta do que sentimentos e de como 0 podemos expressar.

Canguro Matematico

Os alunos dos 3° e 4° anos participaram no Concurso Canguru Matematico Sem Fronteiras 2024. O Canguru
Matematico é uma competicdo anual de matematica para alunos de diferentes niveis e idades, organizada
pela Associacdo Canguru sem Fronteiras.
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Transicéo Pré-Escolar para o 1° Ciclo e Transi¢do do 1° para 2° Ciclo

No ambito de uma melhor transicao das criancas do Pré -escolar para o 1° ciclo, foram desenvolvidas diversas atividades ao
longo do ano na escola entre os alunos do 1° ciclo e os utentes dos 5 anos.

Projeto Kid Fun

Os alunos do 1° ciclo participaram no & = s i & Educacdo para V" z ~ & kim projeto da Fundacdo Benfica que visa apoiar a Escola e a familia na
educacao das criancas, ao nivel do Saber Ser, motivando -as a descoberta e aprofundamento dos valores fundamentais de conduta e vida em sociedade. O
projeto KidFun recorre a metodologias ativas, inovadoras e fortemente motivadoras, capitalizando a atratividade da marca Benfica, para potenciar a
importancia simbdlica e a aprendizagem dos valores pelas criancas do 1° Ciclo do Ensino Bésico.

Aulasaoé "*®*s ~ a k é

Ao longo do ano foram realizadas diversas atividades no exterior da sala de
aula, em espaco escolar, que muito contribuiram para o desenvolvimento
das aprendizagens dos alunos.
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Musicais ABEI

Ao longo do ano, os alunos do 1° ciclo, desenvolvem a é Bp s gl PR  ® maéAtividade de
Complemento Curricular, pondo em acéo capacidades afetivas, cognitivas, cinestésicas e provocando a
interacdo de multiplas inteligéncias. A apresentacdo do trabalho realizado pelos alunos ocorreu em 3
sessOesdiferentes no Auditorio da Ateneu Artistico de Vila Franca de Xira, tendo o auditério lotado em
todos os musicais, nomeadamente :

A & "Belaeo Monstro,0? ~ «sg”zé
A @nnie,0? «sg”rzé
A é&ats,0?  «sg”zé

Estufai i "2 ®s « ®N «
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Natal

Paraassinalar esta festividade, foram realizadas diversas atividades.

Estas datas festivas sdo sempre muito apelativas e ansiadas pelas criancas, bem como pelas familias.
Sempre numa base de aprendizagem, encontramos formas ludicas e divertidas de os comemorar. Nos
varios estabelecimentos, as atividades foram diversificadas.

ABEI
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Dia do Idoso

Atividade realizada para comemorar o Dia do Idoso
e Intercambio de utentes da educacao pré -escolar
com a Unidade Cuidados Continuados.

40

Dia da Alimentacao

No ambito das comemoracbes relacionadas
com o dia da alimentagdo, foram varias as
iniciativas  desenvolvidas nos diferentes
estabelecimentos de educacao.
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Dia da Crianca

Neste dia especial para as criangas preparamos um
conjunto de atividades que proporcionaram muita
diverséo.

Festividades Fim Ano Letivo

Nos varios estabelecimentos da ABEI, foram realizadas
realizados os arraiais assim como as festas de final de ano

letivo.
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Atividades de Verao

No Verdo, nos varios estabelecimentos, sao diversas as atividades de lazer destinadas as nossas criancas, sendo que 0s espacos fisicos envolventes sdo de facto
uma mais valia nesta matéria.

Coldénia de Praia

No Verdo, como é habito, foram realizadas as col6nias de praia na
escolado 1° Ciclo e nos Pré-Escolaresde todos os equipamentos .

b A ] \-|.'r ot DN
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Atividades na Comunidade

T> > To I T>

Dia da Protecéo Civil:
Bombeiros VFX.

Vila Natal. Alhandra.

Visita Museu Neo-Realismo.
Feira Anual Sdo Joao Batista.
Alhandra.

Baile Carnaval. Cachoeiras.
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Atividades Extracurriculares

To o o Do o Do o o Do o o I

Expressao Sensorial
Danca

Inglés

Karaté

Zumba

Kempo

Ginastica

Teatro

Musica

Guitarra Classica
Oficina da Leitura e Escrita
The Inventors
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Projetos de Sala(Exemplos):

A ée"|s{*s« i™~ NA"~|ArTE
A B« Q2 « ~«1 &

A e-k ~]ik “"k{ ~ zdOee
A eirs @@®"z1é

A éB« -k]| ®k«l &

45

ABEI

CRECHE, PREESCOLAR E 1° CICLO



EMERGENCIA
SOCIAL

Casas de Acolhimento
Residencial

Centro de Apoio a Familia e
Aconselhamento Parental

EMERGENCIA SOCIAL




CasasAcolhimento . Relatério Atividades.

A complexidade do trabalho em Acolhimento Residencial, tem vindo a ser um
desafio cada vez maior, pela individualidade e caracteristicase historias das criancas
e jovens acolhidos na ABEI Houve uma alteracdo dos perfis das criangas e jovens,
com comportamentos mais graves, 0 que constitui uma enorme preocupagao .

Temos criado uma solucdo facilitadora na dindmica dos processos, depois da
introducédo de uma plataforma digital, estando agora numa fase de consolidagédo dos
processos, agilizando o que era muitas vezes um processo mais burocratico, numa
solugdo concentrada de toda a informacédo de cada crianca e jovem. Dispositivos
automaticos, desenvolvem tarefas de modo muito mais efetivo.

Demos um passo na nossa evolugdo ao conseguirmos contratar a Supervisao. Este
acompanhamento, vai ser vital para as equipas técnicas, numa primeira fase, sendo
depois alargado as restantes equipas. Vai ser uma transformacdo e um
aperfeicoamento gradual, mas muito necessario na nossa organizacao.

Por outro lado, a indefinicdo legislativa que se regista, ndo augura nada de bom para
o Acolhimento Residencial. Urge simplificar a lei, tornando -a mais flexivel e de acordo
com as respostas realmente necessarias, sem prejuizo no tempo, daquilo que é
essencial, para as criangas e jovens.

A resiliéncia é o nosso forte.

a7
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Na ABEI a vertente do acolhimento ndo é uma pagina, mas sim um livro com muitas folhas,
caracterizada por estarmo-nos aproximar do milhar de criancas e jovens que ao longo da nossa
historia, foram passando pela nossa rede de casas E um marco que nos deve fazer pensar e
refletir, quando aos dias de hoje, em Portugal temos mais de 6 Mil criancas ainda em situacao de
acolhimento residencial.

Mas, o ano de 2024, ndo foi um ano facil para as equipas que trabalham diariamente e lidam
com situacbes cada vez mais particulares e graves destes jovens. Um ano é { k | ~sené
essencialmente para refletir. Porém o encaminhamento destas criancas e jovens, deve ser um
processo de reflexdo do sistema,

Oé | 8§akgs«~ ikps|s?a fk{ k «kg8§
jovensqueg~z~g”*{ " «~gski ik

Na nossarede de casasde acolhimento fizemos:

39 acolhimentos
46 cessacoes

7 autonomizacao

3 1 reintegradas familia
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Referir, que ainda tivemos:

4 transferéncia para casa de acolhimento especializada
1 comunidade terapéutica

1 para cuidados de pessoa idonea

2 detidos em estabelecimento prisional

1 integrado em centro educativo

08?7« ~ Ag~zrs{k|® |d~ «k ik~ Kk gs|qsa-£.

Os desafios estéo a surgir, face a uma restruturacéo cada vez mais necessaria, onde a
adaptacao dos espacos tera de ser equacionada, sem comprometer a sustentabilidade da
nossa organizagao, no seu todo.

Continuamos a dar um enfoque grande nas necessidades de acompanhamento
psicoldgico das criancas e jovens, com comunidades terapéuticas internas e externas, no
reforco dos cuidados médicos, numa inser¢do na sociedade com a introducdo na
comunidade desportiva e social do concelho, em parceria com diversas associacfes
locais.

Acompanhamos, ainda com alguma preocupacao, a dificuldade no recrutamento de
pessoas com qualificacdo técnica ajustada as necessidades que nos séo exigidas.

~
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No que respeita ao ano 2024, de salientar ainda as seguintes atividades:

JANEIRO

Bebeteca
Pista de Gelo
Torneio
Playstation

FEVEREIRO

ABRIL

Cartoon Xira
Carnaval Samora

Karaoke
Passeio Aguas do
Oriente

MAIO

JULHO

Festival da
Juventude

MARCO

Upup Park
Ciclo do Cinema

JUNHO

Yoga
Vela Canoagem
Sessbes de Grafiti

AGOSTO

Euro 2024
FUN Circo

OUTUBRO

Praia
Soc. Euterpe
Atividades Verao

SETEMBRO

Feira Outubro
Quinta
Pedagdgica
Olivais

NOVEMBRO

Barco Varino
Piscinas
Santarém

Ciclo Visitas
Culturais

Hospital da
Bonecada
Um desejo vindo
da Laponia

DEZEMBRO

Teatro de Natal
Circo Coliseu
Fabrica das
Palavras




CAFAP Relatério Atividades.

i , i psapzeRs o | A Resposta Social CAFAP (Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental) surge da necessidade iminente
ity 0% S0 [ g - desta resposta na area de Vila Franca de Xira, sendo tal fundamentado pela procura e auséncia de resposta.

il e Os Acordos de Cooperacdao com o ISS,IPforam celebrados a 18 de Marco de 2024, tendo o CAFAP iniciado
L igpe efetivamente funcdes a 15 de Julho de 2024. O enquadramento legal desta resposta social encontra-se definido na
e CAFAP . ABEI Fans Portaria 139/2023 de 2 de Abril. Também o principio da responsabilidade parental previsto na lei 147/99 de 1 de
sffadbs o Setembro, aponta para a uma intervencdo efetuada de modo a que o0s pais assumam a sua funcdo parental
L B D (Bn mediante a aquisicdo de competéncias pessoais, familiares e sociais.

T ——

Como objetivos da intervencéo salientam-se: a prevencao de situacdes de risco e perigo através da promocdo do exercicio de uma parentalidade positiva;
a necessidade de avaliar as dindmicas de risco e protecdo das familias e as possibilidades de mudanca; desenvolver as competéncias parentais, pessoais e
sociais que permitam a melhoria do desempenho da funcédo parental; capacitar as familias promovendo e reforcando dinamicas relacionais de qualidade e
rotinas quotidianas ; potenciar a melhoria das interac6es familiares; atenuar a influéncia de fatores de risco nas familias, prevenindo separacéo das criancas
e jovens do seu meio natural de vida; aumentar a capacidade de resiliéncia familiar e individual ; favorecer a reintegracdo da crianga ou jovem no seu meio
familiar e reforcar a qualidade das relagdes da familia com a comunidade, bem como identificar recursos e respetivas formas de acesso.

Os objetivos indicados séo preconizados consoante as modalidades de Preservacéo Familiar, Reunificacdo Familiar e Ponto de Encontro Familiar, num total
de 51 vagas na modalidade de Preservacdo Familiar, 17 Vagas na modalidade de Reunificacdo Familiar e 17 vagas na modalidade do Ponto de Encontro
Familiar.

No ano civil transato, entre Julho de 2024 e Dezembro de 2024, observou-se um crescente preenchimento das vagas existentes, verificando -se que o ano
2024 fechou com 21 vagas na modalidade de PreservacaoFamiliar, 12 vagas na modalidade de Reunificagdo Familiar e 2 vagas na modalidade de Ponto de
Encontro Familiar. Neste hiato de tempo, é-nos possivel identificar que, a data, a faixa etaria dos adultos com quem intervimos se situa preferencialmente
entre 0os 25 e 0s 54 anos e, no que concerne aidade das criancas beneficiarias da intervencao, estasinserem-se primordialmente na faixa etaria entre os 8 e
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N&o obstante se encontrar previsto no planeamento de atividades apresentado para o ano 2024, o estabelecimento de parcerias e desenvolvimento de
acOes de sensibilizagcdo no ambito da formacao parental, assim como a dinamizacdo de acdes de sensibilizacdo em meio escolar, tal ndo ocorreu na vertente
perspetivada, encontrando -se salvaguardado o seu inicio através de uma parceria interna com a EMAEI, via o projeto éSomos paisO e" q ~2 ™ é

A equipa promoveu a elaboracdo de flyers informativos sobre as tematicas éinicio das®  z;"é® ue é 0o + " 4 " ;B BrestacOes por encargos p * { sze " @ k «
é Vs ~ z-mi {gls < ®sngld czdbjetivo, de forma simplificada, disponibilizar informac&o transversal as diferentes familias em acompanhamento .

A 13 de Novembro de 2024, o CAFAP foi convidado a estar presente num seminario promovido pela CPCJ de Vila Franca de Xira, no ambito das Boas
Praticasna Promocéao dos Direitos e Protecao das Criancas e Jovens, convite que permitiu a comunidade presente perceber o que é o CAFAP e a intervencao
gue visacimentar junto na sua populacdo alvo afamilias com criancas e jovens, nas suasdiferentes modalidades .

Iniciou em 2024 a reunido Inter-Equipas (EMAT de Vila Franca de Xira e CAFAP), com periodicidade trimestral, sendo o objetivo a reflexdo conjunta e
discussao de casos.

A supervisdo externa iniciou em 2024, iniciando com periodicidade mensal, passando posteriormente a periodicidade quinzenal, sendo efetuada
preferencialmente de forma presencial.

A vertente de apoio ao ensino académico, numa perspetiva de acolhimento de estagios curriculares, sera também considerada no ano civil de 2025, apés a
estabilizacdo da resposta social.
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SAUDE

Unidade de Cuidados
Continuados Integrados
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Saude. Relatério Atividades.

A Unidade de Saude (US)da ABEIé uma Unidade de Longa Duracdo e Manutencéo
(ULDM) inserida na Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI),
tendo capacidade maxima para 30 utentes.

A US ABEltem na suabase uma equipa multidisciplinar, cujo objetivo consiste numa
intervencdo integrada e direcionada ao utente e a sua familia, desenvolvendo
capacidades ainda existentes nos processos de dependéncia e na manutencdo do
seu estado de saude.

Desde a admissdo do utente, apés uma avaliacdo inicial por parte de cada area
disciplinar da equipa, €é elaborado conjuntamente um Plano Individual de
Intervencdo que reune de forma sistematizada os diagnésticos, objetivos e
intervencdes que conduzem a uma recuperacdo global do utente, de acordo com o
seu potencial, até a sua alta. De acordo com esta avaliacdo, o utente dispde de
cuidados médicos, sociais, de enfermagem (24h/dia), fisioterapia,, terapia
ocupacional, nutricdo, psicologia e animacéo sociocultural.

Durante o ano de 2024 foi possivel continuar a proporcionar aos nossos utentes uma variedade de atividades, tanto no interior como no exterior do
edificio, dando continuidade aos projetos Entre-Lagos e passeios terapéuticos . Foi criada também uma parceria com a associacdo Pedalar sem ldade,
gue permite um passeio em bicicleta adaptada, pela zona histérica do mercado de Vila Franca de Xira e pelo passeio ribeirinho . Num esforco continuo
de garantir o bem -estar dos utentes e proporcionar condi¢cdes atodos os profissionais para o exercicio das suasfun¢des, a ABEIdurante o ano de 2024

manteve o foco de procurar diariamente cumprir a sua Missao de trabalhar em prol de todos os que dela dependem .
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Durante o ano de 2024 foram dinamizadas diversas atividades, enquadradas nos
objetivos de trabalho propostos pela equipa técnica, procurando sempre ir de
encontro aos gostos e interesses dos utentes da UCCI.

No ambito das comemorac¢des do 49° aniversario da ABEI, inauguramos a nossa
"Alameda das Geracfes" em julho, um mural que relne azulejos pintados por
todos aqueles que fazem parte de nos.

Foi realizada a definicdo do plano anual de formacéo para a equipa multidisciplinar
com temas diversos e que pretendem o enriquecimento dos colaboradores a nivel
pessoal e profissional, tendo sido realizada uma segunda edicdo da formacao com
a PSPsobre o tema "Prevencdo de maus tratos contra a pessoa idosa". I[dem no
gue respeita a implementacdo dos questionarios de avaliacdo da satisfacdo a
utentes/familias e colaboradores .

Em outubro foi celebrada uma parceria com a Associacdo Pedalar sem ldade, que
através de um protocolo com a Camara Municipal de Vila Franca de Xira, promove
passeios em bicicleta adaptada com riquexd, para pessoas com mobilidade
reduzida. As bicicletas sdo conduzidas por voluntarios pelas zona historica junto ao
mercado de Vila Francade Xira e pelo PasseioRibeirinho
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Formagéo Utentes: PSP(Prevencédo Maus Tratos)

Inauguracédo "Alameda das Geracgfes”
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Em relagéo as atividades de 2024 da Unidade de Cuidados Continuados, destacam-se ainda:

Reabilitagdo Motora e Estimulacdo Cognitiva Animacéo Sociocultural

Uma equipa sempre empenhada em alcancar os
objetivos definidos nos planos individuais. As
atividades propostas na reabilitacdo sdo pensadas
para trabalhar com o utente englobando tanto a
parte fisicacomo a mental.

Na Unidade de Saude da ABEI fazemos tudo o que
estd ao nosso alcance para proporcionar aos nossos
utentes 0 maximo conforto e bem estar. A animacao
sécio cultural permite que mantenham rotinas e
participem nas mais diversas atividades, tanto no
interior como no exterior.

PasseiosTerapéuticos

Um projeto desenvolvido pela animacéo
sécio cultural, psicologia e reabilitagcdo da
UCCI, que promove a saida ao exterior, de
utentes com  maior capacidade de

locomocéo, a diversos locais com
enquadramento  no plano individual de
intervencéo " qh«asEr a8 k«é

Numa iniciativa dirigida as instituicdes com resposta

para idosos, levada a cabo pela Junta de Freguesia

de Vila Franca de Xira para comemorar o Dia da

Arvore, os nossos utentes foram convidados a

construir decoracdes para enfeitar algumas arvores AB EI
da RuaAlves Redol
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Pedalar sem Idade

A ABEI tornou -se parceira deste projeto em outubro
de 2024. A ideia parte da Associacdo Pedalar Sem
Idade, que em parceria com varios municipios do
pais, celebra protocolos com diferentes entidades
atuantes na 4rea da mobilidade reduzida,
promovendo regularmente passeios em bicicletas
adaptadas, neste caso pelas ruas histéricas junto ao
mercado de Vila Franca de Xira e pelo Passeio
- B Ribeirinho .

Projetoé/ | ®2 kh ~ « &

SE) Projeto de envolvimento multidisciplinar, destinado
: aos utentes e pessoas de referéncia destes, com o
objetivo principal de promover em contato
privilegiado entre todos os elementos, potenciando
Este projeto surge com o objetivo de promover a as suas capacidades ndo formais e melhoria das
partilha entre diferentes geracdes. Em 2024, vérias trocas relacionais.

iniciativas conjuntas serdo desenvolvidas ao longo

do ano, envolvendo os utentes da UCCI, do Pré-

Escolar e da Escolado 1° Ciclo. AB E I
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EscolasPublicas. Relatério Atividades.

A ABEI, com o intuito de colmatar as necessidades da comunidade envolvente, decidiu nestes Ultimos anos, alargar a sua atividade as Escolas Publicas,

através da prestacao de servigcos em duas areas distintas: Prolongamentos Escolarese Fornecimento de Refeicdes Escolares

PROLONGAMENTOS ESCOLARES

No ano letivo 2019/2020 iniciou -se a atividade de Ocupacdo dos Tempos Livres (O.T.L.) na Escola Basica Dr. Vasco Moniz,
prestando a ABEI servicos a um universo de aproximadamente 30-35 utentes. No ano letivo 2020/2021, a ABEI passou a
prestar servicosde " " " 4(Atikidades de Animacao e Apoio a Familia) e + " 4 ([Cemponente de Apoio a Familia), na Escola
BasicaDr. Vasco Moniz e na Escola BasicaDr. Sousa Martins, em Vila Francade Xira, prestando servicos a um nimero médio
de 150-170 utentes. No ano letivo 2021/2022, a ABEl alargou a prestacédo destes servicos a mais trés escolas, o Jardim de
Infancia n°2 de Vila Franca de Xira, o Jardim de Infancia de Povos e a Escola Basica Alvaro Guerra, contemplando um
namero médio de 270-290 utentes.

Desde essa data, e também no presente ano letivo 2024/2025, a ABEI continua a prestar servigos nas cinco escolas ja
referidas, mantendo o mesmo numero médio de utentes.

Este servico é prestado no recinto das préprias escolas, no inicio da manha e no final da tarde, durante todo o periodo
letivo, sendo os alunos acolhidos pelos nossos profissionais, participando em atividades ladicas e desportivas. Nas
interrupcdes letivas e férias de verao, o servico é prestado durante todo o dia, podendo existir saidasao exterior e visitas de

diversas entidades para realizacdo de atividades, tais como teatro, espetaculos com animais exoticos, etc.

Em resultado do trabalho desenvolvido até esta data, a expectativa € que 0 servigco se mantenha no proximo ano letivo.

59

ABEI

ESCOLAS PUBLICAS



FORNECIMENTO REFEICOESESCOLARES

Desde setembro de 2020, que a ABEI tem vindo a assinar o protocolo de servico de refeicdes escolares e apoio aos
refeitorios escolares, com o Municipio de Vila Franca de Xira, abrangendo a confecdo e o servico para o Agrupamento
de EscolasProfessor Reynaldo dos Santos.

Em 2024 entramos no quinto ano letivo a integrar este projeto, que além de desafiante nos tem permitido diariamente
trabalhar para dar o nosso melhor em prol dos alunos que beneficiam das refeicdes confecionadas e servidas pelas
equipas da ABEI. Com organizacao, confianca e trabalho de equipa, conseguindo prestar um servico de qualidade, indo
ao encontro das expectativas da entidade contratante, o Municipio de Vila Francade Xira, 0s alunos, os encarregados de
educacao e os coordenadores de cada uma das escolas.

A ABEI, trabalha em parceria com a empresa BLOS, com quem diariamente organiza e planeia o dia a dia. As ementas sao elaboradas pelas nutricionistas da
BLOS em conjunto com a nutricionista da ABEI, seguindo com rigor as diretrizes da Direcdo Geral de Educacdo, mantendo sempre a premissa de uma
alimentacdo saudavel e de qualidade .

As ementas tém vindo a sofrer alteracdes, de forma a adicionar pratos mais apelativos para as diversas idades, considerando a época do ano e 0os aumentos do
custo das matérias primas, além da questdo dos referidos pratos serem exequiveis na cozinha, tendo em conta a quantidade diaria de refeicbes confecionadas,
considerando também o transporte efetuado entre a escola base (EscolaProfessor Reynaldo dos Santos),onde asrefeicbes sdo confecionadas e servidas a alunos
dos diversos ciclos, e as duas escolas de ensino basico e primario onde séo servidas as refeicdes aos alunos de pré-escolar e 1° ciclo.
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Neste ano letivo 2024/2025 servimos refeicbes na Escola Secundario Professor Reynaldo dos Santos,onde sao servidas em média 320 refeicdes diarias, na
EB n°1 do Bom Retiro (Escola Dr. Sousa Martins) 220 refei¢cdes diarias e na EB N° 4 de Vila Franca de Xira (Escola Bairro do Paraiso)com 112 refei¢bes
diarias.

Ao longo do ano letivo, vamos tendo auditorias mensais, realizadas pela empresa com quem a ABEI tem parceria, a BLOS, auditorias realizadas pelo
municipio e pela empresa de controlo de qualidade com quem o municipio trabalha. As auditorias sdo uma ferramenta essencial para melhorar o nosso
trabalho, além de que o municipio tem demonstrado sempre disponibilidade para colaborar em todas as situacoes.

Mantemos a relacdo de proximidade com o municipio, de modo a efetuar um acompanhamento mais proximo do servico das refeicbes, de forma a
podermos corrigir alguma situacdo ou acdo que nao esteja a ser realizada da forma mais correta e até no sentido de ter o feedback do tipo de confecéo,
da quantidade servida e da prépria qualidade da alimentacdo servida.

Durante as visitas do municipio, os pratos servidos aos alunos dos diferentes ciclos, sdo pesados aleatoriamente durante o servico e a alimentacéo
degustada de modo a termos uma entidade externa e neutra a provar as refeicdes servidas. Neste sentido, voltamos, a semelhanca do ano anterior, a
receber os parabéns pelos métodos utilizados nas confecdes, no paladar dos pratos e na qualidade e quantidade servida a cada aluno.

Com isto pretendemos que 0 NOSSO Servigo seja transparente, a todos o0s envolvidos no processo, ndo existindo duvidas do tipo de servico prestado pela
ABElatoda a comunidade estudantil.
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OUTRAS ATIVIDADES

POAPMC/Privacao Material
Banco Ajudas Técnicas
Comunicacao e Imagem
Protocolos e Parcerias
Donativos

Voluntariado

Eventos

Servigos de Suporte
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POAPMC/Privacao Material . Relatorio Atividades.

Desde 2019, que a ABEItem sido parceira do Programa Operacional de Apoio as PessoasMais Carenciadas. Este programa, de sgressoss o030
dimenséo europeia, foi implementado em cada regido e municipio em parceria com entidades locais. A ABEI passou a fazer e o R
L7 . S

[l Cofinanciado pela
Sl Unizo Europeia

parte deste projeto para aregido de Vila Franca de Xira e Arruda dos Vinhos com o objetivo de contribuir para a diminuicdo das
situacOes de caréncia existentes nestes concelhos.

O Programa Operacional de Apoio as PessoasMais Carenciadas tem sido uma ferramenta de combate a pobreza e excluséo
social de pessoas e agregados familiares mais vulneraveis. Em estreita interacdo com a Seguranca Social e com entidades . -
publicas e privadas, as cAmaras municipais concretizam este tipo de apoio, reforcando as respostas das politicas publicas ja
existentes. As IPSSsao entidades muito importantes neste contexto, ndo so6 pela proximidade ascomunidades locais, como pelo
facto de estarem talhadas para dar resposta conveniente no ambito da solidariedade e apoio social.

Em 2024 o ISSdeu inicio ao projeto piloto de cartbes eletronicos sociais,tendo sido lancado o desafio a ABElpara aderir a este projeto, com o objetivo de capacitar
e empoderar as familias mais carenciadas. Este programa proporciona mais autonomia na escolha de bens alimentares, permitindo que as familias selecionem os
produtos que melhor atendem as suas necessidades e preferéncias. Enquanto isso, a distribuicdo de bens alimentares continua, beneficiando aproximadamente
54% dos destinatarios totais do territério . Estas iniciativas refletem o compromisso da nossa organizacdo em oferecer apoio social efetivo e adaptado as
especificidades de cada familia, promovendo a dignidade e a autonomia dos seus beneficiarios .

Esta atividade é atualmente financiada pelo Programa Pessoas2030 a Privacdo Material e, a ABEI, assumiu em dezembro de 2024 o papel de coordenadora do
consorcio no territério de Vila Franca de Xira/Arruda dos Vinhos, mantendo a distribuicdo direta de bens alimentares até fevereiro de 2025. A ABEI foi convidada
pelo ISS,a integrar também a nova tipologia de distribuicdo de bens alimentares através de cartdo eletronico, mantendo assim até final de 2026 a distribuicéo,
direta e indireta, de bens alimentares as familias mais carenciadas.

Estaé mais uma iniciativa de cariz social e comunitario que a Instituicdo desenvolve, dando resposta as necessidades da comunidade e que ndo coloca em causaa
sua sustentabilidade, gracas ao empenho e dedicacdo da equipa alocada ao projeto . A B E I
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Banco Ajudas Técnicas. Relatério de Atividades.

Projeto promovido em parceria entre o Municipio de Vila Franca de Xira, como Entidade Promotora e a ABEI como Entidade
Gestora tendo as Juntas de Freguesia de Vila Franca de Xira, Unido de Freguesias de Alhandra, Sao Jodo dos Montes e
Calhandriz e Unido de Freguesias da Castanheira do Ribatejo e Cachoeiras como parceiras, desde Outubro de 2024.

Ficou estabelecido que, a ABElfica como Entidade gestora responséavel pela zona Norte do Concelho de Vila Franca de Xira, na
entrega e recolha de equipamentos que apoiem pessoas com desfavorecimento econdmico -social e que, por motivo de
acidente ou doenca, tenha resultado na perda de autonomia fisica temporaria ou definitiva e necessitem de ajudas técnicas,
com vistaa minorar as dificuldades de mobilidade e facultando uma melhoria de cuidados na dependéncia, face a terceiros.

Para que a ABEI possa dar uma resposta adequada indo ao encontro dos objetivos do Projeto, foi constituida uma equipa
técnica formada por, um Técnico Superior de Educacédo Social e uma Técnica Superior de Servi¢o Social.

Desde a assinaturado Protocolo com o Municipio de Vila Franca de Xira em 2024, foram efetuadas as seguintes diligéncias :
A Recolha de material técnico: 7 recolhas
A Entrega de material técnico: 3 entregas

Material Técnico: Camas Articuladas, colchfes anti escaras,sobre colchdes anti escaracom compressor, canadianas, andarilhos, bengalas, cadeiras de rodas,
cadeiras e bancos de banho, sobre colchdes anti escaracom compressor.

A ABEI mantém um compromisso para com a comunidade envolvente, para que possa dar uma resposta continua as necessidades identificadas,
contribuindo assim para a melhoria constante das condi¢cbes e qualidade de vida de todos os utentes.

Mantemos a expetativa de continuar a ser uma Instituicdo de referéncia no trabalho que € desenvolvido diariamente, para e com a comunidade .
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Comunicacao e Imagem. Relatorio Atividades.

O objetivo desta area tem sido a divulgagdo a comunidade do trabalho desenvolvido pelos varios equipamentos da ABEL Apesar da deslocalizacéo dos
equipamentos dos centros urbanos, considera-se que o trabalho desenvolvido pela equipa continua a cumprir 0s objetivos propostos .

Em termos de atividades, dentro dos condicionalismos do orcamento disponivel para esta area, salientamos o trabalho desenvolvido durante o ano 2024,

nomeadamente :
V Publicagdo semanal da ementa da Instituicéo;
V Divulgacdo dos donativos pedidos e recebidos;
V Publicacdo de artigos diversos;
V Divulgacdo do IRSSolidario;
V Divulgacdo dos diversos prémios recebidos pela instituicao;
V Divulgacdo de vagasde emprego ;
V Homenagem a trabalhadores que atingem a idade da
reforma;
V Utllizacgdo das redes sociais como instrumento de

divulgagcéo diaria das diferentes atividades da associacgao,
através de um procedimento de registo das atividades pelas

proprias equipas do direto . AB EI
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Em 2024, & semelhanga dos ultimos anos, mantivemos a utilizagéo das redes sociais como instrumento de divulgacdo de algumas das atividades
desenvolvidas, e apesar dos nossos utentes terem acesso a plataforma ChildDiary e poderem ver diariamente todas as atividades que séo realizadas,

continua-se a verificar o crescimento do niumero de seguidores.

N.° Seguidores Facebook: 5.366

Visualizagbes @ & Exportar = Alcance @ & Exportar =

264,3 mil 188,4 Mil + oa2%

8 mil 30 mil

6 mil .
20 mil

4 mil

10 mil
2 mil

0 0
101 10/04 19/07 27/10 101 10/04 19/07 27/10

A Média de 16 publicacdes mensais;
A Média de 22.100 pessoas alcancadas mensalmente ;
A Média de 70 novos seguidores por més.

Em termos de numero de visualizacbes, destacam-se as publicacdes efetuadas

no ambito do baile de Carnaval, a festa de Natal e a constru¢cdo de bancos com
paletes, elaborados por dois avés de utentes da Quinta dos Bacelos.
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N.° Seguidores Facebook: 1.564
Visualizagbes @ & Exportar = Alcance @

100 mil 13,3 Mil + 1z
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A Média de 28 publicacdes mensais;

A Média de 20 stories mensais;

A Média de 2.300 pessoas alcancadas mensalmente ;
A Média de 17 novos seguidores por més.

& Exportar =

27110

Como publicagbes mais vistas, destacam-se os posts relativo ao Dia Escolar
da Nao Violéncia e da Paz, a inauguracdo da resposta social CAFAP e a
angariacdo de bens alimentares para doagdo aos Bombeiros Voluntarios de

Vila Francade Xira.
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No que respeita a presenca da ABEI na comunicacdo social em 2024, de salientar o impacto na imprensa regional, da assinatura dos protocolos com a
Céamara Municipal de Vila Franca de Xira, para cedéncia de instalacbes para abertura de novas respostas sociais, nomeadamente para o
desenvolvimento do CAFAP,que entrou em funcionamento em 2024, e para Apartamentos de Autonomizacgao, resposta social a iniciar em 2025
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ABEI de VFX implementa novas respostas sociais para
familias e jovens em risco

0

Centro de Apoio Familiar e a dar mais ajuda as familias
do concelho, Uma delas vai apoiar 85 familias que tém criancas em 1isco para evitar
institucionalizacao dos menores.

Inicio / Municipio / Comunicagao / Noticias

CcM V'la Franca de Xira assma protocolos com ABEI para
e familias em
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ABEI com novas respostas sociais em Vila Franca de
Xira para familias e jovens em risco

5 3 ABES conctram 23 popecics o francoreres 3 G
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Infaniil de Vila Franca de Xira vai apoiar
nalizagao dos menores
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ABEI passa a integrar banco de ajudas técnicas de Vila
Franca de Xira
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Okjectiv ¢ apofar munieipescom dficienci ouincapacidadea encontra produros e equiparmentos
a suavida quotidiana, como canadianas ou cadeiras de rodas.

AAssociagio para o Bem-Estar Infantil de Vila Franca de Xira (ABEI) vai passar a integrar o Banco de Ajudas
Técnicas (BAT) do municipio e a adenda ao protocolo para permitir incluir a associagao foi aprovade em
reunido de cmara.

Em Margo de 2021, recorde-se, foi celebrado entre o municipio, a Casa do Povo de Vialonga e as juntas de
freguesia do concelho um protocolo de colaboragao para a criagao do BAT, tendo como objectivo apoiar
‘municipes com deficiéncia ou incapacidade que necessitem de ajudas técnicas, de modo a melhorar a sua
autonomia, mobilidade ¢ qualidade de vida. Ajudar na obtengio de canadianas ou cadeiras de rodas, por
exemplo, sio alguns dos objectivos do banco, que espera diminuir o desgaste de familias ¢ cuidadores. Para
ajudar no cumprimento das obrigag6es a que fica sujeita por integrar este banco de ajudas téenicas a ABEI
va receber 500 euros mensais do municipio.
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Musicais da ABEI regressam ao Ateneu
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Associagio para o bem estar infantil de Vila Franca de Xira dinamiza trés musicais. Um projecto que
contribui para a aprendizagem e desenvolvimento das criancas.

A Associagio para o bem estar infantil (ABEI) de Vila Franca de Xira dinamiza em Maio trés musicais que
sobem ao palco do Ateneu Artistico Vilafranquense.

O primeiro, “Annie”, realizou-se no dia 4. Dia 11 de Maio € a vez do musical “Cats”, pelas 16h00, e dia 17 de
Maio do especticulo “Abela e o monstro”, pelas 20h30.

Os espectaculos da ABEI ja sio conhecidos pela cor, musica, danca e alegria. De acordo com a instituigio a
construcgio dos musicais tem um impacto positivo no desenvolvimento das criangas.

Os musicais da ABEI fazem histéria desde 2008, quando a ideia surgiu e ganhou corpo, ainda nas antigas
instalacées do Bairro do Paraiso. O objectivo era apresentar um especticulo de teatro musical com criangas,
de forma de angariar fundos para a viagem de finalistas dos alunos do 4° ano. Por isso, inicialmente, s6 os
que frequentavam o tltimo ano do primeiro ciclo participavam, mas rapidamente a actividade estendeu-se 2
todos os alunos da assodiagio

Ao longo dos anos foram apresentados 16 musicais. O projecto comegou por subir ao palco da Sociedade
Euterpe Alhandrense e passou para o Ateneu, em 2010, porque a sala tem mais lugares na assisténcia.

Apés uma paragem de oito anos, em 2023 a actual direcgiio da ABEI decidiu retomar este projecto, “Os
beneficios para a aprendizagem e desenvolvimento das criancas com o trabalho que € proposto acs alunos
nesta iniciativa (que se integra nas Actividades de Complemente Curricular do primeiro ciclo), os mais
pequenos sio chamados a impulsionar a sua imaginacio, a inventar, reinventar  trabalhar a criatividade”,
sublinha a instituicio.
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Protocolos e Parcerias. Relatorio Atividades.

Protocolos com descontos exclusivos para utentes das Casas de
Acolhimento Residencial:

A Barbearia Chapa 12
A Clinica de Medicina Dentaria Dra. Maria José Ferreira de Seabra

Protocolos com descontos para colaboradores, respetivos familiares e

utentes das Casasde Acolhimento Residencial:
A Ourivesaria e Otica do Ribatejo
Protocolos com descontos para colaboradores e associados da ABEL

A Perfect Gym

A Depil Concept

A Papelaria Ricardo

A Clinica Dr. Pedro Mota

A F.Rocha,Artigos Desportivos, Lda.
A Clinica Equilibrio e Bem Estar

A esta data, encontram-se em fase de conclusdo novas parcerias com
vantagens para associados, a decorrer durante o ano 2025.
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Através de parcerias de colaboracdo com diferentes instituicbes a
ABElrecebe estagiarios, em diferentes areas. De salientar:

Educacéo:

A Cooptécnica Gustave Eiffel

A School House

A Instituto Superior de Educacio e Ciéncias de Lisboa
A IEFPalnstituto de Emprego e Formag&o Profissional
A Agrupamento de EscolasAlves Redol

A IPLUSO - Instituto Politécnico da Lusofonia

A Escola Superior de Educacéo de Santarém

Saude:

A Escola Superior de Enfermagem de Lisboa

A Escola Superior de Satde Egas Moniz, Monte da Caparica

A Escola Superior de Tecnologias da Satde de Lisboa

A Escola Superior de Satde da Cruz Vermelha de Lisboa

A EscolaProf. Reynaldo dos Santos - Curso Profissional de Satde

Social:
A ISCTEA&Instituto Universitario de Lisboa
A 1SCSPalInstituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas
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Donativos. Relatério Atividades.

Neste ano de 2024, de salientar, como habitualmente, a campanha realizada nas redes sociais, relativa ao IRSSolidario, na qual se sugeria a consignacao
do IRStendo como beneficiario a ABEI

No que respeita aos Donativos em Numerario, deixamos 0 nosso especial agradecimento as seguintes entidades :

A Green Evolut
A Junta de Freguesia de Vila Franca de Xira

No ambito da atividade recorrente de Donativos em Espécie, agradecer :

A Modelo Continente Hipermercados, S.A.
A Modalfa &Comércio e Servigos,S.A.

A ldeal Seguranca

A RockWorld Lisboa

A DHL Supply Chain

A Entrajuda

Por ultimo, deixar o agradecimento a todos os que fazem parte da Comunidade ABEI e que ao longo deste ultimo ano, deixaram o seu contributo de
forma anonima, seja através de doacdes em espécie e/ou numerario, seja atraves da sua participacdo nas diferentes iniciativas realizadas pelas diferentes
respostas sociais.
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