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O Regulamento Interno do Pré-escolar é o instrumento que serve como codigo de

conduta individual e organizacional e, a0 mesmo tempo, tem como finalidade a promogao
de uma sauddvel convivéncia e interagdo de todos os agentes educativos.

Assim, este regulamento tem como principal objetivo assegurar a promogéo de
uma intervengdo socioeducativa:
L]

de qualidade pautada pelo rigor e exceléncia;

assente no respeito pelos valores da convivéncia civica e de cidadania;
L]

que valorize a crianga como agente principal do processo de
aprendizagem;
[ ]

que concretize o preconizado no Projeto Educativo e curricular de
Estabelecimento.

S30 deveres de todos os elementos da comunidade educativa conhecer, divulgar e
promover, empenhadamente, o cumprimento do Regulamento Interno, bem como criar as
condi¢des para garantir a plena concretizagio das suas finalidades educativas.
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Secciio |
Admissio da crianca e funcionamento

Capitulo 1
Da natureza e fins

Art.° 1.°
Designacio e forma
A Associagdo para o Bem Estar Infantil da Freguesia de Vila Franca de Xira ¢ uma
Associagdo de direito privado, dotada de personalidade juridica e assume-se como
Instituigdo Particular de Solidariedade Social, registada no livro n.° 3 das Associagoes de
Solidariedade Social pela inscrigéio n.° 78/86, fls. 83v.% e 84., NIPC 501122915, com sede
na Estrada do Casal da Coxa, n.° 18, Rondulha, 2600-056 Vila Franca de Xira.

Art.° 2.°
Objetivos do Regulamento
O presente Regulamento Interno visa:
1- Definir e divulgar as regras de funcionamento da Educagdo Pré-Escolar
desenvolvida na ABEI.
2 - Promover a participagdo ativa dos pais ou de quem exerga as responsabilidades
parentais ao nivel da gestéo da resposta social.

Capitulo II
Caracterizaciio da resposta social

Art.° 3°
Destinatarios ¢ Objetivos

1.S#o destinatarios da educagdo pré-escolar, até a idade de ingresso no ensino basico, as
criangas:

a) que tenham completado os 3 anos;

b) que completem os 3 anos até 31 de dezembro do ano letivo respetivo;

¢) que completem os 3 anos apos 31 dezembro, mas durante o ano letivo respetivo,

iniciando a sua frequéncia apos esse momento (mediante existéncia de vaga)

2.S#0 objetivos da Educagéo Pré-Escolar, nomeadamente:

a) Promover o desenvolvimento pessoal e social da crianga com base em
experiéncias de vida democratica numa perspetiva de educagéo para a cidadania;

b) Fomentar a inser¢do da crianga em grupos sociais diversos, no respeito pela
pluralidade das culturas, favorecendo uma progressiva consciéncia do seu papel
como membro da sociedade;

¢) Contribuir para a igualdade de oportunidades no acesso a escola e para o sucesso
da aprendizagem;
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d) Estimular o desenvolvimento global de cada crianga, no respeito pelas suas
caracteristicas  individuais, incutindo comportamentos que favorecam
aprendizagens significativas e diversificadas;

¢) Desenvolver a expressdo e a comunicago através de linguagens multiplas como
meios de relacdo, de informacio, de sensibilizagio estética e de compreensdo do
mundo;

f) Despertar a curiosidade e o pensamento critico;

g) Proporcionar a cada crianga condi¢des de bem-estar e de seguranga,
designadamente no ambito da satude individual e coletiva,

h) Proceder a despistagem de inadaptagdes, deficiéncias e precocidades,
promovendo a melhor orientagdo e encaminhamento da crianga;

i) Incentivar a participagiio das familias no processo educativo e estabelecer relagdes
de efetiva colaboracéio com a comunidade.

Art.° 4.°
Atividades e Servicos
A educacio pré-escolar estd organizada em duas componentes, uma educativa e outra de
apoio a familia, prestando, em cada uma delas, um conjunto de atividades e servigos.

1. Componente educativa

A componente educativa ¢ gratuita e integra as atividades curriculares:
a) Atividades pedagogicas, ludicas e de motricidade, em fungéo da idade e
necessidades
especificas das criangas e de acordo com os Projetos Educativo e Curricular de
grupo;
b) Atendimento individualizado, de acordo com as necessidades, capacidades e
competéncias das criangas;
¢) Disponibiliza¢do de informagéo a familia, sobre o funcionamento da Educagdo Pré-
Escolar e desenvolvimento da crianca.

2. Componente de apoio a familia
A componente de apoio a familia implica uma comparticipagdo mensal dos encarregados
de educagéio, proporcional aos rendimentos per capita do agregado familiar, e inclui:
a) Cuidados adequados a satisfagéio das necessidades da crianga;
b) Nutricio e alimentagdo adequada, qualitativa e quantitativamente, a idade da
crianga,
sem prejuizo de dietas especiais em caso de prescri¢do médica;
¢) Atendimento individualizado, de acordo com as capacidades e competéncias das
criangas;
d) Alargamento de horario de funcionamento;
e) Atividades de enriquecimento curricular, de animagéo e de apoio a familia;
f) Disponibilizagiio de informagdo a familia, sobre o funcionamento da Educagio Pre-

Escolar e desenvolvimento da crianga.
N/
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Art.°5.°

Divisao das salas, rotatividade dos funcionarios
A Resposta Social Educagdo Pré-Escolar da Instituigfo divide-se em:
a) Salados 3 anos
b) Sala dos 4 anos
¢) Salados 5 anos
Por motivos diversos, as salas referidas no nimero anterior poderdo vir a ser juntas
em salas heterogéneas.
Na transi¢éo de sala e/ou resposta social, a Diregdo Técnico-Pedagogica, reserva-se
ao direito de alterar a constitui¢do da equipa de sala, podendo haver uma mudanca de
Educador de Infancia e/ou ajudante de A¢do Educativa. Contudo, sempre que possivel
sera salvaguardada a continuidade de um elemento de referéncia (Educador de
Infancia ou Ajudante de Acéo Educativa).

Capitulo II1
Inscriciio, admissio e acolhimento

Art.” 6.°
Inscricio

1 - As inscrigdes estéio abertas todo o ano, podendo ser realizadas no sitio da Associagado

D
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na Internet, ou nos servigos administrativos dos equipamentos, e serdo registadas por
ordem de entrada.

Pela inscricdo ¢ devido um valor de 75 € (setenta e cinco euros) referentes,
exclusivamente, a componente de apoio a familia. Este valor ndo € reembolsavel.
No ato da inscrigdo, deverda ser feita men¢do a ordem de preferéncia pelos
estabelecimentos da ABEIL, sendo a mesma respeitada sempre que o nimero de vagas
0 permitir.

Art.° 7.°
Condicoes de Admissiao

1 - A Resposta Social de Educag@o Pré-Escolar em funcionamento na ABEI, admite

D

criangas entre os 3 anos de idade e a idade de ingresso no ensino Bésico.

Para a admissdo de criangas, pelo menos um dos progenitores ou pessoa que exerga
as responsabilidades parentais, tem de ser obrigatoriamente sdcio ou fazer-se socio da
ABEL

Art.” 8.°
Critérios de admissibilidade

1 - Consideram-se como critérios de prioridade:

a) Idade;

b) Frequéncia da resposta social Creche prestada pela instituicdo, no ano
imediatamente anterior ao da entrada na Educagéo Pré-Escolar;

¢) Agregados de mais fracos recursos economicos;

d) Crianga em situagdo de risco;
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Auséncia ou indisponibilidade dos pais em assegurar aos filhos os cuidados
necessarios;

Criangas de familias monoparentais ou familias numerosas;

Criangas com irméos a frequentarem a Instituicio;

Criangas cujos pais sejam funcionarios da Instituigdo;

Criangas Orfas de pais Bombeiros;

Criangas com necessidades educativas especiais;

A ordem na lista de inscrigoes;

Antiguidade da inscri¢do como sécio;

Criancas que apresentem recomendagiio médica ou de outros servigos, no sentido
da indispensabilidade da frequéncia, tendo em vista o desenvolvimento ¢
integracéio social da crianga;

Concordincia das familias com os principios, os valores e as normas
regulamentares da Instituigao.

Situagdes sociais especificas para as quais este servico seja a resposta mais
aconselhavel para as necessidades da crianca;

A nfo existéncia de dividas na Instituigéo.

2 — A institui¢dio ndio garante a vaga aos seus utentes condicionais, que por opgido dos
responsaveis parentais fiquem retidos nos 5 anos.

3 — Consideram-se utentes condicionais as criancas que fazem 6 anos no periodo
compreendido entre 16 de setembro e 31 de dezembro e que, como tal, poderdo entrar no
1° ciclo ainda com 5 anos ou tendo feito os 6 recentemente.

Art.” 9.°
Declaracoes

1- No ato da admissfio, serd disponibilizado/enviado através de forma digital um
exemplar deste regulamento, e ainda um Termo de Aceitagio do mesmo, que apos
assinado fara parte integrante do processo do aluno.

Para formalizagiio da admisséo deverfio os pais ou quem exerga as responsabilidades
parentais, apresentar os seguintes documentos:

a)
b)

¢)

d)

Boletim de admisséo de socio, quando ainda nédo o seja;

Declaragdes sobre o rendimento do agregado familiar;

Em caso de desemprego, apresentar o comprovativo do facto, (centro de emprego
e centro regional de seguranga social);

Comprovativo do valor da renda de casa ou da prestagdo mensal devida pela
aquisi¢do de habita¢io propria;

Comprovativos de outras despesas mensais certas, tidas em conta no calculo das
mensalidades e que sejam pedidos pelo servigo;

Boletim de vacinas atualizado da crianga;

Cartéio de Cidaddo ou Assento de Nascimento ¢ Documentos comprovativos do
NISS e NIF da crianga;

Declaragfio médica, caso a crianga apresente algum problema de satide que inspire
cuidados especiais na frequéncia da instituigdo;

¥
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i) Entrega de elementos dos pais ou de quem exerga as responsabilidades parentais,
Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade, e NIF, morada completa e todos os
contactos diretos possiveis, dando a indica¢do do mais disponivel;

j) Outras declaragdes comprovativas da situa¢io econdémica do agregado familiar,
designadamente, quando esteja a beneficiar de bolsa de formagéo, prestagao social
ou pensio.

A Diregdo da Associagio reserva-se o direito de mandar comprovar a veracidade de

todas as declaragdes prestadas ou entregues pelos pais ou por quem exer¢a as

responsabilidades parentais, sempre que haja dvidas sobre as matérias declaradas,
ou exigir outros documentos quando tal se revele necessario para a comprovagio da
situagdo da crianca ou do seu agregado familiar,

Se as presungdes de irregularidades nas declaragdes ou de omissdes nas declaragdes

prestadas ndo forem afastadas ou ilididas no prazo estabelecido pelos servigos da

ABEI, sera aplicada a mensalidade méaxima em vigor na Institui¢do, a fixar

anualmente por decisdo da Diregdo, e cuja informag#o serd transmitida aos pais ou

quem exerga as responsabilidades parentais.

Sempre que no agregado familiar existam rendimentos de trabalho declarados com

base em saldrios convencionais e nfio seja possivel a confirmagéo dos salérios reais,

¢, havendo sinais visiveis de riqueza, sera atribuida a mensalidade maxima.

A mensalidade maxima ndo podera exceder o custo médio real do utente, verificado

na resposta social, no ano anterior.

Art.° 10.°

Gestio da lista de candidatos
O responsavel, na Institui¢do, pela gestdo da lista de candidatos informa os candidatos
sempre que exista uma vaga no Equipamento de Educagdo Pré-Escolar.
A institui¢do, periodicamente, procede a atualizago da lista de candidatos, retirando
desta aqueles que ja ndo estdo interessados em continuar a integra-la, por terem obtido
resposta noutra entidade, ou por ndo pretenderem continuar a fazer parte desta.
Quando os pais ou quem exerca as responsabilidades parentais, informam a
Instituigdo sobre novos factos da sua situagdo, os quais configuram alteracdes as
condigdes em que foi selecionado, procede-se de novo a avaliag@o dos requisitos,
como se tratasse de um primeiro contacto.
Caso seja necessario rever os requisitos iniciais da inseri¢@o, os pais ou quem exerca
as responsabilidades parentais, dispdem de um prazo de 15 dias para procederem a
respetiva atualizagdo.

Art.” 11.°
Selec¢io
A admissdo das criangas nos Equipamentos de Educag¢do Pré-Escolar € da
competéncia e responsabilidade da Dire¢do, mediante parecer da Diregéo Pedagogica,
em colaboragdo com os pais ou com quem tenha o exercicio das responsabilidades
parentais, e serd decidida de acordo com as normas constantes deste regulamento.
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Os requerentes selecionados, de acordo com os critérios referidos anteriormente,
serdo solicitados a concretizar o processo de admissdo numa entrevista.

Esta entrevista tem como objetivo proceder a clarificag@o de informagio pertinente
sobre as necessidades e desenvolvimento da crianga e expectativas da familia, ¢ uma
entrevista semiestruturada a familia e inclui a observagio do comportamento da
criancga.

No ato de admissio serd celebrado um Contrato de Prestagdes de Servigos entre os
representantes legais, da crianga e da Associagéo.

Art. 12.°
Processo individual

1- Apés a ficha de inscrigéo é elaborado o Processo Individual da Crianga, constituido
por um conjunto de documentos de cada crianga, do qual consta o seguinte:

3]
1

a) Iicha de inscrigdo;

b) Critérios de admisséo aplicados;

¢) Exemplar do Contrato de Prestacdo de Servicos;

d) Exemplar da apolice de seguro escolar;

e) Horério individual de permanéncia da crianga nos Equipamentos de Educagdo
Pré-escolar;

f) Identificagfio, endereco e telefone da pessoa a contactar em caso de necessidade;

g) Autorizagdo, devidamente assinada pelos pais ou por quem exerga as
responsabilidades parentais, com identificagdo da(s) pessoa(s) a quem a crianga
pode ser entregue;

h) Identificagdo e contato do médico assistente;

i) Declaragio médica comprovativa do estado de saide da crianga e outras
informagdes tais como dieta, medicagdo, alergias;

j) Comprovagdo da situagéio de vacinas e grupo sanguineo;

k) Informagfo sobre a situacdo sociofamiliar;

I) Registo de periodos de auséncia, bem como de ocorréncia de situagdes anomalas
e outros considerandos necessarios;

m) Registo da data e motivo da cessagdo ou rescisdo do contrato de prestagdo de
Servigos.

O processo Individual € de acesso restrito e deve ser permanentemente atualizado.

O processo individual da crianga pode, quando solicitado, ser consultado pelos pais

ou por quem exerga as responsabilidades parentais.

Art.° 13.°

Projeto Curricular de Grupo e Dire¢iio Pedagogica
Para cada grupo de criangas e atendendo as suas caracteristicas sera elaborado e
executado um projeto curricular de grupo, que constitui o instrumento de planeamento
das atividades desenvolvidas.
Ao nivel das atividades e brincadeiras o projeto curricular de grupo ¢ composto por:
a) Plano de atividades sociopedagdgicas;
b) Plano de formag¢@o/informagéo.

S0
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3 - Os projetos curriculares de grupo sdo elaborados tendo em atengfio as areas de
contetido definidas para a Educag@o Pré-Escolar: formagio pessoal e social; expressio
e comunicagdo e conhecimento do mundo.

4 - O plano de formagdo/informagéio tem por base o levantamento das necessidades,
resultando num conjunto de a¢des de formagdo/sensibilizagdo e ¢ dirigido a crianga
e/ou as familias, no que respeita a 4rea da parentalidade.

5 - O projeto curricular de grupo, dirigido a cada grupo de criangas, devera ser elaborado
pela equipa docente, com parecer do Conselho Pedagdgico e com o envolvimento das
familias.

6 - A diregdo pedagogica ¢ assegurada por um Educador de Infancia, com comprovada
experiéncia pedagogica de pelo menos trés anos.

7 - Serd afixado a entrada de cada equipamento o organograma da Educagéo Pré-Escolar,
podendo os pais ou quem exerga as responsabilidades parentais solicitar reunides com
a Diregiio Pedagogica quando assim o entenderem por conveniente.

Art°13.° A
Diretor/a Pedagogico — Competéncias
1. Compete a diregdo pedagdgica a orientagio da ac¢do educativa da escola e,
designadamente:
a) Representar a escola junto do Ministério da Educacido e Ciéncia em todos os
assuntos de natureza pedagogica;
b) Planificar e superintender nas atividades curriculares e culturais;
c) Promover o cumprimento dos planos e programas de estudos;
d) Velar pela qualidade do ensino;

Art.” 14.°
(Programa de acolhimento)

1 - O programa de acolhimento diz respeito ao periodo de adaptagéo acordado com os
pais ou com quem exerga as responsabilidades parentais e visa facilitar a integragéo
da crianga na Educagéo Pré-Escolar.

2 - De forma a prestar um acompanhamento de maior proximidade e atengéo a cada
crianga, a sua recegdo ¢ realizada com base numa calendarizagdo pré-estabelecida,
previamente acordada com as familias.

3 - O periodo de adaptagéio néo deve ser inferior a 3 dias nem superior 15 dias.

Capitulo IV
Das inscrigoes

Art? 15,°
Renovacio da Inscriciio e Anulagéio
1 - Em cada ano letivo deve ser feita a confirmagdo da inscrigdo para o ano letivo
seguinte, durante os meses de margo e abril.

2l
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2 - No ato da renovagiio serdo pagos 25,00 Euros (vinte e cinco euros) a titulo de despesas
de dossier, referentes, exclusivamente, & componente de apoio a familia, sem direito

a reembolso.

3 - Considera-se anulada a inscrigéo:

a) Sempre que existirem indicios de ter havido falsificagio de documentos ou
prestacdo de falsas declaragdes, podendo acionar-se os meios legais e judiciais
adequados;

b) Quando ndo se proceder a renovagio da inscrigdo, no prazo estabelecido no n° 1,
deste artigo;

¢) Quando em virtude da desatualizagfio dos dados constantes da ficha de inscrigdo,
por causa néo imputdvel aos servigos da Instituigfo, nido for possivel o contacto
com a pessoa cujo nome consta da respetiva ficha de inscrigio;

d) Sempre que a crianga falte 30 dias consecutivos, sem aviso prévio ou justificacéo;

e) Quando tiver a mensalidade em atraso, salvaguardado o disposto nos nimeros 1,
3 e 5doartigo 19°.

f) Sempre que se verifique um desrespeito sistematico das normas estabelecidas nos
presente regulamentos em vigor na Instituigéo.

Capitulo V
Das mensalidades, critérios e regulamentos das comparticipacdes familiares

Considerando:

- A populagdo alvo abrangida pela Associagdo;

- As normas obrigatérias resultantes do Protocolo de Cooperagdo assinado entre o
Ministério da Solidariedade e Seguranga Social; Ministério da Educagéo e Ciéncia
¢ a ABEI, ou, entre esta e a estrutura representativa das Instituigdes Particulares
de Solidariedade Social, para o calculo das comparticipagdes familiares;

- O custo médio real da crianga e as respetivas comparticipagdes mensais
resultantes do protocolo celebrado para o efeito, com o Ministério da
Solidariedade e a Seguranga Social e o Ministério da Educagéo e ciéncia;

- Que as receitas da Associagdio provém exclusivamente, para além das quotas dos
socios, dos Acordos de Cooperagdo celebrados para o efeito, e da cobranga das
mensalidades;

- O funcionamento da Instituigdo e a sua estabilidade financeira sem colocar em
causa os fins sociais a que se destina;

- A corresponsabilidade das familias, mesmo que carenciadas financeiramente, no
apoio educacional as criangas e jovens, através de comparticipagdo financeira,
designadamente, na componente ndo educativa;

- A Qualidade dos servigos que prestados.

A Direciio da ABEI, nos termos das competéncias que estatutariamente lhe estdo
atribuidas, define neste capitulo o regulamento a que se refere 0 Despacho Conjunto do
Ministério da Educacgiio e da Solidariedade e Seguranga Social, n.° 300/97 de 9 de

setembro.
@,
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Estabelece-se o seguinte:

Art.° 16.°
Escaldes
1 - As mensalidades a pagar pelos pais ou por quem exer¢a as responsabilidades
parentais, constituem receitas proprias da Associagfio e serfio proporcionais aos
rendimentos do agregado familiar e estipuladas anualmente pela Diregdo,
considerando a estabilidade financeira da Instituigdo e em funcédo dos escaldes de
rendimento per capita em que se encontrarem enquadrados, indexados a remuneragéo
minima mensal, adiante designada por RMM, do ano a que respeitam os rendimentos
a seguir indicados:

1° escaldo - até 30% do RMM;

2° escaldo - > 30% até 50% do RMM;
3° escaldo - > 50% até 70% do RMM;
4° escaldo - > 70% até 100% do RMM;
5° escaldo - > 100% até 150% do RMM;
6° escaldo - > 150% do RMM.

2 - O valor da comparticipagio familiar mensal é determinado pela aplicagdo de uma
percentagem ao rendimento per capita mensal do agregado familiar, conforme se

apresenta:

Escaldes de rendimentos | % a aplicar
1° 15%

2° 22,5%

3° 27,5%

4° 32%

5¢ 34%

b 3§%

3 - Em fungdo da necessidade de estrita cobertura dos custos dos servigos de apoio a
familia e no limite do valor de comparticipagdo familiar maxima, poderdo ser
estabelecidos os necessarios ajustamentos nas comparticipagdes familiares, por forma que
seja assegurada a desejavel solidariedade entre os economicamente mais desfavorecidos
e aqueles que dispdem de maiores recursos;

R= RE/12-D
N

Sendo que:

R = rendimento per capita

RF = rendimento mensal iliquido do agregado familiar
D = despesas fixas

N = nimero de elementos do agregado familiar
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. Por agregado familiar entende-se o conjunto de pessoas ligadas entre si por

vinculo de parentesco, o casamento, afinidade, ou outras situagdes
assimilaveis, desde que vivam em economia comum.
3.2. O rendimento mensal iliquido do agregado familiar ¢ o duodécimo da soma

dos rendimentos anualmente auferidos, a qualquer titulo, por cada um dos
seus elementos.
3.3. Consideram-se despesas mensais fixas do agregado familiar:

a) O valor das taxas e impostos necessarios a formagédo do rendimento
liquido, designadamente, do imposto sobre o rendimento (I.R.S.) ¢ da taxa
social Unica;

b) O valor da renda da casa ou de prestagfio mensal devida pela aquisi¢do de
habitagao propria;

¢) Os encargos mensais com transportes publicos;

d) As despesas com aquisi¢do de medicamentos de uso continuado, em caso
de doenca cronica, desde que devidamente comprovados e confirmada a
sua necessidade através de declaragiio médica, emitida pelo médico de
familia do Centro de Saude da area de residéncia.

. A prova das despesas referidas nas alineas b), ¢) e d) do ponto anterior, serd
feita mediante a apresentagdo de documentos comprovativos dos rendimentos

('S
NN

auferidos no ano anterior, adequado e crediveis, designadamente de natureza
fiscal.

3.5. A prova dos rendimentos declarados, no caso das criangas que transitam de
ano letivo, sera feita anualmente até 30 de junho de cada ano, mediante a
apresentagiio de documentos comprovativos adequados, designadamente, de
natureza fiscal.

L)
@3

. A prova de rendimentos provenientes dos trabalhadores emigrantes sera feita
pela apresentagfio de documento emitido pelo organismo de Seguranga Social
do pais de residéncia ou por aquele em que se encontre abrangido.

4-  As despesas fixas a que se referem as alineas b) a d) do numero anterior seréo
deduzidas no limite minimo correspondente ao montante de 12 vezes a remuneragdo
minima mensal.

5- Aos utentes que se encontram fora do Acordo de Cooperagéio celebrado entre a ABEI
e 0 ISS, podera ser atribuida uma mensalidade que pode variar num intervalo entre 75
euros € o valor maximo do custo médio do utente.

6- As comparticipacgdes familiares sdo objeto de revisdo anual, no inicio de cada ano
letivo.

Art° 17.°
Prazos de Pagamento
1 - O pagamento das mensalidades ¢ efetuado nos doze meses do ano.
2 - O pagamento da mensalidade base, quota, seguro e atividades complementares ¢
transporte, devera ser efetuado até ao dia 10 (dez) de cada més, de acordo com o
horario dos servigos administrativos, ou fora deste prazo quando o dia 10 coincida
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com um sabado, domingo ou feriado, caso em que a mensalidade podera ser paga no
dia util imediatamente a seguir.

Art.° 18.°
Situacdes especiais de pagamento

A associago procedera a uma redugio da mensalidade nos seguintes casos:

a) Redugdo de 10% na mensalidade sempre que a crianga se ausente da Institui¢ao
por tempo que perfaga um periodo igual ou superior a 15 dias, contados de
seguida, desde que essa auséncia se deva a doenca devidamente justificada pelo
médico;

b) Redugio de 10% na mensalidade dos filhos dos trabalhadores da Associagéo, a
partir do 3° escaldo (inclusivé), referido no n.° 2 do artigo 16°.

O desconto previsto na al. a) do n.° anterior, é feito na mensalidade base do més

seguinte ao da reentrada da crianga na Associagdo, por solicitagédo dos pais ou de quem
exerce as responsabilidades parentais.

3

Dim

- Os descontos previstos no nimero anterior sdo cumulativos, desde que requeridos.

Art.° 19.°
Consequéncia do nfio pagamento

Se o pagamento das mensalidades néo for efetuado nos prazos previstos, no artigo
17°, serdio devidos juros de mora a taxa de 4%.
O acréscimo nas mensalidades devera ser sempre liquidado nos servigos
administrativos e so a Dire¢do podera rever a sua anulagio, desde que os pais ou quem
exerga as responsabilidades parentais, apresentem justificagdo em reunido de Diregdo.
O nfo pagamento da mensalidade até ao dia 24 (vinte e quatro) de cada més implica
a suspensdo imediata da frequéncia da crianga na Instituigfo, até efetiva regularizagéo
do pagamento.
O néo pagamento atempado de atividade complementar implica a suspenséo da sua
frequéncia.

Capitulo VI
Da gestio administrativa

Art.® 20.°
Periodos, Horarios ¢ Regras de Funcionamento

Os Equipamentos de Educag@o Pré-Escolar da ABEIL encontram-se abertos durante
todo o ano, exceto aos Sabados, Domingos e feriados oficiais (incluindo o dia de
Carnaval e feriado municipal, conforme disposi¢des legais e contrato coletivo
aplicavel a data).

A Diregdo da Associagdo poderd, excecionalmente, encerrar as suas instalagdes por
periodos de tempo reduzidos, quando se justificar este encerramento e dando disso
conhecimento aos pais ou quem exerga as responsabilidades parentais, com
antecedéncia prévia.
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