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MENSAGEM PRESIDENTE

Caros associados,

F com grande satisfacdo que vos apresento o Relatério de Atividades e Contas relativo ao exercicio de 2024 da Associacdo para o Bem Estar Infantil da
Freguesia de Vila Franca de Xira (ABEI). Este documento reflete o compromisso continuo da nossa instituicdo em promover o bem-estar das criancas,

jovens, familias e idosos da nossa comunidade.

Ao longo de 2024, a ABEl manteve uma trajetéria de crescimento sustentado, consolidando e expandindo as suas valéncias para responder as
necessidades emergentes da populagdo. Este progresso é evidenciado pelos indicadores financeiros e operacionais que apresentamos, demonstrando

uma gestao eficiente e transparente dos recursos disponiveis.

Destacamos a implementagao e consolidacao de novas respostas sociais, como o Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental (CAFAP) e Banco
de Ajudas Técnicas, que visam, por um lado, apoiar familias em risco e, por outro, com dificuldades econdmicas latentes. Estas iniciativas reforcam o nosso
compromisso com a inclusédo social e a promogéo da autonomia dos nossos utentes. Contamos, ainda, abrir um novo servigo a nivel da empregabilidade,

em conjunto com uma entidade parceira, a partir do segundo semestre de 2025. A seu tempo daremos novidades.

Na drea da saude, a Unidade de Cuidados Continuados Integrados, com 30 camas de longa duragdo, continuou a prestar cuidados de exceléncia,

contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos nossos idosos.

A nivel educativo, mantivemos o nosso empenho na prestacdo de servigcos de qualidade, desde a creche até ao 1.° ciclo do ensino basico, incluindo o
fornecimento de refeicbes escolares as escolas publicas da freguesia e aos prolongamentos escolares. Estas acdes refletem a nossa dedicagdo em

proporcionar um ambiente educativo seguro e estimulante para as criancas. ! B EI

RELATORIO E CONTAS 2024



MENSAGEM PRESIDENTE

A nivel educativo, mantivemos o nosso empenho na prestacdo de servicos de qualidade, desde a creche até ao 1.° ciclo do ensino basico, incluindo o
fornecimento de refeicbes escolares as escolas publicas da freguesia e aos prolongamentos escolares. Estas acdes refletem a nossa dedicacdo em

proporcionar um ambiente educativo seguro e estimulante para as criancas.

Este ano, merece também particular destaque o estado avancado das negociacbes com as principais entidades credoras da instituicdo, no sentido de
alcancar um acordo para a renegociacdo da divida da ABEI. Este passo decisivo permitira encarar o futuro com um otimismo redobrado, reforcando a

estabilidade financeira da ABEl e garantindo a continuidade da sua missao social.

Este relatdrio evidencia ainda o fortalecimento das parcerias com entidades publicas e privadas, que tém sido fundamentais para o sucesso das nossas
iniciativas. A colaboracdo com a Camara Municipal de Vila Franca de Xira, a Camara Municipal de Arruda dos Vinhos, e outras instituicbes tem permitido

ampliar o alcance das nossas agdes e responder de forma mais eficaz as necessidades da comunidade.

Por fim, reforcar que a "nossa” ABEI celebra, neste ano de 2025, os seus 50 anos de existéncia ao servico da comunidade. Cinco décadas de dedicacéo,
compromisso e construgdo de um projeto social sélido, que tem sabido adaptar-se aos tempos e as necessidades da populacao. E, por isso, o momento
de reconhecer e honrar todos aqueles que construiram o nosso passado, sustentam o presente e inspiram o futuro da ABEI — dirigentes, colaboradores,

voluntarios, parceiros e associados. MUITO OBRIGADO!
O Presidente da Direcéo

Seja no passado Ef (7 F
[ .}J‘«'\-{I'__ ,_,_J' Fom, g S

No presente

E no futuro, ABEI

A ABEl somos NOS! RELATORIO E CONTAS 2024
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A Associacdo para o Bem Estar Infantil da Freguesia de
Vila Franca de Xira é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, habitualmente designada por
"ABELI".

A ABEI surge em 1975 e desde muito cedo se tornou
uma referéncia no concelho de Vila Franca de Xira,
pelo trabalho desenvolvido na area social,
educacional e de saude.

A ABEI presta diferentes servigos a um universo de
aproximadamente 2.000 utentes, com uma equipa de
228 trabalhadores e aproximadamente 50 prestadores
de servicos.
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MISSAO

Proporcionar Bem-Estar a todos os utentes através de uma resposta eficaz cuidada e com
qualidade, nas diferentes areas onde intervém.

VISAO

Ser uma instituicdo reconhecida e de referéncia pelas suas competéncias,
capacidade de inovar e exceléncia dos servicos.

VALORES

Solidariedade social

Inovacao

Dedicacéo

Respeito pelos direitos humanos
Profissionalismo

Qualidade

ABEI
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ABEIl. A HISTORIA

o A\ A\ AL

L]
1975 1976 1879 1891 2001
EDHS-TITLIIQE-EI COMISSAD DE PAIS E COMSTITUICAD LEGAL IMALGURACAD DAS INSTALACOES DA AMPLIACAD INSTALACOES DA VIVEMDA EMTRADS EM FUNCIOMAMENTO DE PRE-
ENTRADA EM FUNCIOMAMMENTO DA - . VIVENDA 00 BAIRRD DO PARAISD, OO BAIRRO DO PARAISD, DESTINADAS & ESCOLAR E ATL DE POVOS, ERM ESPACD
DA ASSOCIACAD DESTINADAS A& JARDIM OE INFANCIA JARDIN DE INFAMCIA E ATL CEDICD POR CRAWFX

CRECHE E JARDIM INFANCIA DA

REYHALDD DIO5 SANTOS, ERM ESPACD
CEDIDD POR CRAWFX.

2001 2002 2003 2008 2008
ENTRADA EM FUNCIONAMENTO DO ENTRADA EM FUNCIONAMENTO DA |NAUGURACAD DA CRECHE DA QUINTA INAUGURAGAQ DA CRECHE EPARQUE  INAUGURACAD DA CRECHE DA QUINTA
PRE-ESCOLAR DA QUINTA DOS BACELOS CRECHE DO BOM RETIRD EM ESPACO DOS BACELOS INFANTIL DA QUINTA DOS BACELOS DA PONTE
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ABEIl. A HISTORIA

2008

INAUG LJFLA.-!;E.EI Da5 4 CASAS DE
ACOLHIMENTO RESIDENCIAL PARE
CRIAMGAS E JOVEMNS EM RIZCO.

2012
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EZCOLA DD 12 CICLO DA QUINTA
05 BACELDS

2010

INAUGURAGAD NOVOS BLOCOS PRE-
ESCOLAR DA QUINTA D05 BACELOS

g
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FROLOMGAMENTOS ESCOLARES
DO AGRUPAMENTCD DE ESCOLAS
REYRALDD DOS SANTOS
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2011

INAUGURACAD DO PRE-ESCOLAR
DA QUINTA DA PONTE

2019

FROGRAMA OPERACIOMNAL DE
APOID AS PESSOAS MAIS
CARENCIADAS

2011

INAUGURAGAD DO PRE-ESCOLAR DA
QUINTA DA PONTE
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2020

FORMECIMENTO REFEIQEE
ESCOLARES: DO AGRUPAMENTD
ESCOLAS REYMALDO D05 SANTOS
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ABEIl. A HISTORIA

i

2024

CENTRO DE APOIO FAMILIAR E
ACONSELHAMENTO PARENTAL

A

2024
BANCO AJUDAS TECNICAS

e
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OMIRANTE

Jornalistas escolheram

Personalidades do Ano 2022

—————

2024

PROGRAMA PRIVAGCAO
MATERIAL

13 Setembro 2022
™1 - Programa “Esta Manh3®

RTP

09 Outubro 2022

RIP - Programa "Aqui Portugal®
Diroto Tasquinha ABET

Artosanat

11

Portugal - ynidade de Cuidados Continuados existe desde 2013
1838 ©tem capacidade para 30 utentes

> WV -
ASSOC. BEM ESTAR INFANTIL rn‘d

T Portugal  gyigte desde 1975 € conta atualmente com mais de

= 2019

RTP - Programa “"Em Direto”
RTP I

[ viia FRANCA OE yiRa |

-

g
5500 oew esran v |

A B e
Portugal conta com drea de Ensino, Unidade de Cuidados

Continuados e Centros de Acolhimento Temporario

h
ASSOC_BEM ESTAR INFANTIL

Conta com quatro Centros de Acolhimento
Temporario para criangas e jovens em risco
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ABEI. NO PRESENTE

Atualmente, a ABEI desenvolve as suas atividades nos estabelecimentos:

QUINTADOS BACELOS

Localizagdo: Quinta dos Bacelos - Rondulha
Estrada do Casal da Coxa, n.° 18
2600-056 Vila Franca de Xira

Respostas Sociais: Creche
Pré-Escolar

1° Ciclo

A Qt. dos Bacelos é uma vasta area implantada no meio rural de Vila Franca de Xira e cujas carateristicas a instituicdo quis preservar, fomentando um projeto
muito virado para o espago envolvente, nomeadamente com a criacdo de uma mini Qt. Pedagdgica onde as criangas participam e acompanham o
desenvolvimento da horta e estabelecem contacto com os animais.

O equipamento da Qt. dos Bacelos tem vérias salas polivalentes e de pratica de Expressdo Fisica e Motora, Gabinete de Apoio Médico, Gabinete de
Psicologia, Gabinete Juridico, Gabinete de Higiene e Controlo Alimentar, Gabinetes de Dire¢do e Coordenacao e Auditério, com capacidade para cerca 130
lugares sentados.

A Qt. dos Bacelos tem capacidade instalada em funcionamento para 94 utentes em Creche e 143 utentes em Pré-Escolar.  No 1° ciclo e CAF existe
capacidade instalada para 192 utentes.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE

QUINTA DOS FIDALGOS

Localizacdo: Urbanizacdo Quinta dos Fidalgos
Monte Gordo
2600-139 Vila Franca de Xira

Respostas Sociais: Creche
Pré-Escolar
Casas Acolhimento

Num terreno cedido pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira, situado na encosta do Monte Gordo, e com uma vista deslumbrante sobre a cidade, o rio
Tejo e a leziria ribatejana, o equipamento da Quinta dos Fidalgos iniciou a sua atividade em setembro 2010. O equipamento dispde de salas polivalentes,
cozinhas e refeitdrios, recreios e exteriores, parque infantil, servicos administrativos, gabinetes de apoio médico, gabinetes de coordenacao.

A Quinta dos Fidalgos tem capacidade instalada em funcionamento de 92 utentes em Creche e 150 utentes em Pré-Escolar.

Existem ainda 4 Casas de Acolhimento Residencial associados ao estabelecimento Quinta dos Fidalgos, mas com localizagdes fisicas distintas. Cada casa
tem capacidade para 15 utentes, englobando no total um universo de 60 utentes.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE

QUINTA DA PONTE

Localizagdo: Quinta da Ponte- Praceta Carlos Arrojado.
Sao Joao dos Montes
2600-769 Sao Jodo dos Montes

Respostas Sociais: Creche
Pré-Escolar

Situado numa zona rural (Sdo Jodo dos Montes), num terreno cedido pela Cadmara Municipal de Vila Franca de Xira. O Equipamento da Creche e Parque
Infantil foi inaugurado em dezembro de 2008. Em outubro de 2009 iniciou-se a construcdo do Equipamento de Educacao Pré-Escolar que se encontra em
funcionamento desde setembro de 2011.

E um estabelecimento com alguns privilégios, salas amplas com muita luz natural, amplo espaco exterior, vista sobre o rio Tejo, Lezirias e Subserra, e
sobretudo com ar puro envolvente da serra. O equipamento conta com varias salas polivalentes, cozinha e refeitério, recreios exteriores, parque infantil,

gabinete de apoio médico, servicos administrativos e gabinete de coordenacao.

A Quinta da Ponte tem capacidade instalada em funcionamento de 92 utentes em Creche e de 150 utentes em Pré-Escolar.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE

QUINTA DA COUTADA

Localizagdo: Rua Artur Conceicdo “Carapau”
Quinta da Coutada, Lote 1
2600-288 Vila Franca de Xira

Respostas Sociais: Unidade de Cuidados Continuados

Ll ™

A UCCI da ABEI foi edificada num espaco de exceléncia, onde a estrutura hospitalar convive em perfeita harmonia com os espacos verdes circundantes.

Os doentes em internamento tém a disposicdo quartos individuais e quartos duplos, todos com casa de banho individual. No interior os utentes podem

usufruir das salas de estar do Piso 0 (comum) e Piso 1 (Internamento). O espaco exterior permite aos utentes mais auténomos a realizacdo de atividades
diversas, tais como jardinagem.

Esta unidade esté ligada a Rede Nacional de Cuidados Continuados e presta cuidados médicos e de enfermagem, de fisioterapia, apoio psicossocial, entre
outros, todos eles prestados por uma equipa técnica multidisciplinar.

Este equipamento tem capacidade para 30 utentes em regime de internamento, sendo que no futuro existe a possibilidade de ampliacdo do nimero de
camas.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE

BOM RETIRO

Localizagdo: Rua General Humberto Delgado, n°33
2600-031 Vila Franca de Xira

Respostas Sociais: BAT - Banco de Ajudas Técnicas

Esta atividade desenvolve-se em instalacdes cedidas pela Cadmara Municipal de Vila Franca de Xira.

BAIRRO DO PARAISO

Localizagdo: Rua Alberto Sanches, n°8
2600-309 Vila Franca de Xira

Respostas Sociais: CAFAP - Centro Apoio Familiar e Acompanhamento Parental.

Esta atividade desenvolve-se em imdvel da ABEI, no Bairro do Paraiso, que até ao presente ano
2024, estava encerrado sem qualquer resposta social em funcionamento.

ABEI

APRESENTACAO
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NO PRESENTE 4

N.° DIARIO
UTENTES
CASAS ACOLHIMENTO RESIDENCIAL

60 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacéo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranca Social (ISS).

UNIDADE DE CUIDADOS CONTINUADOS

30 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Contrato Programa assinado com a Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, IP

(ARSLVT) e o Instituto da Seguranca Social, IP (ISS),

PROLONGAMENTOS ESCOLARES ESCOLAS PUBLICAS

263 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Protocolo celebrado com a Camara Municipal de Vila Franca de Xira e Associagdes de Pais das Escolas

Publicas.

REFEICOES ESCOLARES ESCOLAS PUBLICAS
650 refeigdes
Atividade desenvolvida com base em Protocolo celebrado com a Camara Municipal de Vila Franca de Xira.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE 44

N.° DIARIO

UTENTES
$ CRECHE QUINTA DOS BACELOS

94 UTENTES
Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacéo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranca Social (ISS).

$ CRECHE QUINTA DOS FIDALGOS
92 UTENTES

Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacéo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranca Social (ISS).

’ CRECHE QUINTA DA PONTE
87 UTENTES

Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacéo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranca Social (ISS).

$ PRE-ESCOLAR QUINTA DOS BACELOS
142 UTENTES

Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacéo celebrado entre a ABEl e o Instituto da Seguranca Social (ISS),
abrangendo apenas 119 utentes.

ABEI

APRESENTACAO
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ABEI. NO PRESENTE 44

N.° DIARIO

. UTENTES
’ PRE-ESCOLAR QUINTA DOS FIDALGOS

123 UTENTES

Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperagdo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranga Social (ISS),
abrangendo apenas 80 utentes.

$ PRE-ESCOLAR QUINTA DA PONTE

53 UTENTES

Atividade desenvolvida com base em Acordo de Cooperacéo celebrado entre a ABEI e o Instituto da Seguranca Social (ISS),
abrangendo apenas 43 utentes.

<]  ESCOLABASICA 1°CICLO
ﬂa/:.; 193 UTENTES
A Escola da ABEI faz parte do ensino particular e cooperativo, sendo financiada em exclusivo pela comparticipacdo dos utentes.

100 BENEFICIARIOS

Programa desenvolvido com base em protocolo assinado com o Instituto da Seguranca Social (ISS), e com base em protocolos
celebrados com Camara Municipal de Vila Franca de Xira e Camara Municipal de Arruda dos Vinhos.

I POAPMC/PRIVACAO MATERIAL

ABEI

APRESENTACAO
19



ABEI. NO PRESENTE 44

N.° DIARIO

UTENTES
m CENTRO DE APOIO FAMILIAR E ACONSELHAMENTO PARENTAL

100 BENEFICIARIOS
Resposta social desenvolvida com base em acordos de cooperacao celebrados com o Instituto da Seguranca Social (ISS).

BANCO DE AJUDAS TECNICAS
Eag Concelho Vila Franca de Xira

Atividade desenvolvida com base em protocolo celebrado com a Camara Municipal de Vila Franca de Xira.

ABEI

APRESENTACAO
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ORGAQOS SOCIAIS

Os Orgaos Sociais da Associagdo para o Bem Estar Infantil da freguesia de Vila Franca de Xira, eleitos para o quadriénio 2023/2026, sdo compostos por:

ASSEMBLEIA GERAL DIRECAO

Presidente: Luis Miguel Vargas Branco

Vice-Presidente: Sandra Isabel Marques Fernandes Ribeiro
Tesoureira: Catarina Pinheiro Soares

Secretaria: Vera Maria Dias Mauricio Gois

Vogal: Rui Filipe da Cruz Paz

Presidente: Inés Afonso Vitorino Sao Pedro
Secretéaria: Sofia Isabel Santos de Oliveira Flor
Secretéria: Vera Catarina Neves Fernandes

CONSELHO FISCAL SUPLENTES
Presidente: Julio Manuel Costa Alvadia Mario Manuel Calado dos Santos
Vogal: Raquel de Jesus Barros Silva Patricia Amaro dos Santos Nunes

Vogal: Nelson Rafael Almeida Prates

ABEI

APRESENTACAO
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ORGANOGRAMA

Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Projetos e Financiamento

Comunicagéao e Imagem

Dingéo

Juridica

Voluntariado

Eventos

Patrimoénio e Segurancga

22

Educacéo Escolas Publicas Social Saude Servigos Suporte
Creche Prolongamentos | | Casas Acolhimento Unidade de Cuidados Area Financeira
Escolares Residencial Continuados
Pré-Escolar Area Utentes
Refeigcbes
10 Ciclo Escolares Area Logistica

Area Manutencées

Area Transportes

Area Informatica

Area Recursos
Humanos
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BALANCO SOCIAL

A ABEI, para além do trabalho imprescindivel que desempenha nas suas diferentes areas de atuacdo, desempenha também um importante papel na
comunidade, assegurando emprego a um universo de 225 trabalhadores, a data de 31 de dezembro de 2024.

EVOLUCAO N.° TRABALHADORES

224

225
222 222
220

220 218

215

210 208

205

200

195

Ano2018  Ano2019 Ano 2020 Ano202]1 Ano2022 Ano2023 Ano 2024

Considerando a posicao do n.° de trabalhadores, no final de cada ano, verifica-se que ocorreu um aumento de 1,35%.

No entanto, a média do nimero de trabalhadores ao longo do ano 2024, foi de 228 trabalhadores, o que representou um incremento face ao ano
anterior de 1%.

ABEI
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BALANCO SOCIAL

De seguida, detalha-se o n.° de trabalhadores a data de 31

OUTROS TECNICOS SUPERIORES

OUTRAS CATEGORIAS

TECNICO(A) ACTIVIDADES TEMPOS LIVRES
TECHICA REABILITACADFISIOT ERAPLA
PSICOLOGO(A)

ESCRITURARIO[A)

ENFERMEIRO [A)

DIRECTORIA)

TECNICA SUPERIOR DE EDUCAGAD SOCIAL
COZINHEIRO(A)

ASSISTENTE SOCIAL

ASSISTENTE OPERACIONAL

AJUDANTE DE COZINHEIRO

AUXILIAR DE ACAD MEDICA

MONITOR

PROFESSOR(A)

TRABALHADOR(A) AUXILIAR (SERVIGOS GERAIS)
EDUCADORI(A) DE INFANCIA

AJUD. ACGAQ EDUCATIVA

12.2024, por categoria profissional:
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BALANCO SOCIAL

No que respeita a caracterizagdo dos trabalhadores, a data de 31.12.2024, em termos de habilitagdes literarias, observa-se:
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Mais de 38% dos trabalhadores possuem habilitagdes ao nivel do Ensino Superior, 29% possuem habilitacdes ao nivel do Ensino Secundario e apenas 2

trabalhadores ndo possuem habilitacdes ao nivel do Ensino Basico.

25
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BALANCO SOCIAL

No gréfico abaixo pode-se observar o n.° de trabalhadores a 31.12.2024 distribuido por faixa etéria:
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|:| ]
18 aos 25 26 aos 35 36 ans 45 46 aos 55 SGaos 65 Mais 65 ANOS
ANOS ANOS ANOS ANOS AMOS

Por Ultimo, de referir que 95% dos trabalhadores da Instituicdo sdo do sexo feminino.
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FDUCACAO

CRECHE, PRE-ESCOLARE 1° CICLO

v" QUINTA DOS BACELOS
v" QUINTA DOS FIDALGOS

v QUNTA DA PONTE

ABEI
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Educacao. Relatério Atividades.

Além dos conteldos pedagdgicos e curriculares, queremos potenciar um projeto
de vida para - e com - as nossas criancas, onde a busca do saber, do crescimento
pessoal e a formacdo para o sucesso na vida pessoal, social e profissional, sédo pecas
basilares.

Para alcancarmos os objetivos propostos, apostdmos, desde o primeiro momento,
num corpo docente experiente e conhecedor da realidade da ABEI, agilizando uma
articulacdo préxima entre os profissionais que trabalham com as criancas nas
diferentes etapas do seu desenvolvimento, reforcando a forma de estar da
associacdo, na educacdo e no ensino.

Investimos, também, numa contiguidade familiar com todas as criancas e seus
familiares, indagando uma personalizacdo de relagdes dindmicas, unidas por
objetivos comuns, possibilitando, desta forma, uma intervencédo personalizada e de
acordo com as necessidades emergentes de cada um dos agentes educativos.

Estamos, seguramente, motivados para contribuir para o sucesso futuro dos nossos
utentes. Nessa perspetiva, todos os anos, incrementamos condi¢cdes para que a
aprendizagem, o conhecimento e o crescimento das criangas que fazem parte da
nossa familia, se sistematize de forma mais harmdnica com o novo paradigma
educativo, na preparacdo de um amanha que se quer desafiante, mas ao mesmo
tempo risonho.

28

ABEI

CRECHE, PRE-ESCOLARE 1° CICLO



Desta forma, podemos afirmar que somos uma Instituicdo aberta a inovagdo constante, multidisciplinar, inserida no contexto concelhio e regional, cujos
resultados confirmam a nossa qualidade e exceléncia.

Para promover uma comunicagdo mais eficaz com as familias mantemos o uso da plataforma ChildDiary onde as familias podem obter mais informacéo sobre
os seus filhos, nomeadamente, sobre as atividades decorridas no contexto educativo.

As atividades desenvolvidas visam essencialmente a formacdo integral da crianca nas suas diversas dimensdes valorizando ndo sé o dominio dos
conhecimentos, mas também o dominio das atitudes, valores e capacidades. O objetivo continua a ser oferecer aos nossos utentes uma intervengdo
pedagdgica centrada na e para a crianca através de uma equipa atenta, empenhada, presente e cooperante em prol de um servico de qualidade.

Somos uma equipa, empenhada no presente, mas interessados e atentos ao que se vai passar no futuro. Queremos continuar a oferecer as nossas criancas,
servicos de qualidade. Atras do olhar e do sorriso das nossas criancas estara, sempre, o empenho de uma equipa de colaboradores, que pretendemos
motivadas para dar o seu melhor, na procura de um servico de qualidade e de exceléncia.

A nossa intervencdo pedagdgica assenta nas pedagogias participativas onde a escuta ativa, a pedagogia das relagdes e o trabalho de projeto sdo pecas
fundamentais.

No ano de 2024, além de todos os preditores anteriormente descritos, destacam-se de seguida as atividades e projetos com maior relevancia, em alguns
casos transversais aos trés Estabelecimentos da Educacdo (Quinta dos Bacelos, Quinta dos Fidalgos e Quinta da Ponte).
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EMAEI - Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educacao Inclusiva

Ao longo do ano de 2024, a EMAEI continuou a desenvolver um trabalho
de proximidade e acompanhamento as criangas com necessidades
educativas especificas e suas familias, assim como de sensibilizacdo e
capacitacdo da comunidade educativa, assinalando algumas datas do
calendario inclusivo e promovendo o projeto “Somos Pais... E agora?’;
pois “a diversidade é a obra-prima da natureza e a inclusdo é a obra-
prima da humanidade.".

Para assinalar o Dia Escolar da N&o Violéncia e da Paz, a 30 de janeiro, a
comunidade educativa da ABEI, entre vérias atividades realizadas em sala,
vestiu-se de branco e formou lacos, palavras e o simbolo da paz.

Ao longo do més de abril, assinalou-se o Més dos Maus-Tratos, tendo sido desenvolvidas vérias atividades em sala e em colaboracdo com as familias. Dando
relevancia ao conhecimento sobre os seus direitos e importéancia de os saberem respeitar e fazerem respeitar, as criangas desenvolveram algumas
atividades em parceria com a CPCJ de Vila Franca de Xira sobre a temética da prevencdo de cuidados na inféancia, conheceram a histéria da origem do
"Laco Azul" e foi feito um laco humano em cada um dos equipamentos da instituigdo.
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No decorrer de necessidades identificadas na nossa comunidade educativa, a EMAEI deu continuidade
ao projeto "Somos Pais... E agora?’ que impulsiona o envolvimento, num mesmo processo educativo,
comunidade escolar e adultos responséaveis pelas Criangas a frequentar as respostas educativas da ABE],
promovendo competéncias parentais e capacitando a comunidade educativa para a reflexdo, pensamento
critico e debate sobre o desenvolvimento global das criangas. Assim, nos meses de janeiro a maio, decorreram
cinco sessdes de formacdo parental sobre as tematicas da prevencédo rodoviaria com a Escola Segura de Vila
Franca de Xira, sobre a importancia do brincar, com a Psicéloga Joana Gongalves, do Hospital de Vila Franca de
Xira, sobre a nutricdo infantil com trés nutricionistas, maes de utentes da instituicao, sobre o acolhimento familiar
com representantes do programa ACOLHE da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa, e sobre os cuidados de
saude infantil com a enfermeira Ana Patricia Sousa, das Urgéncia Pediatrica do Hospital dos Lusiadas.

Ao longo do més de outubro, assinalou-se o més da Saude Mental, em que para além de vérias atividades
desenvolvidas em sala, a EMAEI também se fez representar, a convite da Santa Casa da Misericordia de
Alenqguer, no “Seminério Satide Mental: Da Infancia a Idade Adulta - Desafios e Estratégias de Intervencédo”, em
que foi apresentado o Projeto “Be Full”, pela importancia que este desempenha na promocéo da Saude Mental
e bem-estar biopsicossocial da crianca e os beneficios que desempenha em contexto escolar.

Ainda em outubro, foi assinalado o Dia Mundial da Dislexia, tendo sido desenvolvidas diversas atividades de
sensibilizacdo para as potencialidades e fragilidades que as pessoas com dislexia apresentam e formas de
serem ajudadas e todos se vestiram de vermelho no &mbito da iniciativa de #GoRedForDyslexia.

Em novembro, a convite da CPCJ de Vila Franca de Xira, a EMAEI participou no Encontro "Boas Praticas na
Promocao dos Direitos e Protecdo das Criancgas e Jovens", para divulgar o Projeto “Be Full”, integrado no Bloco
"Teoria, Prética e Superpoderes" - painel "Préticas Inovadoras em Vila Franca de Xira", pela importancia que este
desempenha na promocdo da autoestima e autoconceito, assim como na construcdo e defesa da sua
individualidade, pois "O Unico superpoder que precisas é acreditar em til".
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No dia 4 de dezembro, a ABEI foi distinguida com o "Selo Protetor -
Garantir os Direitos da Crianga Em Todos Os Contextos de Vida", projeto
da iniciativa da Comissdo Nacional de Promocdo dos Direitos e Protecdo
das Criangas e Jovens. O projeto Selo Protetor constitui um sistema
integrado de gestdo do risco e perigo e uma oportunidade de
autodiagndstico e capacitacdo dirigida as entidades com competéncia em
matéria de infancia e juventude, no ambito da promocao e protecdo dos

Direitos da Crianca.

O reconhecimento da CNPDPCJ com o selo protetor reveste-se de suma
importancia, pois significa que a ABEI mantém o seu foco nos direitos das
criancas e que desenvolve permanentemente um trabalho pré-ativo de

sensibilizacdo e de promocédo desses mesmos direitos.
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No decorrer do més de dezembro, o Dia Internacional da Pessoa com

Deficiéncia, voltou a ser assinalado para relembrar a importancia de
respeitarmos e contribuirmos para a inclusdo de todos, por todos. Assim,
foram realizadas diversas atividades que permitiram as criancas explorar

os diferentes tipos de deficiéncia.
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Projeto Ecologia Interior + SER

Dando continuidade ao trabalho desenvolvido desde 2020/2021, o grupo
multidisciplinar de profissionais da ABEI, das éreas da psicologia, desenvolvimento
pessoal (comunicacado positiva e consciente, coaching, parentalidade consciente) e
meditacdo, que é responsavel pelo projeto, voltou a desenvolver, com as turmas do
4° ano, um programa que pretende promover junto dos alunos, competéncias socio
emocionais que consideram fundamentais para que estes se sintam dotados de
ferramentas que lhes permitam gerir de forma mais saudavel as suas emocdes e os
desafios quotidianos.

Do ponto de vista dos alunos, o projeto é importante, pois destacam como pontos
positivos a aprendizagem de novos temas/conhecimentos e estratégias de
autorregulagdo, a surpresa por ainda ser possivel conhecer caracteristicas
desconhecidas nos colegas, descobrir novas emocdes, conforto em partilhar
sentimentos e/ou ideias e identificarem-se com as tematicas e tipo de atividades
desenvolvidas e pelo impacto do exercicio de relaxamento final.
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Eco-Escolas

Em 2024, o equipamento da Quinta dos Bacelos, nas valéncias de Pré-Escolar e 1° Ciclo, voltou a ser
reconhecido pelo trabalho desenvolvido na adrea de educacdo ambiental, ao receber o Galarddo Eco-
Escolas.

A semelhanca do que acontece desde o ano letivo 2016/17, a Escola da ABEI foi distinguida por ter
cumprido o protocolo e metodologia de trabalho do Eco-Escolas, um programa da Foundation for
Environmental Education, desenvolvido em Portugal pela Associacdo Bandeira Azul (ABAE). Entre diversas
atividades no d&mbito da sustentabilidade ambiental, participou de fevereiro a maio, no projeto “Qual é o
seu papel?”, promovido pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira com parceria da Valorsul, e ficou na
5°Posicdo. Participou, ainda, de fevereiro a maio, no projeto “Brigada do Amarelo”, promovido pelas
mesmas entidades e ficou na 6°Posicao.

Este programa internacional tem por objetivo encorajar agdes e reconhecer o trabalho de qualidade
desenvolvido pelos estabelecimentos de ensino no ambito da Educacdo Ambiental para a
Sustentabilidade. A Escola do 1° Ciclo e o Pré-Escolar, participam nos projetos parceiros da ABAE e nos
projetos ambientais desenvolvidos pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira, e ao longo do ano,
presencialmente ou a distancia, promovemos e desenvolvemos varios projetos, iniciativas e agdes em que
envolvemos toda a comunidade escolar, tendo como centro de acdo as nossas criancas.

aa"

Eco-Escolas
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Apps for Good

O Apps for Good é um programa internacional em que as escolas portuguesas, do
1°Ciclo ao Ensino Secundario, participam desde 2015. Os alunos do 1° Ciclo da ABEI
participam com as suas ideias de aplicacdes desde o ano letivo 2016/17. O Apps for
Good visa mostrar o potencial da tecnologia na transformacédo e melhoria do mundo.

E sugerida uma metodologia aos alunos e sdo-lhes fornecidos contelddos através dos
quais as criancas desenvolvem as ideias para Apps e tém oportunidade de
experienciar todo o ciclo de desenvolvimento de um produto deste género.

Habitualmente, as solucbes sdo transmitidas sob a forma de cartazes, apresentacdes
em power point e pelos ja conhecidos pitchs, momentos em que os alunos tém de
apresentar publicamente, de forma répida e sucinta, as solucdes trabalhadas ao longo
do ano. Desta forma, as criancas comecam a estar familiarizadas, desde muito cedo,
com o mundo da tecnologia e da Internet das Coisas (IOT), antecipando o futuro do
mercado de trabalho em que serdo inseridas.”

Ao longo do ano, os alunos do 3° e 4°anos desenvolveram as solugdes “Reciclagem
Divertida!” e "Cidade limpa", que tiveram como base diversos objetivos do
Desenvolvimento Sustentével.

Os alunos participaram no Encontro Regional Sul onde apresentaram as suas solugoes.
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Dia Internacional das Cidades Educadoras

No ambito das comemoracdes do Dia Internacional das Cidades Educadoras 2024, uma vez mais, a ABEI
voltou a associar-se as iniciativas da Camara Municipal e promoveu uma atividade de Relaxamento e
Meditagdo para Criancas em parceria com a Unidade de Cuidados Continuados Integrados da instituicao,
sob o lema "A Cidade Educadora como laboratério de aprendizagens, cidadania e transformacao social”, a
partir da obra em que criancas de 4 anos desenvolveram atividades sobre as emogdes com os utentes da
unidade de salde, o que constituiu uma experiéncia intergeracional muito positiva e enriquecedora de
descoberta do que sentimentos e de como o podemos expressar.

Canguro Matematico

Os alunos dos 3° e 4° anos participaram no Concurso Canguru Matematico Sem Fronteiras 2024. O Canguru
Matematico é uma competicdo anual de matemética para alunos de diferentes niveis e idades, organizada
pela Associacdo Canguru sem Fronteiras.
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Transicao Pré-Escolar para o 1° Ciclo e Transicdo do 1° para 2° Ciclo

No ambito de uma melhor transicdo das criancas do Pré-escolar para o 1° ciclo, foram desenvolvidas diversas atividades ao
longo do ano na escola entre os alunos do 1° ciclo e os utentes dos 5 anos.

Projeto Kid Fun

Os alunos do 1° ciclo participaram no “KidFun - Educacdo para Valores” é um projeto da Fundacado Benfica que visa apoiar a Escola e a familia na
educacdo das criancas, ao nivel do Saber Ser, motivando-as a descoberta e aprofundamento dos valores fundamentais de conduta e vida em sociedade. O

projeto KidFun recorre a metodologias ativas, inovadoras e fortemente motivadoras, capitalizando a atratividade da marca Benfica, para potenciar a
importancia simbdlica e a aprendizagem dos valores pelas criancas do 1° Ciclo do Ensino Bésico.

Aulas ao “Ar Livre”

Ao longo do ano foram realizadas diversas atividades no exterior da sala de

aula, em espaco escolar, que muito contribuiram para o desenvolvimento
das aprendizagens dos alunos.
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Musicais ABEI

Ao longo do ano, os alunos do 1° ciclo, desenvolvem a “Oficina do Teatro”, uma Atividade de
Complemento Curricular, pondo em acdo capacidades afetivas, cognitivas, cinestésicas e provocando a
interagdo de multiplas inteligéncias. A apresentacdo do trabalho realizado pelos alunos ocorreu em 3
sessdes diferentes no Auditdrio da Ateneu Artistico de Vila Franca de Xira, tendo o auditério lotado em
todos os musicais, nomeadamente:

e "ABela e o Monstro, o Musical”
* "Annie, o Musical”
* "“Cats, o Musical”
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Natal

Para assinalar esta festividade, foram realizadas diversas atividades.

Estas datas festivas sdo sempre muito apelativas e ansiadas pelas criancas, bem como pelas familias.
Sempre numa base de aprendizagem, encontrédmos formas ltdicas e divertidas de os comemorar. Nos
varios estabelecimentos, as atividades foram diversificadas.
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Dia do Idoso

Atividade realizada para comemorar o Dia do Idoso
e Intercambio de utentes da educacéo pré-escolar
com a Unidade Cuidados Continuados.
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Dia da Alimentacédo

No ambito das comemoragdes relacionadas
com o dia da alimentacdo, foram vérias as
iniciativas  desenvolvidas nos  diferentes
estabelecimentos de educacéo.
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Dia da Crianca

Neste dia especial para as criangas preparamos um
conjunto de atividades que proporcionaram muita

diversao.

Festividades Fim Ano Letivo

Nos varios estabelecimentos da ABEI, foram realizadas
realizados os arraiais assim como as festas de final de ano

letivo.
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Atividades de Verao

No Verao, nos vérios estabelecimentos, sdo diversas as atividades de lazer destinadas as nossas criancgas, sendo que os espacos fisicos envolventes sdo de facto
uma mais valia nesta matéria.

Colbnia de Praia

No Verdo, como é hébito, foram realizadas as coldnias de praia na
escola do 1° Ciclo e nos Pré-Escolares de todos os equipamentos.
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Atividades na Comunidade

« Dia da Protecéo Civil:
Bombeiros VFX.
Vila Natal. Alhandra.
* Visita Museu Neo-Realismo.
« Feira Anual Sdo Joao Batista.
Alhandra.
Baile Carnaval. Cachoeiras.
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Atividades Extracurriculares

* Expressédo Sensorial

* Danga

* Inglés

+ Karate

« Zumba

+ Kempo

* (Ginastica
* Teatro

*  Mdsica

e Guitarra Classica
 Oficina da Leitura e Escrita
« The lnventors
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Projetos de Sala (Exemplos):

*  "Animais da Savana.”
* "Os Ursos”

« "Deondevem ald?"”
e "Pai Natal.”

« "Os Dentes”
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Casas Acolhimento. Relatdrio Atividades.

A complexidade do trabalho em Acolhimento Residencial, tem vindo a ser um
desafio cada vez maior, pela individualidade e caracteristicas e histdrias das criangas
e jovens acolhidos na ABEI. Houve uma alteracdo dos perfis das criancas e jovens,
com comportamentos mais graves, o que constitui uma enorme preocupacao.

Temos criado uma solucédo facilitadora na dindmica dos processos, depois da
introducado de uma plataforma digital, estando agora numa fase de consolidacdo dos
processos, agilizando o que era muitas vezes um processo mais burocratico, numa
solucdo concentrada de toda a informacdo de cada crianga e jovem. Dispositivos
automaticos, desenvolvem tarefas de modo muito mais efetivo.

Demos um passo na nossa evolugdo ao conseguirmos contratar a Supervisdo. Este
acompanhamento, vai ser vital para as equipas técnicas, numa primeira fase, sendo
depois alargado as restantes equipas. Vai ser uma transformacdo e um
aperfeicoamento gradual, mas muito necessario na nossa organizagao.

Por outro lado, a indefinicdo legislativa que se regista, ndo augura nada de bom para
o Acolhimento Residencial. Urge simplificar a lei, tornando-a mais flexivel e de acordo
com as respostas realmente necessérias, sem prejuizo no tempo, daquilo que é

essencial, para as criancas e jovens.

A resiliéncia é o nosso forte.
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Na ABEI, a vertente do acolhimento ndo é uma péagina, mas sim um livro com muitas folhas,
caracterizada por estarmo-nos aproximar do milhar de criancas e jovens que ao longo da nossa
histéria, foram passando pela nossa rede de casas. E um marco que nos deve fazer pensar e
refletir, quando aos dias de hoje, em Portugal temos mais de 6 Mil criancas ainda em situagdo de
acolhimento residencial.

Mas, o ano de 2024, nado foi um ano facil para as equipas que trabalham diariamente e lidam
com situagdes cada vez mais particulares e graves destes jovens. Um ano “menos” serve

essencialmente para refletir. Porém o encaminhamento destas criangas e jovens, deve ser um
processo de reflexdo do sistema,

..."” é preciso definir bem e separar os jovens em risco dos
jovens que colocam a sociedade em risco”...

Na nossa rede de casas de acolhimento fizemos:

39 acolhimentos
46 cessacoes

7 autonomizagao
3 1 reintegradas familia
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Referir, que ainda tivemos:

4 transferéncia para casa de acolhimento especializada
1 comunidade terapéutica

1 para cuidados de pessoa iddnea

2 detidos em estabelecimento prisional

1 integrado em centro educativo

..."Mas o acolhimento néo se deve cingir a nimeros”...

Os desafios estao a surgir, face a uma restruturacdo cada vez mais necessaria, onde a
adaptacédo dos espacos terd de ser equacionada, sem comprometer a sustentabilidade da
nossa organizacdo, no seu todo.

Continuamos a dar um enfoque grande nas necessidades de acompanhamento
psicologico das criangas e jovens, com comunidades terapéuticas internas e externas, no
reforco dos cuidados médicos, numa insercdo na sociedade com a introducéo na
comunidade desportiva e social do concelho, em parceria com diversas associagdes
locais.

Acompanhamos, ainda com alguma preocupacao, a dificuldade no recrutamento de
pessoas com qualificacdo técnica ajustada as necessidades que nos sado exigidas.

...” 0 acolhimento residencial carece de medidas urgentes”...
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No que respeita ao ano 2024, de salientar ainda as seguintes atividades:

JANEIRO

Bebeteca
Pista de Gelo
Torneio
Playstation

FEVEREIRO

ABRIL

Cartoon Xira
Carnaval Samora

MARCO

Karaoke
Passeio Aguas do
Oriente

MAIO

Upup Park
Ciclo do Cinema

JULHO

Festival da
Juventude

JUNHO

Yoga
Vela Canoagem
Sessdes de Grafiti

AGOSTO

Euro 2024
FUN Circo

OUTUBRO

Praia
Soc. Euterpe
Atividades Verao

SETEMBRO

Feira Outubro
Quinta
Pedagdgica
Olivais

NOVEMBRO

Barco Varino
Piscinas
Santarém
Ciclo Visitas
Culturais

Hospital da
Bonecada
Um desejo vindo
da Lapdnia

DEZEMBRO

Teatro de Natal
Circo Coliseu
Fabrica das
Palavras
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CAFAP. Relatdério Atividades.

i ' BipsazR=tr="y | A Resposta Social CAFAP (Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental) surge da necessidade iminente
yeitg ieg ‘ ‘ H L desta resposta na area de Vila Franca de Xira, sendo tal fundamentado pela procura e auséncia de resposta.
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',r“"* ) 1 Os Acordos de Cooperacdo com o ISS,IP foram celebrados a 18 de Marco de 2024, tendo o CAFAP iniciado
f if. efetivamente funcdes a 15 de Julho de 2024. O enquadramento legal desta resposta social encontra-se definido na
LA CAFAP - ABEI AL Portaria 139/2023 de 2 de Abril. Também o principio da responsabilidade parental previsto na lei 147/99 de 1 de
A v 04 Setembro, aponta para a uma intervencado efetuada de modo a que os pais assumam a sua funcdo parental
g 00000 @ 0P mediante a aquisicdo de competéncias pessoais, familiares e sociais.
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Como objetivos da intervencao salientam-se: a prevengado de situagdes de risco e perigo através da promogao do exercicio de uma parentalidade positiva;
a necessidade de avaliar as dindmicas de risco e protecao das familias e as possibilidades de mudanca; desenvolver as competéncias parentais, pessoais e
sociais que permitam a melhoria do desempenho da funcao parental; capacitar as familias promovendo e reforcando dindmicas relacionais de qualidade e
rotinas quotidianas; potenciar a melhoria das interagdes familiares; atenuar a influéncia de fatores de risco nas familias, prevenindo separacdo das criangas
e jovens do seu meio natural de vida; aumentar a capacidade de resiliéncia familiar e individual; favorecer a reintegracdo da crianga ou jovem no seu meio
familiar e reforgar a qualidade das rela¢des da familia com a comunidade, bem como identificar recursos e respetivas formas de acesso.

Os objetivos indicados sdo preconizados consoante as modalidades de Preservacdo Familiar, Reunificacdo Familiar e Ponto de Encontro Familiar, num total
de 51 vagas na modalidade de Preservacdo Familiar, 17 Vagas na modalidade de Reunificacdo Familiar e 17 vagas na modalidade do Ponto de Encontro
Familiar.

No ano civil transato, entre Julho de 2024 e Dezembro de 2024, observou-se um crescente preenchimento das vagas existentes, verificando-se que o ano
2024 fechou com 21 vagas na modalidade de Preservacdo Familiar, 12 vagas na modalidade de Reunificacado Familiar e 2 vagas na modalidade de Ponto de
Encontro Familiar. Neste hiato de tempo, é-nos possivel identificar que, a data, a faixa etéria dos adultos com quem intervimos se situa preferencialmente
entre os 25 e 0os 54 anos e, no que concerne a idade das criancas beneficidrias da intervencao, estas inserem-se primordialmente na faixa etéria entre os 8 e
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Nao obstante se encontrar previsto no planeamento de atividades apresentado para o ano 2024, o estabelecimento de parcerias e desenvolvimento de
acoes de sensibilizacdo no ambito da formacéo parental, assim como a dinamizacdo de agdes de sensibilizacdo em meio escolar, tal ndo ocorreu na vertente
perspetivada, encontrando-se salvaguardado o seu inicio através de uma parceria interna com a EMAEI, via o projeto ” Somos pais... e Agora”.

A equipa promoveu a elaboragdo de flyers informativos sobre as teméticas “ inicio das aulas”; “ o que é o CAFAP”; " Prestacbes por encargos familiares” e
"Violéncia Doméstica”, sendo o objetivo, de forma simplificada, disponibilizar informacao transversal as diferentes familias em acompanhamento.

A 13 de Novembro de 2024, o CAFAP foi convidado a estar presente num seminario promovido pela CPCJ de Vila Franca de Xira, no ambito das Boas
Praticas na Promocéo dos Direitos e Protecdo das Criancgas e Jovens, convite que permitiu a comunidade presente perceber o que é o CAFAP e a intervencéo
que visa cimentar junto na sua populacdo alvo - familias com criangas e jovens, nas suas diferentes modalidades.

Iniciou em 2024 a reunido Inter-Equipas (EMAT de Vila Franca de Xira e CAFAP), com periodicidade trimestral, sendo o objetivo a reflexdo conjunta e
discussédo de casos.

A supervisdo externa iniciou em 2024, iniciando com periodicidade mensal, passando posteriormente a periodicidade quinzenal, sendo efetuada
preferencialmente de forma presencial.

A vertente de apoio ao ensino académico, numa perspetiva de acolhimento de estadgios curriculares, serd também considerada no ano civil de 2025, apds a
estabilizacdo da resposta social.
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SAUDE

Unidade de Cuidados
Continuados Integrados
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Saude. Relatério Atividades.

A Unidade de Saude (US) da ABEI é uma Unidade de Longa Duracdo e Manutencao
(ULDM) inserida na Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI),
tendo capacidade maxima para 30 utentes.

A US ABEI tem na sua base uma equipa multidisciplinar, cujo objetivo consiste numa
intervencédo integrada e direcionada ao utente e a sua familia, desenvolvendo
capacidades ainda existentes nos processos de dependéncia e na manutencéo do
seu estado de saude.

Desde a admissdo do utente, apds uma avaliacdo inicial por parte de cada érea
disciplinar da equipa, ¢é elaborado conjuntamente um Plano Individual de
Intervencdo que redne de forma sistematizada os diagndsticos, objetivos e
intervencdes que conduzem a uma recuperacao global do utente, de acordo com o
seu potencial, até a sua alta. De acordo com esta avaliagdo, o utente dispde de
cuidados médicos, sociais, de enfermagem (24h/dia), fisioterapia, terapia
ocupacional, nutricdo, psicologia e animacao sociocultural.

Durante o ano de 2024 foi possivel continuar a proporcionar aos nossos utentes uma variedade de atividades, tanto no interior como no exterior do
edificio, dando continuidade aos projetos Entre-Lacos e passeios terapéuticos. Foi criada também uma parceria com a associacdo Pedalar sem Idade,
que permite um passeio em bicicleta adaptada, pela zona histérica do mercado de Vila Franca de Xira e pelo passeio ribeirinho. Num esforco continuo
de garantir o bem-estar dos utentes e proporcionar condi¢cdes a todos os profissionais para o exercicio das suas funcoes, a ABEI durante o ano de 2024
manteve o foco de procurar diariamente cumprir a sua Missdo de trabalhar em prol de todos os que dela dependem.
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Durante o ano de 2024 foram dinamizadas diversas atividades, enquadradas nos
objetivos de trabalho propostos pela equipa técnica, procurando sempre ir de
encontro aos gostos e interesses dos utentes da UCCI.

No ambito das comemoracdes do 49° aniversario da ABEI, inauguramos a nossa
"Alameda das Geragdes" em julho, um mural que reline azulejos pintados por
todos aqueles que fazem parte de nos.

Foi realizada a definicdo do plano anual de formacgédo para a equipa multidisciplinar
com temas diversos e que pretendem o enriquecimento dos colaboradores a nivel
pessoal e profissional, tendo sido realizada uma segunda edicdo da formagdo com
a PSP sobre o tema "Prevengdo de maus tratos contra a pessoa idosa". Idem no
que respeita a implementacdo dos questionarios de avaliacdo da satisfacdo a
utentes/familias e colaboradores.

Em outubro foi celebrada uma parceria com a Associacdo Pedalar sem Idade, que
através de um protocolo com a Camara Municipal de Vila Franca de Xira, promove
passeios em bicicleta adaptada com riquexd, para pessoas com mobilidade
reduzida. As bicicletas sdo conduzidas por voluntéarios pelas zona histérica junto ao
mercado de Vila Franca de Xira e pelo Passeio Ribeirinho
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Em relacéo as atividades de 2024 da Unidade de Cuidados Continuados, destacam-se ainda:

Reabilitagdo Motora e Estimulagdo Cognitiva Animagao Sociocultural

Uma equipa sempre empenhada em alcangar os
objetivos definidos nos planos individuais. As
atividades propostas na reabilitagdo sdo pensadas
para trabalhar com o utente englobando tanto a
parte fisica como a mental.

Na Unidade de Saude da ABEI fazemos tudo o que
estd ao nosso alcance para proporcionar aos NOssos
utentes o maximo conforto e bem estar. A animacao
sécio cultural permite que mantenham rotinas e
participem nas mais diversas atividades, tanto no
interior como no exterior.

Passeios Terapéuticos

Um projeto desenvolvido pela animagéo
sécio cultural, psicologia e reabilitacdo da
UCCI, que promove a saida ao exterior, de
utentes com  maior capacidade de

locomocéo, a diversos locais com
enquadramento no plano individual de
intervencao "Agasalhar as Arvores”

Numa iniciativa dirigida as instituicdes com resposta

para idosos, levada a cabo pela Junta de Freguesia

de Vila Franca de Xira para comemorar o Dia da

Arvore, os nossos utentes foram convidados a

construir decoragdes para enfeitar algumas arvores AB EI
da Rua Alves Redol
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Pedalar sem |dade

A ABEI tornou-se parceira deste projeto em outubro
de 2024. A ideia parte da Associagdo Pedalar Sem
Idade, que em parceria com vérios municipios do
pais, celebra protocolos com diferentes entidades
atuantes na drea da mobilidade reduzida,
promovendo regularmente passeios em bicicletas
adaptadas, neste caso pelas ruas histéricas junto ao
! mercado de Vila Franca de Xira e pelo Passeio
- — Ribeirinho.

Projeto "Entre Lacos”

Projeto de envolvimento multidisciplinar, destinado
aos utentes e pessoas de referéncia destes, com o
objetivo  principal de promover em contato
privilegiado entre todos os elementos, potenciando
Este projeto surge com o objetivo de promover a as suas capacidades ndo formais e melhoria das
partilha entre diferentes geracdes. Em 2024, vérias trocas relacionais.

iniciativas conjuntas serdo desenvolvidas ao longo

do ano, envolvendo os utentes da UCCI, do Pré-

Escolar e da Escola do 1° Ciclo. AB E I
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Projeto “De maos dadas.... dos 5 aos 95+"
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Escolas Publicas. Relatério Atividades.

A ABEI, com o intuito de colmatar as necessidades da comunidade envolvente, decidiu nestes Ultimos anos, alargar a sua atividade as Escolas Publicas,

através da prestacdo de servicos em duas areas distintas: Prolongamentos Escolares e Fornecimento de Refei¢ées Escolares.

PROLONGAMENTOS ESCOLARES

No ano letivo 2019/2020 iniciou-se a atividade de Ocupacdo dos Tempos Livres (O.T.L.) na Escola Bésica Dr. Vasco Moniz,
prestando a ABEI servigos a um universo de aproximadamente 30-35 utentes. No ano letivo 2020/2021, a ABEI passou a
prestar servicos de AAAF's (Atividades de Animacao e Apoio a Familia) e CAF's (Componente de Apoio a Familia), na Escola
Bésica Dr. Vasco Moniz e na Escola Bésica Dr. Sousa Martins, em Vila Franca de Xira, prestando servicos a um nimero médio
de 150-170 utentes. No ano letivo 2021/2022, a ABEI alargou a prestacdo destes servicos a mais trés escolas, o Jardim de
Infancia n°2 de Vila Franca de Xira, o Jardim de Infancia de Povos e a Escola Bésica Alvaro Guerra, contemplando um
nuimero médio de 270-290 utentes.

Desde essa data, e também no presente ano letivo 2024/2025, a ABEI continua a prestar servigos nas cinco escolas ja
referidas, mantendo o mesmo nimero médio de utentes.

Este servico é prestado no recinto das proprias escolas, no inicio da manhéa e no final da tarde, durante todo o periodo
letivo, sendo os alunos acolhidos pelos nossos profissionais, participando em atividades ltdicas e desportivas. Nas
interrupcdes letivas e férias de verdo, o servico é prestado durante todo o dia, podendo existir saidas ao exterior e visitas de

diversas entidades para realizacdo de atividades, tais como teatro, espetaculos com animais exdticos, etc.

Em resultado do trabalho desenvolvido até esta data, a expectativa € que o servico se mantenha no préximo ano letivo.
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FORNECIMENTO REFEICOES ESCOLARES

Desde setembro de 2020, que a ABEI tem vindo a assinar o protocolo de servico de refeicbes escolares e apoio aos
refeitérios escolares, com o Municipio de Vila Franca de Xira, abrangendo a confecdo e o servico para o Agrupamento
de Escolas Professor Reynaldo dos Santos.

Em 2024 entramos no quinto ano letivo a integrar este projeto, que além de desafiante nos tem permitido diariamente
trabalhar para dar o nosso melhor em prol dos alunos que beneficiam das refeicdes confecionadas e servidas pelas
equipas da ABEI. Com organizacao, confianca e trabalho de equipa, conseguindo prestar um servico de qualidade, indo
ao encontro das expectativas da entidade contratante, o Municipio de Vila Franca de Xira, os alunos, os encarregados de
educacao e os coordenadores de cada uma das escolas.

A ABEI, trabalha em parceria com a empresa BLOS, com quem diariamente organiza e planeia o dia a dia. As ementas sdo elaboradas pelas nutricionistas da
BLOS em conjunto com a nutricionista da ABEI, seguindo com rigor as diretrizes da Direcdo Geral de Educagdo, mantendo sempre a premissa de uma
alimentagdo saudéavel e de qualidade.

As ementas tém vindo a sofrer alteracdes, de forma a adicionar pratos mais apelativos para as diversas idades, considerando a época do ano e os aumentos do
custo das matérias primas, além da questdo dos referidos pratos serem exequiveis na cozinha, tendo em conta a quantidade diaria de refeicdes confecionadas,
considerando também o transporte efetuado entre a escola base (Escola Professor Reynaldo dos Santos), onde as refeicdes sdo confecionadas e servidas a alunos
dos diversos ciclos, e as duas escolas de ensino bésico e priméario onde séo servidas as refeicdes aos alunos de pré-escolar e 1° ciclo.

ABEI

60 ESCOLAS PUBLICAS



Neste ano letivo 2024/2025 servimos refeicbes na Escola Secundério Professor Reynaldo dos Santos, onde sdo servidas em média 320 refeicdes diérias, na
EB n°1 do Bom Retiro (Escola Dr. Sousa Martins) 220 refeicées diarias e na EB N° 4 de Vila Franca de Xira (Escola Bairro do Paraiso) com 112 refeicdes
diarias.

Ao longo do ano letivo, vamos tendo auditorias mensais, realizadas pela empresa com quem a ABEI tem parceria, a BLOS, auditorias realizadas pelo
municipio e pela empresa de controlo de qualidade com quem o municipio trabalha. As auditorias sGo uma ferramenta essencial para melhorar o nosso
trabalho, além de que o municipio tem demonstrado sempre disponibilidade para colaborar em todas as situacdes.

Mantemos a relagdo de proximidade com o municipio, de modo a efetuar um acompanhamento mais proximo do servico das refeicdes, de forma a
podermos corrigir alguma situacdo ou acdo que ndo esteja a ser realizada da forma mais correta e até no sentido de ter o feedback do tipo de confecéao,
da quantidade servida e da propria qualidade da alimentacdo servida.

Durante as visitas do municipio, os pratos servidos aos alunos dos diferentes ciclos, sdo pesados aleatoriamente durante o servico e a alimentacao
degustada de modo a termos uma entidade externa e neutra a provar as refeicdes servidas. Neste sentido, voltamos, a semelhanca do ano anterior, a

receber os parabéns pelos métodos utilizados nas confecdes, no paladar dos pratos e na qualidade e quantidade servida a cada aluno.

Com isto pretendemos que 0 nosso servico seja transparente, a todos os envolvidos no processo, ndo existindo duvidas do tipo de servico prestado pela
ABEI a toda a comunidade estudantil.
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POAPMC/Privacdo Material. Relatério Atividades.

Desde 2019, que a ABEI tem sido parceira do Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas. Este programa, de
dimensao europeia, foi implementado em cada regido e municipio em parceria com entidades locais. A ABEI passou a fazer
parte deste projeto para a regido de Vila Franca de Xira e Arruda dos Vinhos com o objetivo de contribuir para a diminuigdo das

Cofinanciado pela
Unido Europeia

60 PESSOAS
<9 2030

situacdes de caréncia existentes nestes concelhos.

O Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas tem sido uma ferramenta de combate a pobreza e exclusdo
social de pessoas e agregados familiares mais vulnerdveis. Em estreita interagdo com a Seguranca Social e com entidades
publicas e privadas, as camaras municipais concretizam este tipo de apoio, reforcando as respostas das politicas publicas ja
existentes. As IPSS sdo entidades muito importantes neste contexto, ndo sé pela proximidade as comunidades locais, como pelo
facto de estarem talhadas para dar resposta conveniente no ambito da solidariedade e apoio social.

Em 2024 o ISS deu inicio ao projeto piloto de cartdes eletronicos sociais, tendo sido lancado o desafio a ABEI para aderir a este projeto, com o objetivo de capacitar
e empoderar as familias mais carenciadas. Este programa proporciona mais autonomia na escolha de bens alimentares, permitindo que as familias selecionem os
produtos que melhor atendem as suas necessidades e preferéncias. Enquanto isso, a distribuicdo de bens alimentares continua, beneficiando aproximadamente
54% dos destinatarios totais do territdrio. Estas iniciativas refletem o compromisso da nossa organizacdo em oferecer apoio social efetivo e adaptado as
especificidades de cada familia, promovendo a dignidade e a autonomia dos seus beneficiarios.

Esta atividade € atualmente financiada pelo Programa Pessoas 2030 - Privacdo Material e, a ABEIl, assumiu em dezembro de 2024 o papel de coordenadora do
consorcio no territério de Vila Franca de Xira/Arruda dos Vinhos, mantendo a distribuicao direta de bens alimentares até fevereiro de 2025. A ABEI foi convidada
pelo ISS, a integrar também a nova tipologia de distribuicdo de bens alimentares através de cartdo eletronico, mantendo assim até final de 2026 a distribuicao,
direta e indireta, de bens alimentares as familias mais carenciadas.

Esta é mais uma iniciativa de cariz social e comunitério que a Instituicdo desenvolve, dando resposta as necessidades da comunidade e que ndo coloca em causa a
sua sustentabilidade, gragcas ao empenho e dedicacdo da equipa alocada ao projeto. A B EI
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Banco Ajudas Técnicas. Relatério de Atividades.

Projeto promovido em parceria entre o Municipio de Vila Franca de Xira, como Entidade Promotora e a ABElI como Entidade
Gestora tendo as Juntas de Freguesia de Vila Franca de Xira, Unido de Freguesias de Alhandra, Sédo Jodo dos Montes e
Calhandriz e Unido de Freguesias da Castanheira do Ribatejo e Cachoeiras como parceiras, desde Outubro de 2024.

Ficou estabelecido que, a ABEI fica como Entidade gestora responsavel pela zona Norte do Concelho de Vila Franca de Xira, na
entrega e recolha de equipamentos que apoiem pessoas com desfavorecimento econdmico-social e que, por motivo de
acidente ou doenca, tenha resultado na perda de autonomia fisica temporaria ou definitiva e necessitem de ajudas técnicas,
com vista a minorar as dificuldades de mobilidade e facultando uma melhoria de cuidados na dependéncia, face a terceiros.

Para que a ABEI possa dar uma resposta adequada indo ao encontro dos objetivos do Projeto, foi constituida uma equipa
técnica formada por, um Técnico Superior de Educagdo Social e uma Técnica Superior de Servico Social.

Desde a assinatura do Protocolo com o Municipio de Vila Franca de Xira em 2024, foram efetuadas as seguintes diligéncias:
* Recolha de material técnico: 7 recolhas
* Entrega de material técnico: 3 entregas

Material Técnico: Camas Articuladas, colchdes anti escaras, sobre colchdes anti escara com compressor, canadianas, andarilhos, bengalas, cadeiras de rodas,
cadeiras e bancos de banho, sobre colchdes anti escara com compressor.

A ABElI mantém um compromisso para com a comunidade envolvente, para que possa dar uma resposta continua as necessidades identificadas,
contribuindo assim para a melhoria constante das condi¢des e qualidade de vida de todos os utentes.

Mantemos a expetativa de continuar a ser uma Instituicdo de referéncia no trabalho que € desenvolvido diariamente, para e com a comunidade.
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Comunicacao e Imagem. Relatdrio Atividades.

O objetivo desta area tem sido a divulgacdo a comunidade do trabalho desenvolvido pelos vérios equipamentos da ABEI. Apesar da deslocalizacdo dos
equipamentos dos centros urbanos, considera-se que o trabalho desenvolvido pela equipa continua a cumprir os objetivos propostos.

Em termos de atividades, dentro dos condicionalismos do orgamento disponivel para esta area, salientamos o trabalho desenvolvido durante o ano 2024,
nomeadamente:

v' Publicacdo semanal da ementa da Instituicao;

v" Divulgacao dos donativos pedidos e recebidos;

v Publicacdo de artigos diversos;

v Divulgacao do IRS Solidario;

v" Divulgacao dos diversos prémios recebidos pela instituicao;

v Divulgagao de vagas de emprego; —a L\Neu:efnw

v" Homenagem a trabalhadores que atingem a idade da
reforma;

v' Utilizagdo das redes sociais como instrumento de
divulgacédo didria das diferentes atividades da associagéo,

através de um procedimento de registo das atividades pelas

préprias equipas do direto. AB E I
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Em 2024, a semelhanca dos ultimos anos, mantivemos a utilizacdo das redes sociais como instrumento de divulgacdo de algumas das atividades
desenvolvidas, e apesar dos nossos utentes terem acesso a plataforma ChildDiary e poderem ver diariamente todas as atividades que sdo realizadas,
continua-se a verificar o crescimento do nimero de seguidores.

N.° Seguidores Facebook: 5.366

Visualizagbes @
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+ Média de 22.100 pessoas alcangadas mensalmente;
+ Média de 70 novos seguidores por més.

& Exportar =

27/10

Em termos de nimero de visualizacbes, destacam-se as publicacdes efetuadas
no d&mbito do baile de Carnaval, a festa de Natal e a construcdo de bancos com
paletes, elaborados por dois avds de utentes da Quinta dos Bacelos.
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N.° Seguidores Facebook: 1.564

Visualizagbes @ & Exportar = Alcance @ & Exportar =
100 mil 13,3 Mil + 1z
2 mil
4mil 1,5 mil
mil
2 mil
500
1] 0
101 10/04 19/07 27/10 101 10/04 19/07 27/10

« Média de 28 publicacbes mensais;

e Média de 20 stories mensais;

« Média de 2.300 pessoas alcancadas mensalmente;
« Média de 17 novos seguidores por més.

Como publicagdes mais vistas, destacam-se os posts relativo ao Dia Escolar
da Né&o Violéncia e da Paz, a inauguragdo da resposta social CAFAP e a
angariacdo de bens alimentares para doacdo aos Bombeiros Voluntarios de
Vila Franca de Xira.
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No que respeita a presenca da ABEI na comunicacéo social em 2024, de salientar o impacto na imprensa regional, da assinatura dos protocolos com a
Cémara Municipal de Vila Franca de Xira, para cedéncia de instalacbes para abertura de novas respostas sociais, nomeadamente para o
desenvolvimento do CAFAP, que entrou em funcionamento em 2024, e para Apartamentos de Autonomizacdo, resposta social a iniciar em 2025

SOCIEDADE | 63082024 070

ABEI de VFX implementa novas respostas sociais para
familias e jovens em risco

0

Centro de Apoio Familiar e a dar mais ajuda as familias
do concelho, Uma delas vai apoiar 85 familias que tém criangas em risco para evitar
institucionalizacao dos menores.

Inicio / Municipio / Comunicagao / Noticias

CcM V'la Franca de Xira assma protocolos com ABEI para
acr e familias em
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ABEI com novas respostas sociais em Vila Franca de
Xira para familias e jovens em risco

.
Centro de 4 \pm( Familiar e apartamentos de autonomizagio pretendem dar mais ajuda is familias do

para 0 Bem-Estar Infantil de Vila Franca de Xira vai apoiar

conc ranca de Xira st
para evitar institucionalizagio dos menores.

85 familias que tém criancas e
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ABEI passa a integrar banco de ajudas técnicas de Vila
Franca de Xira

=

Objectivo ¢ apoiar municipes com deficiéncia ou incapacidade a encontrar produtos e equipamentos
que a suavida quotidiana, como canadianas ou cadeiras de rodas.

AAssociagio para o Bem-Estar Infantil de Vila Franca de Xira (ABEI) vai passar a integrar o Banco de Ajudas
Técnicas (BAT) do municipio e a adenda ao protocolo para permitir incluir a associagao foi aprovade em
reunido de cmara.

Em Margo de 2021, recorde-se, foi celebrado entre o municipio, a Casa do Povo de Vialonga e as juntas de
freguesia do concelho um protocolo de colaboragao para a criagao do BAT, tendo como objectivo apoiar
‘municipes com deficiéncia ou incapacidade que necessitem de ajudas técnicas, de modo a melhorar a sua
autonomia, mobilidade ¢ qualidade de vida. Ajudar na obtengio de canadianas ou cadeiras de rodas, por
exemplo, sio alguns dos objectivos do banco, que espera diminuir o desgaste de familias ¢ cuidadores. Para
ajudar no cumprimento das obrigag6es a que fica sujeita por integrar este banco de ajudas téenicas a ABEI
va receber 500 euros mensais do municipio.
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Musicais da ABEI regressam ao Ateneu

v e =

Associagio para o bem estar infantil de Vila Franca de Xira dinamiza trés musicais. Um projecto que
contribui para a aprendizagem e desenvolvimento das criancas.

A Associagio para o bem estar infantil (ABEI) de Vila Franca de Xira dinamiza em Maio trés musicais que
sobem ao palco do Ateneu Artistico Vilafranquense.

O primeiro, “Annie”, realizou-se no dia 4. Dia 11 de Maio € a vez do musical “Cats”, pelas 16h00, e dia 17 de
Maio do especticulo “Abela e o monstro”, pelas 20h30.

Os espectaculos da ABEI ja sio conhecidos pela cor, musica, danca e alegria. De acordo com a instituigio a
construcgio dos musicais tem um impacto positivo no desenvolvimento das criangas.

Os musicais da ABEI fazem histéria desde 2008, quando a ideia surgiu e ganhou corpo, ainda nas antigas
instalacées do Bairro do Paraiso. O objectivo era apresentar um especticulo de teatro musical com criangas,
de forma de angariar fundos para a viagem de finalistas dos alunos do 4° ano. Por isso, inicialmente, s6 os
que frequentavam o tltimo ano do primeiro ciclo participavam, mas rapidamente a actividade estendeu-se 2
todos os alunos da assodiagio

Ao longo dos anos foram apresentados 16 musicais. O projecto comegou por subir ao palco da Sociedade
Euterpe Alhandrense e passou para o Ateneu, em 2010, porque a sala tem mais lugares na assisténcia.

Apés uma paragem de oito anos, em 2023 a actual direcgiio da ABEI decidiu retomar este projecto, “Os
beneficios para a aprendizagem e desenvolvimento das criancas com o trabalho que € proposto acs alunos
nesta iniciativa (que se integra nas Actividades de Complemente Curricular do primeiro ciclo), os mais
pequenos sio chamados a impulsionar a sua imaginacio, a inventar, reinventar e trabalhar a criatividade”,
sublinha a instituicio.
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Protocolos e Parcerias. Relatério Atividades.

Protocolos com descontos exclusivos para utentes das Casas de
Acolhimento Residencial:

* Barbearia Chapa 12
* Clinica de Medicina Dentéria Dra. Maria José Ferreira de Seabra

Protocolos com descontos para colaboradores, respetivos familiares e
utentes das Casas de Acolhimento Residencial:

« Ourivesaria e Otica do Ribatejo
Protocolos com descontos para colaboradores e associados da ABEI:

* Perfect Gym

* Depil Concept

* Papelaria Ricardo

* Clinica Dr. Pedro Mota

* F. Rocha, Artigos Desportivos, Lda.
* Clinica Equilibrio e Bem Estar

A esta data, encontram-se em fase de conclusdo novas parcerias com
vantagens para associados, a decorrer durante o ano 2025.
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Através de parcerias de colaboracdo com diferentes instituicdes a
ABEIl recebe estagiarios, em diferentes areas. De salientar:

Educacéo:

» Cooptécnica Gustave Eiffel

* School House

* Instituto Superior de Educacgédo e Ciéncias de Lisboa
* |EFP - Instituto de Emprego e Formacao Profissional
* Agrupamento de Escolas Alves Redol

* IPLUSO - Instituto Politécnico da Lusofonia

* Escola Superior de Educagédo de Santarém

Saude:

* Escola Superior de Enfermagem de Lisboa

* Escola Superior de Saude Egas Moniz, Monte da Caparica

* Escola Superior de Tecnologias da Saude de Lisboa

* Escola Superior de Saude da Cruz Vermelha de Lisboa

* Escola Prof. Reynaldo dos Santos - Curso Profissional de Saude

Social:
* ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa
* ISCSP - Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

ABEI
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Donativos. Relatério Atividades.

Neste ano de 2024, de salientar, como habitualmente, a campanha realizada nas redes sociais, relativa ao IRS Solidario, na qual se sugeria a consignacgao
do IRS tendo como beneficidrio a ABEI.

No que respeita aos Donativos em Numerario, deixamos o nosso especial agradecimento as seguintes entidades:

* Green Evolut
+ Junta de Freguesia de Vila Franca de Xira

No ambito da atividade recorrente de Donativos em Espécie, agradecer:

* Modelo Continente Hipermercados, S.A.
« Modalfa - Comércio e Servicos, S.A.

* |deal Seguranca

* Rock World Lisboa

* DHL Supply Chain

* Entrajuda

Por uUltimo, deixar o agradecimento a todos os que fazem parte da Comunidade ABEI e que ao longo deste Ultimo ano, deixaram o seu contributo de
forma andnima, seja através de doacdes em espécie e/ou numerario, seja através da sua participagdo nas diferentes iniciativas realizadas pelas diferentes
respostas sociais.
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Voluntariado. Relatério Atividades.

Em 2019, foi criada a equipa para desenvolver o projeto de Voluntariado da ABEI, drea que had muito tempo era

. e~ . . ;. . ~ DE MAOS
desejada na Instituicio Ao longo desse ano, foi desenvolvido todo o trabalho necesséario para a divulgagdo do DADAS
Programa, nomeadamente Regulamentos, Contratos, Planos de Formacdo e demais documentacdo necesséria, Ot

sempre em articulacdo com as equipas das diferentes respostas sociais, incluindo também os servicos juridicos da
Instituicao.

Programa

Com o levantamento das restrigdes implementadas durante o estado de emergéncia, verificou-se um aumento no
pedido de informacdes sobre o programa Voluntariado. A grande maioria destes pedidos foram enviados por pessoas VOLUNTARIADO
que néo tinham qualquer ligacao a ABEI. Demonstravam vontade de participar, ativa e voluntariamente, com IPSS do is ABEI
concelho e ao pesquisarem encontraram na ABEI um sentido de Missdo com o qual se identificavam.

Este projeto continua a ter procura e contamos neste momento com 3 voluntéarios, que ja colaboram com a instituicdo ha mais de um ano. Vamos
manter a divulgacdo do programa e procurar definir estratégias que permitam o crescimento e consolidacdo do projeto. Para informacdes e inscrigdes,
enviar email para voluntariado@abeivfxira.pt.
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Eventos. Relatdrio Atividades.

Na area de Eventos, de salientar o ja habitual Jantar de Natal, que contou com a presenca de cerca de 150 colaboradores da ABEI, assim como com a
presenca dos Orgdos Sociais. A festa contou mais uma vez com a organizacdo dos colaboradores da equipa de eventos, que garantiram a animagao durante
todo o jantar. Como tem sido habito, aproveitamos este evento para homenagear colaboradores que se reformaram e que completaram pelo menos 25 anos

de servico.
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De salientar ainda, a atividade desenvolvida no ambito do 49° aniverséario da ABEI, em que foi inaugurado nos
: diferentes equipamentos, o Mural “Alameda das Cores”, onde estao representados todos os que tém feito parte
ALAMEDA DAS CORES da caminhada da ABEI: utentes, trabalhadores, familias, pais e ex-utentes.

remete-60s . g do Mural, onde vio figurar, todos
gt que Ihad

Indpetacio por oGaudo 60 4% Aaiversino, em 7 de junho do ano 2024

EF Ty ) e

-
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Servicos Suporte. Relatério Atividades.

Para que as equipas do direto consigam desenvolver as suas atividades junto dos utentes, existe um conjunto de
profissionais que no seu dia a dia, desempenham um papel fundamental nos diferentes servicos de suporte,
nomeadamente:

* De uma forma centralizada, as areas de Transportes, Manutencdes, Servicos Administrativos e Financeiros,
Informatica e Servicos Juridicos.

« De uma forma descentralizada, em cada estabelecimento, os servicos de limpeza, lavandaria, cozinha e
refeitdrio.

No que respeita a lavandaria, cozinha e refeitdrio, os servicos sdo prestados nas Instalacdes dos diversos
Estabelecimentos, por trabalhadores da ABEI, com excecao:

* Unidade de Cuidados Continuados Integrados, cuja confecdo da alimentacéo é feita no estabelecimento, mas
os profissionais e fornecimento dos produtos alimentares encontra-se subcontratado a terceiros;

+ Estabelecimento da Quinta da Ponte, em que as refeicdes ja estdo a ser confecionadas na Quinta dos Bacelos,
com excecdo das sopas dos bebés. No caso da Quinta dos Fidalgos, as refeicdes sdo fornecidas pela Cozinha
da Reynaldo dos Santos.

Associngis pa o B Exr et

A Instituigdo recorre a subcontratacdo do aluguer de autocarros para todas as deslocagdes fora do Concelho de ‘N 2 o
Vila Franca de Xira, dispondo atualmente da frota de viaturas, para fazer face aos servicos diarios da Educacao,

Servigcos de Suporte e, pontualmente, da Unidade de Cuidados Continuados. De uma forma recorrente procede
ao aluguer de 2 viaturas para as Casas de Acolhimento Residencial e 1 viatura para o servigo de distribuicdo das
Refeicdes Escolares.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

Unidade monetéaria (EURO)

Ano 2023 % Variacao
RENDIMENTOS E GASTOS Ano 2024 Reexpresso 2024 VS 2023 Reexpresso
H o)
Vend’a§eserw(;cis prestados \ ) 4619 76536 € 4 300 391,62 £ 319 373,74 € | 7,43% A 31122024 as demonstragées financeiras
Subsidios, doacdes e legados a exploracdo 2 580 586,68 € 222958596 € 351000,72€ | 16% ) . .
Outros rendimentos e ganhos 243 560,85 € 199 031,81 € 4452904 €| 22% evidenciavam:
Juros e rendimentos similares obtidos 23 231,31 € 278393 € 20447,38€ | 734%
TOTAL RENDIMENTOS 7467 144,20 € 673179332 € 735350,88€ | 11% v’ Resultado Liquido de 355.350,85 euros,
0 que representa um incremento de
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas 807 595,53 € 775 050,59 € |- 3254494 €| 4% 100% face ao ano anterior.
Fornecimentos e servigos externos 1182 874,41 € 1028 225,06 € |- 154 649 35 £ 15%
Gastos com pessoal 4 558 703,96 € 4 225 225,69 € |- 333 478,27 € 8% v EBITDA ajustado de subsidios ao
Imparidades de dividas a receber (perdas/reversdes) 9911,83 € 20 281,79 € 1036996€ | -51% ) i to de 708.863.75
Provisdes (aumentos/reducdes) 422,98 € 506,00 € 83,02€ | -16% investimento de /18.663,70 euros, o que
Outros gastos e perdas 8 993,97 € 18 907,84 € 9913,87 €| -52% comparativamente com © ano anterior,
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizacdo 317 366,27 € 300 854,88 € |- 16 511,39 € 5% representa um acréscimo 42%.
Juros e gastos similares suportados 225924 40 € 184 957,54 € |- 40 966,86 € 22%
Imposto sobre rendimento do periodo - £ - £ - £
TOTAL GASTOS 7111 793,35 € 6 554 009,39 € |- 557 783,96 € 9%
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 355 350,85 € 177 783,93 € 177 566,92 € | 100%
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

No Orgcamento de 2024, foi estimado um Resultado Liquido negativo de 291.947,87 euros, e na prética, a nivel de execucéo a Instituicdo apresentou um
Resultado Liquido positivo de 355.350,85 euros, conforme demonstrado de seguida.

Unidade monetaria (EURQ)

2024 2024 % Variacao
RENDIMENTOS E GASTOS Executado Org¢amento Executado vs Orgcamento
Reexpresso Reexpresso
Vendas e servicos prestados 461976536 € 427375974 € 346 005,62 € 8%
Subsidios, doacdes e legados & exploracdo 2580586,68 € 2265 806,79 € 314779,8%9 € 14%
Qutros rendimentos e ganhos 243 560,85 € 198 277,43 € 45 283,42 € 23%
Juros e rendimentos similares obtidos 23231,31€ - € 23231,31€
TOTAL RENDIMENTOS 7467 144,20 € 6 737 843,96 € 729 300,24 € 11%
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas 807 595,53 € |- 816 928,62 € 9 333,09 € 1%
Fornecimentos e servigcos externos 1182874,41 € |- 1181 23591€ |- 1638,50€ 0%
Gastos com pessoal 4558 703,96 € |- 4451 638,22 € |- 107 065,74 € 2%
Imparidades de dividas a receber (perdas/reversaes) 92911,83€ |- 22 837,79 € 12 92596 € -57%
Provisdes (aumentos/reducdes) 422,98 € - €] 42298 €
Qutros gastos e perdas 8 993,97 € |- 20471,26 € 11477,29€ | -56%
Gastos/reversoes de depreciacdo e de amortizacao 317 366,27 € |- 29593429 € |- 2143198 € 7%
Juros e gastos similares suportados 225924 40 € |- 240 745,75 € 14821,35€ -6%
Imposto sobre rendimento do periodo - £ - € - €
TOTAL GASTOS 7111793,35€ |- 7029791,83¢€ |- 82 001,52 € 1%
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 355 350,85 € |- 291 947,87 € 647 298,72 € | -222%
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No que respeita ao Resultado Liquido do Exercicio, a
variacdo entre o orcamento e a execucdo real, é

reflexo

maioria, do incremento dos

Rendimentos e Ganhos da Instituicdo. Esta variacdo é

explicada por:

(iii)

Atividades iniciadas em 2024, ndo previstas no
orcamento,
Ajudas Técnicas e Programa Privacdo Material.
Atualizacdo das comparticipagdes a nivel dos
de Cooperacao,
orcamento.

Atividade de angariacdo de Donativos superior a
prevista em sede de orgamento.

nomeadamente o CAFAP, Banco

nao previstas no

Comparativamente com o Orgamento, o nivel de

execucdo dos Gastos e Perdas, em termos globais
ficou 1% acima do valor previsto em orcamento.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
RENDIMENTOS E GANHOS

RENDIMENTOS E GANHOS (POR NATUREZA)

(Milhares Euros)

2024 2024 (*) 2023 (*)
EXECUTADO | ORCAMENTO | EXECUTADO

7 467 6738 6732
(*) Reexpresso. 5000
4500
_ 4000
¢ 3500
Em 2024, a ABEl apresenta um total de =
7.467.144,20 euros em Rendimentos e Ganhos, E 3000
o que representa um incremento de 11% § 2500
relativamente ao ano anterior e um nivel de %2“““
execucgao do orcamento de 111%. E 1500
1000
Salienta-se o incremento em Vendas e 500
Prestacées de Servicos de 7% e o Incremento 0
em Subsidios, Doac¢bes e Legados a Exploracéo Vendas eservicos  Subsidios,doaciese  OQuirosrendimentose  Jurose rendimentos
de 16%, face ao ano anterior. prestados legados 4 exploragio ganhos similares obtidos

2024 2024 n2023
EXECUTADO  ORCAMENTO  EXECUTADO
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

VENDAS E PRESTACOES DE SERVICOS

(Milhares Euros) PRESTACAO SERVICOS 2024
2024 2024 (*) 2023 (*) Outras Atividades ; 305, 7% (POR ATIVIDADES)

EXECUTADO | ORCAMENTO |EXECUTADO

[ucci; 2054 18
4620 4274 4 300
(*) Reexpresso.

m Creche

B Pre-Escolar

Educar Animar ; 306; 7% r Creche : 1632 35% W E=zcola 1 Ciclo

B Educar Animar

A ABEI apresenta em 2024, em Vendas e
Servicos  Prestados, um total de
4.619.765,36 euros, o que representa uma
variacao face ao ano anterior de 7% e um
nivel de execugdo para o Orcamento de f

108% Escola 17 Ciclo ; 641; 14% Pré-Escolar; 1189; 26%
O.

m Refeigies Escolares
m UCCI

m Cwutras Atividades
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
VENDAS E PRESTAGOES DE SERVIGOS

Rendimentos {mE)

1800
1600
1400
1200
1000
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CRECHE, PRE-ESCOLAR E ESCOLA 1° CICLO

Creche Pré-Escolar Escola1? Ciclo

m2024 m2024 2023
EXECUTADO ORCAMENTO EXECUTADO
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No que respeita as Vendas e Servicos Prestados, de salientar:

Creche: 1.632 mil euros referentes a comparticipagao paga pelo
ISS no dmbito dos acordos de cooperagéo, incluindo também a
comparticipagdo dos utentes, no periodo de Janeiro a Agosto de
2024, em que ainda existiam utentes em frequéncia fora do
regime de Creche Gratuita. Comparativamente com o ano
anterior, apresenta-se um incremento de 4% e o nivel de
execucao face ao orcamento de 2024 foi de 107%.

Pré-Escolar: 1.189 mil euros referentes a comparticipacdo paga
pelo ISS no ambito dos acordos de cooperagdo e referentes a
comparticipagdo dos utentes. Comparativamente com o ano
anterior, apresenta-se um decréscimo de 3% e o nivel de
execucao face ao orcamento de 2024 foi de 98%. De salientar
que em 2024 nao ocorreram atualizacbes da comparticipacao
por utente, paga pelo ISS.

Escola 1° Ciclo: 641 mil euros referentes as mensalidades pagas
pelos utentes. Comparativamente com o ano anterior, apresenta-
se um incremento de 20% nos rendimentos e o nivel de
execucao face ao orcamento de 2024 foi de 103%.

ABEI
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(Creche, Pré-Escolar e Escola 1° Ciclo)

ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

VENDAS E PRESTACOES DE SERVICOS
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m 2024 m 2024 m2023
EXECUTADO ORCAMENTO EXECUTADO

80

Prolongamentos Escolares: 306 mil euros referentes as
mensalidades pagas pelos utentes, assim como
comparticipagdes da Camara Municipal de VFX e
associacdes de pais. A execucado de 2024 foi préxima do

ano anterior, e o nivel de execucdo do orcamento foi de
102%.

Refeicdes Escolares: 342 mil euros, correspondentes aos
servigos protocolados com a Camara Municipal de VFX, de
fornecimento de refeicdes e tarefeiros dos refeitérios das
escolas publicas, do Agrupamento Reynaldo dos Santos.
Em 2024, ocorreu um incremento de 24% face ao
executado no ano anterior, salientando-se o incremento do
n.° de refeicdes fornecidas.

Unidade de Cuidados Continuados Integrados (UCCI): 205
mil euros, que respeitam a comparticipagdo da diaria paga
pelos utentes. Face ao ano anterior ocorreu um incremento
de 14% e o nivel de execucdo do orcamento foi de 110%.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

VENDAS E PRESTACOES DE SERVICOS

Rendimentos (m€)
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QUOTIZACOES, AT.EXTRACURRICULARES, TRANSPORTE E OUTROS SERVICOS EDUCACAO

Atividades
Extracurriculares

Transporte

m2024
EXECUTADOD

19

Qutros Educagio Quotizagiese

m 2024
ORCAMENTO

Joias

2023
EXECUTADO
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Quotizagdes: 19 mil euros, com um incremento de 6% face
ao ano anterior e com um nivel de execucdo face ao
orcamento de 106%.

Transportes: 21 mil euros, correspondentes aos servicos de
transporte prestados na area de educagdo. Em 2024,
ocorreu um decréscimo de 9% face ao ano anterior, e o
nivel de execucdo do orcamento é de 122%.

Atividades Extracurriculares: 97 mil euros, que respeitam
aos servicos prestados aos utentes da Educacdo, em
diferentes éreas, tais como musica, desporto, linguas,
teatro, robdtica, etc. Verifica-se um aumento de 18%
comparativamente com o ano anterior e a execugao do
orcamento situou-se nos 101%.

Outros Educacéo: 103 mil euros, que respeitam a servigos
diversos, tais como praias, passeios e atividades exteriores,
fardamento e taxas de inscricdo. Regista-se um aumento de
4% face ao ano anterior e a execugdo orcamental situou-se
nos 251%. De salientar que os passeios e atividades
exteriores, assim como a venda de fardamento, ndo se
encontra contemplada em termos de orcamento.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS A EXPLORACAQ

SUBSIDIOS E DOACOES 2024

(Milhares Euros) (POR AT|V|DADES)
2024 2024 (*) 2023 (*)
EXECUTADO | ORCAMENTO |EXECUTADO

{*) Reexpresso.

CAFAP : 86; 3%

A ABEI apresenta em 2024, em Subsidios, Doag¢bes e
Legados a Exploragdo, um total de 2.580.586,68 euros,
0 que representa um incremento face ao ano anterior de
16% e um nivel de execucdo do Orcamento de 114%.

m Casas Acolhimento Residencial

UCCI ; 735; 28% m UCCI

Casas Acolhimento Residencial m CAFAP
1 525; 59%

W Donativos

W Outros Apoios Entidades Pablicas
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS A EXPLORACAO
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EXECUTADO ORCAMENTO EXECUTADOD
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No que respeita aos Subsidios, Doacbes e Legados a
Exploracdo, de salientar:

* Casas de Acolhimento Residencial: 1.525 mil euros,
referentes 4s comparticipacdes recebidas no ambito
dos acordos de cooperacao celebrados com o ISS.

* Unidade de Cuidados Continuados Integrados (UCCI):
735 mil euros, referentes a comparticipacoes recebidas

no ambito do contrato programa celebrado com ISS e
ACSS.

* Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental

(CAFAP): 86 mil euros referentes a comparticipacdes
recebidas no ambito dos acordos de cooperagdo
celebrados com ISS. Este acordo iniciou-se em Marco
de 2024, tendo a resposta entrado em funcionamento
em Julho de 2024. Esta atividade ndo se encontrava
prevista em sede de orcamento.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

SUBSIDIOS, DOAGOES E LEGADOS A EXPLORAGAO

DONATIVOS E OUTROS APOIOS ENTIDADES PUBLICAS

Ainda no que respeita aos Subsidios, Doacbes e Legados a
Exploracado, em 2024, de salientar:

* 88 mil euros do PEDEPE - Programa de Expansdo e
Desenvolvimento da Educacédo Pré-Escolar, relativo ao ano

140 letivo 2022/2023.
120
— * 10 mil euros do ISS relativos a verbas do POAPMC e do
€ 100 p L .
E rograma Privacdo Material.
]
s 80
E 60 * 87 mil euros em Donativos de entidades privadas e 23 mil
T euros de angariacdes e donativos de particulares, incluindo
e 40 verbas no ambito da Consignacéo de IRS/IVA.
20
0 * 22 mil euros de Apoios da Camara Municipal de Vila Franca
Donativos Outros Apoios de Xira, no ambito da atividade Operacional, ao abrigo do
Entidades Piblicas Programa PAMA.
m2024 m2024 m 2023
EXECUTADO  ORGAMENTO  EXECUTADO * 4 mil euros do programa Adaptar Social +.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MATERIAS CONSUMIDAS
CMVMC 2024
(POR NATUREZA)

Material Clinico _
20; 3%
animais ; 2; 0% ™ —

A ABElI apresenta em 2024, no Custo das
Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas, um
total de 807.595,53 euros, o que representa um
incremento face ao ano anterior de 4% e um nivel
de execucdo para o Orcamento de 99%.

Produtos de higiene e

limpeza ; 21; 11%

W Generms Alimentares

B Produtos de higiene e impeza

B Produtos para animais

Géneros Alimentares 648, B0%

| Material Clinico

B Rouparia
(Milhares Euros)

2024 2024 2023
EXECUTADO | ORCAMENTO | EXECUTADO

B Medicamentos

808 817 775
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MATERIAS CONSUMIDAS

Rendimentos (m€)
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Géneros Alimentares Produtos de higiene e Material Clinico
limpeza
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No que respeita ao Custo das Mercadorias Vendidas e
Matérias Consumidas, de salientar:

* Géneros Alimentares: os consumos atingem os 648 mil
euros em 2024, com um incremento de 3% face ao ano
anterior, o que se explica por um lado pelo impacto da
inflacdo nos precos dos bens, por outros, pelo aumento
da atividade.

* Produtos de Higiene e Limpeza: com 91 mil euros em
2024, apresentando um decréscimo de 6% face ao ano
anterior.

* Material Clinico: consumos de 20 mil euros em 2024,

apresentando um acréscimo de 3%, face ao ano
anterior.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MATERIAS CONSUMIDAS

MEDICAMENTOS, PRODUTOS PARA ANIMAIS E ROUPARIA

¢ Medicamentos: consumos de 20 mil euros em 2024,
com um incremento de 21% face ao ano anterior.

B

* Produtos para Animais: consumos de 2 mil euros, com

]

um incremento de 21% face ao ano anterior.

]

* Rouparia: consumos de 26 mil euros, com um
incremento de 132% face ao ano anterior.

]

Rendimentos [mi]
B

Pricsd wrices. para Rz g aria Medi camentos
animais

N 2024 N 2024 |l
EXECUTADD ORC AMENTO EXECUTADD
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

A ABEIl apresenta em 2024, em Fornecimentos e
Servicos Externos, um total de 1.182.874,41 euros,
o que representa um incremento face ao ano
anterior de 15% e um nivel de execugdo do
orcamento proximo dos 100%.

(Milhares Euros)

2024 2024 2023
EXECUTADO | ORCAMENTO |EXECUTADO

1183 1181 1028

(*)}Reexpresso.

FSE 2024
(POR NATUREZA)

Deslocagoes e
Estadas6;1% @

Servigos diversos ;
205; 17%

W Servigos epecializados
Energia e fluidos ;
223;18%

B Materaes

Servicos especializados
703; S8% B Enctrin e fudos

B Desiocagoes eEstadys

B Serwcos dvessos
Materiais ; 46; 4%
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

Rendimentos {m€)

MATERIAIS, ENERGIA E FLUIDOS E DESLOCACOES E ESTADAS

Materiais Energia e fluidos Deslocacdes e Estadas

m 2024 m 2024 w2023
EXECUTADO ORCAMENTO EXECUTADO
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No que respeita aos Fornecimentos e Servicos Externos, de salientar:

Materiais: com consumos de 46 mil euros em 2024, apresenta-se um
acréscimo de 19% face ao ano anterior, incluindo esta rubrica gastos com
material de escritério, material didatico, material diverso e ferramentas e
utensilios.

Energia e Fluidos: com um total de 223 mil euros em 2024, apresenta-se
um acréscimo de 27% face ao ano anterior, representando um nivel de
execucgdo para o orcamento de 107%. Estdo incluidos nesta categoria os
gastos com eletricidade, dgua, gés, combustiveis e gases medicinais. A
variagdo face ao ano anterior explica-se na sua maioria, pelo aumento de
gastos com fornecimento de eletricidade.

Deslocacbes e Estadas: com um total 6 mil euros em 2024, apresenta-se
um decréscimo de 26% face ao ano anterior, incluindo esta rubrica gastos
com deslocacbes de utentes das casas de acolhimento, direcdo e
trabalhadores.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

SERVICOS ESPECIALIZADOS

2024
EXECUTADO

Outros Servigos Especializados [l 20
ConsenagioeReparagio || N NG <o
Publicidade e propaganda . 11
Médicos, Enfermagem, Terapeutas e Outros Técnicos Sadde — a5
Consultoria, Auditoria, Contabilidade, Juridica e Informatica _ 55
Senicos poouce! I 127

Servigos Especializados Educacao e EP's |, 01

Servigos Especializados CAFAP - 25

200

250

90

300

350

» Servigos Especializados: com gastos de 703 mil euros em

2024, apresenta-se um acréscimo de 16% face ao ano
anterior.

Esta rubrica inclui todos os servicos especializados
contratados no ambito dos servigos prestados na area da
educacdo, area social e area da saude, tais como:
atividades extracurriculares, escola inglés, médicos,
psicdlogos, enfermeiros, terapeutas, assim como, servicos
de contabilidade, auditoria, HelpDesk informatico,
consultoria juridica, servicos publicidade e propaganda,
conservacdo e reparacdo, entre outros. O nivel de
execucao do orcamento foi de 95%.

Servicos Especializados
800

737
703
700
609
600
500
400
300
200
100
o

2024 2024 2023
EXECUTADOD ORCAMENTO EXECUTADO
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

Rendimentos |(mE)

1]
70
&0
a0

30
]
10

SERVICOS DIVERSOS

Rendase Seguns Comunicagoes Quiros Encargos Outros 5 ervigos
Alugueres com Utentes Diversos

224 mM24 2023
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Servigos Diversos: com gastos de 205 mil euros em 2024,
apresenta-se um acréscimo de 4% face ao ano anterior.

Esta rubrica inclui todos os gastos com Rendas e Alugueres,
Seguros, Comunicagdes, Outros Encargos com utentes das
Casas de Acolhimento Residencial e outros servicos
diversos.

O nivel de execucdo do orcamento foi de 102%.

Servigos Diversos
206

204

202

205
202
200
198 197
196
194
152

2024 2024 2023
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

GASTOS COM PESSOAL

(Milhares Euros)

2024 2024 2023
EXECUTADO | ORCAMENTO |EXECUTADO
4 559 4 452 4225
Gastos com Pessoal
4&00 4559
4500
4400
4300
4200
4100
4000
2024 2024
EXECUTADD ORCAMENTO
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Em 2024, a ABEI apresenta em Gastos com Pessoal, um total de 4.559
mil euros, o que representa um incremento face ao ano anterior de 8%.
Em termos de n.° médio de trabalhadores, ocorreu um incremento de
1%, sendo que a variagdo em gastos com pessoal justifica-se por:

(i) Atualizacdo das tabelas salariais aplicadas em fungdo das
Categorias Profissionais de cada trabalhador (Tabelas Docentes e
Tabelas Nao Docentes);

(i) Aplicacdo do plano de recuperagéo e reposicdo das Progressdes
da Carreira, a cada Categoria Profissional, e que determinam os
niveis salariais em que cada trabalhador se deve enquadrar, em
funcdo dos anos de servigo efetivo.

Comparativamente com orcamento, o nivel de execucdo dos Gastos
com Pessoal situou-se nos 102%.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

JUROS E GASTOS SIMILARES SUPORTADOS

(Milhares Euros)

185

2023

2024 2024 2023
EXECUTADO | ORCAMENTO |EXECUTADO
226 241 185

Juros e gastos similares suportados
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Em 2024, a ABEI apresenta em Juros e Gastos Similares Suportados,
um total de 226 mil euros, na sua totalidade referentes a dividas cujas
condi¢bes de reembolso foram definidas no PER homologado em
agosto de 2020, nomeadamente 196 mil euros de juros de dividas com
Instituicbes Bancérias, 29 mil euros de juros com Instituto de Gestado
Financeira da Seguranga Social (IGFSS) e mil euros em outros juros e
gastos similares.

Comparativamente com o ano anterior, em termos globais, ocorreu um
incremento de 22% em Juros e Gastos Similares Suportados, resultado

da atualizacdo das taxa Euribor a 12 meses.

Comparativamente com o Orgamento, o nivel de execucao de Juros e
Gastos Similares Suportados situou-se nos 94%.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

BALANQO
(Milhares Euros)
BALANCO 31.12.2024 | 31.12.2023 | Variagao
Ativo ndo corrente 8517 8578 -1%
Ativo corrente 1926 1660 16%
ATIVO 10 443 10 237 2%
FUNDQOS PATRIMONIAIS 4 934 4614 7%
PASSIVO 5509 5624 -2%
Passivo ndo corrente 4226 4415 -49%
Passivo corrente 1283 1208 6%
FUNDQOS PATRIMONIAIS + PASSIVO 10 443 10 237 2%
BALANCO
12000
10443 10237
10000
9 5500 5624
4934 4614
4000
2000

ATIVO

PASSIVO

FUNDOS

PATRIMONIAIS

m 31122024 w31.12.2023

No que respeita ao Balanco, a data de 31 de dezembro de 2024, comparativamente
com o ano anterior, de salientar:

* Reducdo do Ativo Ndo Corrente em 1%, justificado na sua maioria pela
depreciacdo anual dos ativos. Em termos globais, a reducédo evidenciada por via
das Depreciagées, é compensada pelas aquisi¢des de ativos ocorrida em 2024, no
valor de 150 mil euros e pela doacado do imével Quinta da Cochoa, valorizada em
106 mil euros.

« Aumento do Ativo Corrente em 16%, justificado na sua maioria pelo aumento do
saldo de Disponibilidades.

* |Incremento dos Fundos Patrimoniais em 7%.

* Reducao do Passivo em 2%, correspondendo na sua maioria a reducao da divida
ao IGFSS e Instituicdes Bancérias, conforme previsto no PER.

« A data de 31.12.2024, a Instituicdo ndo apresenta incumprimentos com os
credores, encontrando-se o Passivo discriminado, e respetivas condigdes do
Servico da Divida, quando aplicavel, nas Notas Anexas ao Balanco e
Demonstracédo de resultados.
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PLANO ESPECIAL DE REVITALIZACAO. ENQUADRAMENTO.

Em 2008 e anos seguintes, em resposta as necessidades da Comunidade e em parceria com diferentes organismos publicos, a ABEI diversificou a sua
atividade, abracando iniumeros desafios. Entre eles, incluem-se os investimentos efetuados em novas instalacdes e equipamentos, necessarios e cruciais para
o desenvolvimento da sua atividade.

Casa Residencial Alamo : :
Casa Residencial Bacelos Unidade Cuidados

Casa Residencial 0/12 Fidalgos Continuados
Casa Residencial 12/18 Fidalgos Integrados

2010 2011 2012

Investimento Total
2008 a 2013
2,8 Milhdes
(62% Financiado - Subsidios)

A grave crise econdmica que se viveu a partir de 2008 teve um impacto relevante na vida da Instituicdo, que se refletiu na redugdo do niimero de utentes na
area da Creche e Pré-Escolar, em oposicdo ao nivel de crescimento necessério e adequado aos investimentos entdo efetuados. Se numa primeira fase os
niveis de investimento assumidos aumentaram o nivel de endividamento da Instituicdo, a quebra do nimero de utentes agravou a situacéo, impossibilitando
a Instituicdo de liquidar os compromissos financeiros assumidos, no que respeita aos financiamentos obtidos, conforme evidenciado na evolugdo do nivel de

endividamento bancério.
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PLANO ESPECIAL DE REVITALIZACAO. ENQUADRAMENTO.

Até 2018, a Instituicdo conseguiu ultrapassar as suas dificuldades com recurso a novos financiamentos bancérios, renegociacdo dos existentes, com uma multiplicidade de
linhas de crédito e sucessivas e inUmeras datas de vencimento, no curto prazo, assim como recurso a elaboracdo de acordos de pagamento em prestacdes com a
Seguranga Social.

No periodo referido, em termos de evolugdo do saldo bancério apresenta-se:

Evolucado Saldo Endividamento Bancario

2 000
4 500
4000

3 500
3 000
2 500
2 000
1500
1 000

500

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Assim, ao logo destes anos, foi evidente a situagdo de desequilibrio financeiro da Instituicdo, nomeadamente a falta de capacidade da sua atividade gerar meios
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PLANO ESPECIAL DE REVITALIZACAO. ENQUADRAMENTO.

»  Politica de Investimento (e consequente endividamento) no final da década passada, desajustada a atividade da Instituicdo;

« A crise econdmica, desde 2008, com um impacto negativo e relevante na exploragdo da Instituicdo, que se refletiu na reducdo do nimero de utentes, em oposicao
ao nivel de crescimento projetado para os investimentos efetuados;

* A atualizacado dos valores recebidos a nivel dos Acordos de Cooperagdo, que ndo acompanharam o crescimento que se verificou a nivel dos custos;

*  Acréscimo continuo do endividamento bancério e da divida a Seguranca Social, com um servico da divida desajustado aos meios libertos;

+ Atividade da Unidade de Cuidados Continuados Integrados deficitédria desde a data da sua criacdo, derivado do desajustamento da estrutura de custos fixos
existentes, para uma ULDM de apenas 30 camas.

Este cenéario conduziu a Instituicdo a uma rutura de tesouraria, pelo que o incumprimento com os credores se tornou uma inevitabilidade, o que obrigou a Instituicdo a
adotar outro tipo de medidas. De salientar ainda, que a rutura ndo aconteceu anteriormente por ter sido disponibilizado pelo ISS, em 2016 e 2019, o Fundo de Socorro
Social, num total de 500 mil euros.

Como forma de garantir a continuidade das operacdes, iniciou-se no 2° semestre de 2019 a elaboracdo de um plano de negdcio, com orientacdes e propostas de
reestruturacdo econdmica e financeira da associacdo, analisando a sua viabilidade, para em colaboracdo com os credores, encontrar e implementar a solugdo mais
adequada.

Em 15 de Outubro de 2019, foi deliberado pela Direcado o recurso pela Instituicdo a um Plano Especial de Acordo de Pagamento (PEAP), nos termos do disposto do 222°-
A e seguintes do CIRE - Cddigo de Insolvéncia e Recuperacdo de Empresas. Em 14 de Novembro de 2019, esta deliberacao foi sujeita a aprovacdo da Assembleia Geral, a
qual foi obtida por unanimidade. Em 17 de Dezembro de 2019, deu entrada do requerimento do PEAP no Tribunal, tendo sido realizadas previamente reunides com a
maioria dos credores, de forma a garantir a continuidade do fornecimento de bens e servigos.

Na sequéncia da entrada do PEAP em tribunal - Processo n.° 3900/19.0T8VFX - foi proferido despacho no qual se considera que a forma processual adequada nédo era o
PEAP mas sim o PER - Plano Especial de Revitalizacdo, tendo sido concedido prazo para aperfeicoar a peticdo inicial na forma de PER.
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PLANO ESPECIAL DE REVITALIZACAO. ENQUADRAMENTO.

Considerando as dificuldades financeiras que a Instituicdo atravessava, e a urgéncia em promover a sua revitalizagdo, através de uma reestruturacdo do passivo, foi
deliberado em reunido de Direcdo de 02 de Janeiro de 2020, por unanimidade, avancar com o Plano Especial de Revitalizacdo (PER), nos termos e ao abrigo do disposto
nos artigos 17-A e seguintes do CIRE - Cédigo da Insolvéncia e da Recuperacao de Empresas.

Em 17 de Janeiro de 2020 foi proferido despacho de nomeacéo de administrador judicial provisério.

Em 08 de Junho de 2020 foi efetuado o depdsito nos autos da versdo final do plano de revitalizacdo da Instituicdo, tendo o mesmo sido votado favoravelmente pela

maioria dos credores (94%).

Em 07 de Agosto de 2020 foi publicada a sentenca homologatéria do Plano Especial de Revitalizagdo da Instituicdo.

O PER aprovado engloba uma total de créditos na ordem dos 5 milhdes, conforme detalhado de seguida:

(Euros)

c 1 - . Juros Condicdo Condicédo Total % dos

Creditos Reconhecidos PER Capital Qutros Resolutiva | Suspensiva Créditos Créditos
Estado - Fazenda Nacional 10174 747 0 0 10 921 0,22%
Instituto Seguranga Social 793 216 76629 0 0 869 844 17,33%
IGFSS,IP 369 761 0 0 0 369 761 7,37%
Insituicdes Financeiras - Garantidos 3 256 406 21 169 0 0 3277 575 65,31%
Insituicoes Financeiras - Comuns 60 774 799 0 0 61573 1,23%
Fornecedores e Outros Credores 357716 58328 0 13115 429 159 8,55%

Total Créditos PER 4 848 048 157 672 0 13115 5018 835 100,00%
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PLANO ESPECIAL DE REVITALIZACAO. ENQUADRAMENTO.

No que respeita ao Plano Anual de liquidacado da divida, o PER considerava:

PER - PLANO ANUAL LIQUIDACAQ DIVIDA (m€)
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PLANO ESPECIAL DE REVITALIZACAO. ENQUADRAMENTO.

Em termos gerais, a Instituicdo tem cumprido com todos os pagamentos estabelecidos no PER. Até Setembro 2023, vigorou o primeiro periodo de 3 anos, no qual existiu
caréncia na liquidacdo de capital no que se refere as Instituicdes Financeiras e Fornecedores.

Desde a data da homologacdo do PER, que a Instituicdo estd em constante avaliacdo, da sua capacidade futura para cumprir com o plano de amortizagdo da divida
estabelecido no PER. De facto, entre a data em que as previsdes foram elaboradas (Abril 2020) e a data de hoje, ocorreram alteracoes significativas com impacto relevante
nos pressupostos de atividade, nomeadamente:

* Em Abril de 2020, a Pandemia Covid19 j& era uma realidade, mas estdvamos distantes de prever a sua duracao e, respetivos impactos econémicos;

* Em Fevereiro de 2022, com o inicio da Guerra da Ucrania, iniciou-se uma “escalada mensal” dos precos, com um impacto relevante na atividade da ABEI (custos
energéticos, géneros alimentares, produtos de limpeza e outros consumiveis).

» Por outro lado, para além da questéo relacionada com a alteracdo dos pressupostos da atividade operacional, importa referir o impacto na variacdo atual da taxa Euribor
a 12 meses, cujos niveis atuais nao se encontram previstos no PER;

» Por Ultimo, as simulagdes financeiras do PER ndo contemplavam as tendéncias de crescimento da massa salarial, em vigor a esta data, e previstas para os proximos anos.

Dentro deste contexto, a esta data, a Diregdo entende estarem salvaguardadas as condi¢des para o cumprimento do plano da divida no curto prazo, tal como estabelecido
no PER, continuando a desenvolver todos os esfor¢os para a prossecucao deste objetivo a médio e longo prazo.
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PERSPETIVAS FUTURAS
CONTEXTO MACRO-ECONOMICO

Pesos BE margo 2025 BE dezembro 2024

2023 2024 2025 2026 2027 | 2024 20250 2026 2027 . ) L
P ————TET T000 * o 2 7 = 22 2 = Tal como descrito no Boletim Econdmico do Banco de Portugal de Marco de
Consumo privado 61,6 32 2.8 1.8 1.8 3.0 27 18 1,8 2025
Consume pliblico 167 1,1 1,1 08 0.4 11 11 08 03
Formac&o bruta de capital fixa 201 23 39 44 01 0.5 54 46 0.1 "A economia portuguesa deverd crescer 2,3% em 2025 (1,9% em 2024),
Procura interna %3 23 23 22 1.2 22 29 23 12 abrandando para 2,1% em 2026 e 1,7% em 2027 (Quadro 1.1.1). O crescimento
F:;::ZZ j:: i:: 2; ii jg zz ii zj ;2 econémico em 2025-26 beneficia do alivio das condicbes financeiras e tem
Emprego ©) 6 - 07 04 - 05 07 0a subjacente uma aceleracdo da procura externa e uma execucdo dos fundos
Taxa de desemprego 64 6.4 64 64 6.4 64 64 6.4 europeus mais concentrada agora em 2026. O menor crescimento em 2027
Balanca corrente e de capital (% 33 45 46 37 36 40 38 33 resulta em larga medida do fim do Plano de Recuperacgéo e Resiliéncia (PRR). O
e _ ) consumo e o investimento poderado beneficiar de um aumento da confianca,
Balanga de bens e servigos (% PIB) 23 24 2,5 3.0 24 2.0 2,0 2,6 . . . .
incice harmonizads de preces no 27 53 20 20 26 21 20 20 mas a sua concretizacdo exige uma reducdo da incerteza interna e externa.
consumidor (IHPC) Projeta-se um aumento do emprego, apds os maximos atingidos em 2024, e

Excluindo bens energericos < =7 = =2 o 7 4 o2 - uma estabilizacdo da taxa de desemprego. A inflacdo deverd reduzir-se para

Deflator do FIB 43 20 25 23 40 33 25 23 2,3% em 2025 e situar-se em 2% em 2026-27. A economia portuguesa

Fontes: Banco de Portugal e INE. | Notas: (p) — projetado, % — percentagem. O fecho de dados do exercicio de projecio ocorreu a 10 de continuara a crescer acima da area dO euro, manteﬂdo-se o dlferenCIaI de

margo. A projecdo corresponde ao valor mais provavel condicional ao conjunto de hipédteses consideradas. Pesos a pregos correntes. (3) De inﬂagéo préximo de zZero "
acordo com o conceito de Contas Nacionais. (b) Em percentagem da populaggo ativa. ’
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PERSPETIVAS FUTURAS

Dentro deste contexto, em termos de linhas gerais para o ano 2025, destacam-se como principais objetivos da ABEI:

Melhorar e reforcar a Qualidade dos Servicos prestados aos nossos utentes,
através de atitudes de compromisso de todos os agentes envolvidos no dia-a-dia
da instituicao;

+ Valorizagdo Comunicagéo Institucional

Aposta clara no reforco da comunicagdo externa e interna, com a ampliacdo da
presenca da ABEl em diferentes plataformas digitais e redes sociais, maior
visibilidade publica e maior aproximacédo a comunidade.

« Celebragado dos 50 anos da ABEI (1975-2025)

Dinamizacgdo, ao longo de 2025, de varias iniciativas comemorativas dos 50 anos
da Instituicdo, que envolvam colaboradores, utentes, familias, parceiros e
comunidade local, promovendo a histéria, os valores e o impacto social da ABEI
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+ Reforco da Sustentabilidade Financeira + Reforco de Respostas Sociais e Educativas

Prosseguimento da melhoria da qualidade dos servicos prestados em todas as
valéncias, com enfoque na adequacdo das equipas técnicas e na resposta as novas
necessidades sociais.

Aprofundamento das Parcerias com a Comunidade e o Setor Social

Fortalecimento do trabalho em rede, com autarquias, setor empresarial e outros
parceiros locais e nacionais, nomeadamente através da integracdo em iniciativas
como o Programa INCORPORA.

Inovagédo e Qualificagdo Organizacional
Investimento na formacdo continua das equipas, na digitalizagdo de processos e na
modernizagdo da gestdo, visando maior eficacia, motivagado e impacto institucional.
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PERSPETIVAS FUTURAS

Em termos de linhas especificas do plano de agdo na &rea de Educacgéo, destacar:

Promover uma maior transversalidade pedagdgica entre as diferentes etapas
de desenvolvimento da crianca;

Desenvolver mais projetos ligados ao Ambiente, Natureza, Tecnologia e
Alimentacdo Saudavel;

Desenvolver atividades que contribuam para maior
competéncias dos nossos utentes;

capacitacdo de

Potenciar habitos para o bem estar do corpo e da mente;

Criar uma maior capacidade de resposta as necessidades das familias;
Capacitar as familias através da Formacdo Parental - Somos Pais e Agora?! -
sessdes de esclarecimento, para as familias, e workshops sobre o
desenvolvimento geral da crianga, com convidados especialistas das diversas

areas;

Manter a comunicagdo existente sobre as atividades desenvolvidas pelas
nossas criangas, através das redes sociais e da Plataforma ChildDiary;

Proporcionar Formagdo aos docentes: Praticas pedagdgicas participativas -
Movimento da escola moderna;

Promover héabitos alimentares saudaveis junto dos nossos utentes;
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Proporcionar formacdo para capacitar docentes e ndo docentes para a
problematica do espectro do autismo;

Usufruir dos espacos exteriores dos equipamentos da Quinta dos Bacelos,
Fidalgos e Ponte;

Aumentar o nimero de criancas no Projeto de Ensino Bilingue da Escola do
1° ciclo e do Jardim de Infancia;

Participar em projetos de investigacdo em Educacdo pertinentes e

promovidos pelo Ensino Superior e que os mesmos sejam apresentados na
ABEI;

Potenciar maior dinamismo entre as diferentes respostas sociais da ABE],
nomeadamente, com a Unidade de Cuidados Continuados Integrados;

Promover encontros intergeracionais entre as criancas e os utentes da
unidade de cuidados continuados;

Potenciar a Loja Online da ABEI através da sua divulgacao e diversificagcdo
do merchandising.
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PERSPETIVAS FUTURAS

Em termos de linhas especificas do plano de agdo na 4rea de Salde, destacar:

Monitorizacdo e melhoria continua da gualidade dos cuidados

* Promover a melhoria continua da qualidade dos cuidados prestados, traduzida por
indicadores de qualidade, nomeadamente controlo e gestdo de vagas, agudizacado
da situacao clinica, infecdes associadas aos cuidados de salide e monitorizacdo da
prescricdo de antimicrobianos, prevaléncia de quedas, incidéncia e prevaléncia de
Ulceras por presséao;

* Monitorizar a admissdo, durante o internamento e na alta indicadores do nivel de
dependéncia, funcionalidade e nutricdo dos utentes com recurso as escalas
utilizadas por cada area especifica;

Reforcar a formacdo de todos os colaboradores no que diz respeito a medidas de
autoprotecdo e procedimentos internos;

Receber e integrar nas atividades e rotinas da Unidade alunos e estagiarios das
Escolas com as quais a ABEI tem celebrado protocolo de colaboracao;

Desenvolver atividades ludicas e formativas, destinadas a todos os colaboradores,
no ambito do desenvolvimento pessoal, profissional e prevencdo de lesdes
musculo esqueléticas relacionadas com o trabalho- LMERT.

Gestido e desenvolvimento de novos servicos

+ Especificagdo dos anteriores indicadores, com definicdo de estratégias de melhoria
e indicadores de processo.

Formacéo e desenvolvimento profissional

* Promover a participacado de formadores externos no plano interno de formacao;
» Garantir o acesso do Guia de Acolhimento aos novos colaboradores. Monitorizar a

sua aplicacdo e realizar sessdes periddicas de formacdo com base nos seus
contetdos;
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Controlar os custos, através de uma gestdo mais eficiente de consumiveis clinicos e
nao-clinicos;

Desenvolver novas formas de resposta ao nivel da atividade da Unidade de Saude,
através do alargamento do portefdlio de servicos prestados e rentabilizacdo dos
recursos humanos existentes;

Desenvolver e implementar projetos nas areas social e da saide que permitam ir de
encontro as necessidades da comunidade.
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PERSPETIVAS FUTURAS

Atividades de estimulacdo e envolvimento com a familia e comunidade

* Desenvolver atividades, alusivas a diversas efemérides comemorativas, * Dinamizar sessbes de trabalho individuais e em grupo com as diferentes areas
promovendo um maior envolvimento da comunidade interna e externa; da Equipa Técnica;

» Desenvolver projetos, através de diversas atividades/momentos definidos » Dinamizar sessdes de trabalho digitais com a Equipa de Auxiliares por forma a
previamente, que visem envolver o cuidador informal na dindmica da Unidade permitir o acesso de todos os que trabalham por turnos;
e plano de intervencdo do utente (ex. Retomar o projeto ENTRE LACOS -
vencedor do galardéo selo de boas préticas); * Dinamizar saidas dos utentes ao exterior. Com definicdo de objetivos,

planeamento e calendarizagao.
* Desenvolver acoes de formacdo para os cuidadores informais no ambito da
promocao de autonomia da prestacdo de cuidados no domicilio;

* Desenvolver e/ou participar em atividades/eventos na comunidade, com vista
a promocao da imagem da Unidade e da ABEI, garantindo o envolvimento de
colaboradores e de parcerias (exemplo: atividades promovidas pela Junta de
Freguesia ou pelo Municipio que visem a participacdo dos utentes e
colaboradores da Unidade de Saude).

Dinamicas
* Dinamizar interagdes com os utentes de outros equipamentos da ABEI, com

recurso a planeamento e calendarizacdo das mesmas, em articulacdo com a
Educacgdo e CAR;
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PERSPETIVAS FUTURAS

Em termos de linhas especificas do plano de agdo das Casas de Acolhimento Residencial, de salientar:

No caso das Casas de Acolhimento dos Bacelos, Alamo e Fidalgos, que no total
acolhem cerca de 45 jovens, o foco da Intrevencao é a promocgdo de autonomia
de vida dos Jovens, tendo como base o programa de apoio a autonomizagdo
Umbrella. Em complementaridade a este programa serd também introduzido o
manual Guiar-(te). Este programa, e manual, permitem refletir com o/a jovem
sobre as suas redes sociais, servicos da comunidade que tem ao seu dispor e
questdes praticas e imprescindiveis na sua atividade de vida diéria;

No caso da Casa de Acolhimento dos Fidalgos, dos 0 aos 12 anos, que acolhe 15
criangas, manter-se-a a aplicagdo do Programa de estimulagcdo e desenvolvimento
(PED), para criancas dos 3 aos 24 meses de idade, por forma a identificar e
colmatar necessidades que venham a ser identificadas no que respeita ao
desenvolvimento global da Crianca.

O Acolhimento Residencial de Criancas e Jovens tem vindo a ser alterado e
ajustado, no que respeita a legislacdo que o regulamenta com vista a melhorar a
intervengdo efetuada. Na ABElI temos acompanhado com cuidado estas
transformacdes, que tém contribuido para uma evolugdo positiva na intervencao
junto das Criangas e Jovens acolhidos com o objetivo de esta ser uma entidade

de referéncia no &mbito nacional nesta area.

Tendo em conta os desafios que nos tém sido colocados ao acolhermos cada vez
mais jovens com deficiéncia cognitiva, com diagndsticos complexos no ambito da
saude, com quadro de delinquéncia e comportamentos aditivos, é nosso objetivo
dar respostas adequadas as necessidades destes desafios, pelo que objetivamos
evoluir na intervencdo técnica e educativa junto das Criancas e Jovens através:

« Da retoma de supervisdo externa (que permite realizar uma reflexdo sobre a
nossa pratica e despertar para estratégias de intervencdo mais ajustada);

+ Da formacgéo, por parte de entidade externa creditada, sobre tema Contencgéo
Emocional e Fisica, bem como em primeiros socorros;

+ Da promogdo de formagdes internas, sendo uma sobre o manual de
procedimentos das CAR e outra sobre Manual do programa Anti-bullying
Houses of Empathy, este Ultimo com vista a aplicacdo de dindmicas com o
grupo de jovens com o objetivo de intervir na teméatica especifica do bullying
em contexto residencial.
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PERSPETIVAS FUTURAS

A vasta equipa de profissionais especializados das Casas de Acolhimento,
comprometem-se na sua intervengao a:

* Promover a concretizagdo do projeto de vida de cada crianca e jovem;

* Proporcionar a satisfacdo e as necessidades bésicas, em condicdes de vida téo
aproximadas, quanto possivel, as de uma estrutura familiar estével e
consolidada;

* Proporcionar os meios que promovam a valorizacdo pessoal de cada crianca e

jovem.

Por uUltimo, de salientar a expectativa relacionada com o impasse das alteracdes
legislativas do Acolhimento Residencial, nomeadamente com o compromisso
efetivo da atualizacéo das verbas e do modelo de comparticipacdo por parte do
Instituto da Seguranca Social, assim como a indefinicdo relativa & adaptacéo
estrutural dos equipamentos. A falta de orientagdes claras, geram
imprevisibilidade e ndo se coadunam com o superior interesse das criancas e
jovens institucionalizados.

107

ABEI

RELATORIO DE GESTAO



PROPOSTA APLICACAO RESULTADOS

Face aos resultados obtidos, a Direcdo propde que o Resultado Liquido do Exercicio positivo no montante de 355.350,85 euros (trezentos e cinquenta e cinco mil,
trezentos e cinquenta euros e oitenta e cinco céntimos), seja transferido para Resultados Transitados.

OUTRAS DIVULGACOES

Até a ata da elaboragdo do presente relatério, ndo se verificaram outros acontecimentos subsequentes a 31 de dezembro de 2024 que requeiram ajustamento ou
divulgacéo.

Por Ultimo, a esta data a Instituicdo ndo apresenta dividas em mora ao Estado. Tal como divulgado da nota 15 do Anexo as Demonstracdes Financeiras, todas as dividas a
31 de dezembro de 2024 estdo enquadradas dentro das condigdes estabelecidas no Plano Especial de Revitalizagao.

NOTAS FINAIS

Importa sublinhar que para a Instituicio desempenhar o seu papel numa Comunidade de mais de 2.000 utentes diretos, é crucial o esforco e dedicagdo de todos os
corpos sociais, trabalhadores e prestadores de servicos, bem como o apoio prestado por parte dos organismos governamentais, autarquia, entidades bancéarias e demais
parceiros sociais.

Vila Franca de Xira, 07 de Maio de 2025 [ Goll g 7.
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DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

Balanco

Demonstracao de Resultados

Demonstracédo de Variacao de Fundos Patrimoniais
Demonstracao de Fluxos de Caixa

Anexo ao Balanco e Demonstracao de Resultados
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SSOCIACA

DA 1A DE VILA FRANCA DE XIRA

PARA O BEM ESTAR INFANTIL

Unidade monetaria (EURO)
DATA DATA DATA DATA
ATIVO NOTAS 3717 2094 31122073 FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO  |NOTAS 3712 2074 37122073
ATIVO NAO CORRENTE FUNDOS PATRIMONIAIS
Ativos tangiveis 5 8 501 066,76 € 8 562 264,02 € Fundos 30 958,71 € 30 958,71 €
Ativos intangiveis 6 - € - € Resultados transitados 64 050,98 € |- 24183491 €
Investimentos Financeiros 7 1554785 € 1554785 € Outras variagdes nos fundos patrimoniais 4 611739,74 € 4 646 879,78 €
Total ativo ndao corrente 8516 614,61 € 8577 811,87 € Resultado liguido do periodo 355 350,85 € 177 783,93 €
Total dos Fundos Patrimoniais 13 4 933 998,32 € 4 613 787,51 €
ACTIVO CORRENTE PASSIVO

Inventarios 8 26 685,75 € 36 347,86 € | Passivo nao corrente
Clientes 2e10 17 715,27 € 27 944,71 € Provisdes 1974,98 € 1 600,00 £
Adiantamentos a fornecedores - £ - £ Financiamentos obtidos 14 3402 117,42 € 3513352,14¢€
Estado e outros entes publicos 17 34 794,39 € 21337,03 € Qutros passivos ndo correntes 15 821850,35€ 200 426,52 £
Qutros ativos correntes 11 186 605,76 € 166 985,86 € Total Passivo nao corrente 422594275 € 4 415 378,65 €

Diferimentos 12 22 968,05 € 17 910,02 € | Passivo corrente
Caixa e depdsitos bancarios 4 1637 372,09 € 1389 118,19 € Fornecedores 16 115731,06 € 80 961,54 €
Total ativo corrente 1926 141,31 € 1 659 643,67 € Estado e outros entes publicos 17 198 430,06 € 172 328,67 €
Diferimentos 12 150,00 € 2574496 €
Financiamentos obtidos 14 111 233,81 € 109 963,20 €
Qutros passivos correntes 18 857 269,92 € 819 291,01 €
Total Passivo corrente 1282814,85¢€ 1208 289,37 €
TOTAL DO PASSIVO 5508 757,60 € 5623 668,03 €
TOTAL ATIVO 10 442 755,92 € 10 237 455,54 € | TOTAL FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO 10 442 755,92 € 10 237 455,54 €
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ASSOCIACAO PARA O BEM ESTAR INFANTIL

1 1A DE VILA FRA XIRA

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Unidade monetaria (EURQ)

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 2024 Reei‘zfr;’sso
Vendas e servicos prestados + 19 4 4619 765,36 € 4300 391,62 €
Subsidios, doacdes e legados & exploracédo + 21 2580 586,68 € 222958596 €
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas - 20 807 595,53 € |- 775 050,59 £
Fornecimentos e servigos externos - 24 1182874,41€ |- 102822506 €
Gastos com pessoal - 22 4 558703,96€ |- 4225225,69¢€
Imparidades de inventérios (perdas/reversoes) -1+ - £ - £
Imparidades de dividas a receber (perdas/reversoes) -+ 10 9911,83€ 20281,79 €
Provisdes (aumentos/redugdes) 422 98 € 506,00 €
Qutros rendimentos e ganhos + 25 243 560,85 € 199031,81€
Outros gastos e perdas - 8 993,97 € 18 907,84 €
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos = 875 410,21 € 660 812,42 €
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizacéo -/+ 5eb 317 366,27 € 300 854,88 €
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) = 558 043,94 € 359 957,54 €
Juros e rendimentos similares obtidos + 23231,31€ 278393 €
Juros e gastos similares suportados - 23 22592440 € 184 957 54 €
Resultado antes de impostos = 355 350,85 € 177 783,93 €
Imposto sobre rendimento do periodo -1+ - £ - £
Resultado liquido do periodo = 355 350,85 € 177 783,93 €
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ASSOCIACAO PARA O BEM ESTAR INFANTIL

DEMONSTRACAO DE VARIACAO FUNDOS PATRIMONIAIS

Unidade monetaria (EURQO)

Fundos Patrimoniais atribuidos aos

Resultados

Outras variagdes nos

Resultado liquido

Total dos fundos

] Fundos . ; . L . .
instrutores transitados fundos patrimoniais do exercicio patrimoniais
Posicdo no inicio do periodo de 2024 1 30958,71 € | - 241834,91¢€ 4 646 879,78 € 177 783,93 € 4 613787,51€
Aplicacao do resultado do 177 783,93 € 177 783,93 € €
periodo anterior
~ Outras Alteragoes €
Alteracdes no |pocyitados Transitados
periodo
Outras alteracoes
reconhecidas nos fundos 35 140,04 € 35 140,04 €
patrimoniais
Subtotais 2 177 783,93 € 35 140,04 € |- 177 783,93 € |- 35 140,04 €
Resultado liquido do periodo 3 355 350,85 € 355350,85 €
Resultado integral 4=2+3 177 566,92 € 177 566,92 €
Posicdo no fim do periodo de 2024 5=1+2+3 30 958,71 € | - 64 050,98 € 4611739,74 € 355 350,85 € 4933 998,32 €
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ASSOCIACAO PARA O BEM ESTAR INFANTIL

DEMONSTRACAO DE VARIACAO FUNDOS PATRIMONIAIS

Unidade monetaria (EURQO)

Fundos Patrimoniais atribuidos aos

Resultados

Outras variacdes nos

Resultado liquido

Total dos fundos

instrutores Fundos transitados fundos patrimoniais do exercicio patrimoniais
Posicdo no inicio do periodo de 2023 1 30 958,71 € | - 670305,83¢ 4744 655,19 € 428 470,92 € 4533778,99 €
Aplicagdo do resultado do 428 470,92 € 428 470,92 € - €
periodo anterior
_ Outras Alteracgoes ¢
Alteracées no Resultados Transitados
periodo
QOutras alteracoes
reconhecidas nos fundos 97 775,41 € 97 775,41 €
patrimoniais
Subtotais 2 428 470,92 € |- 97 775,41 € |- 428 470,92 € |- 97 77541 €
Resultado liquido do periodo 3 177 783,93 € 177 783,93 €
Resultado integral 4=2+3 250 686,99 € 80 008,52 €
Posicdo no fim do periodo de 2023 5=1+2+3 30 958,71 € | - 241834,91¢€ 4 646 879,78 € 177 783,93 € 4613787,51€
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DA 1A DE

ASSOCIACAO PARA O BEM ESTAR INFANTIL

VILA FRAN

URA

DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA

Unidade monetaria (EURQ)

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA NOTAS 2024 2023
Fluxos de caixa das atividades operacionais - método direto
Recebimentos de clientes + 2398601,78€ | 217283530¢
Pagamentos a fornecedores - - 1969356,60€ |- 1857961,10€
Pagamentos ao pessoal - - 2987430,49€ |- 2609 359,18€
Caixa gerada pelas operacdes +/- |- 255818531€ |- 229448498¢€
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento I+
Qutros recebimentos/pagamentos +/- 3175084,05€ 2781937,00€
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) +/- 616 898,74 € 487 452,02 €
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis - - 110 650,33 € |- 63 088,77 €
Ativos intangiveis -
Qutros ativos -
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis +
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) +/- |- 11065033 € |- 63 088,77 €
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 1
Realizacdes de capital e de outros instrumentos de capital préprio +
Juros e rendimentos similares + 23231,31€ 2 783,93 €
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos - - 83 993,05€ |- 27 997,61 €
Juros e gastos similares - - 197 232,77 € |- 147 897,79 €
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) - 25799451€ |- 173111,47 €
Variacao de caixa e seus equivalentes (1)+(2)+(3) 248 253,90 € 251 251,78 €
Efeito das diferencas de cambio +/-
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo +/- 1389118,19€ | 1137866,41¢€
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo +/- 1637372,09€| 1389118,19€
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ASSOCIACAO PARA O BEM ESTAR INFANTIL

ANEXO AO BALANCO E DEMONSTRACAQO DE RESULTADOS

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

A Associacdo para o Bem Estar Infantil da Freguesia de Vila Franca de Xira, designada como "ABEI", ¢ uma Associacédo de direito privado, dotada de personalidade juridica
e assume-se como Instituicdo Particular de Solidariedade Social.

A ABEI teve o inicio da sua atividade em 1975, tendo sido registada como Instituicdo Particular de Solidariedade Social, a titulo definitivo na Direccédo-Geral da Seguranca
Social, e reconhecida como pessoa coletiva de utilidade publica, em conformidade com o disposto no Estatuto aprovado pelo Decreto-Lei n® 119/83, de 25 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n®402/85, de 11 de outubro e no Regulamento aprovado pela Portaria n® 778/83, de 23 de julho.

Ao abrigo do Decreto-Lei 172-A/2014 foi efetuada revisdo aos estatutos, que foram aprovados em Assembleia Geral de Sécios.

Foi efetuado o registo definitivo de alteracdo aos estatutos em 25 de fevereiro de 2019.

O registo foi lavrado pelo averbamento n.° 7, a inscricdo n.° 78/86, a fls. 83 verso e 84 do Livro n.° 3 e fls. 83 e 83 verso do Livro n.° 16 das Associacbes de Solidariedade
Social.

A ABEl tem a sua sede na Estrada do Casal da Coxa, n.° 18, Rondulha, 2600-056 Vila Franca de Xira.

A ABEI dedica-se a promocdo de acbdes conducentes a participar no desenvolvimento integrado da comunidade de Vila Franca de Xira, com especial atencdo aos
carenciados e aos socialmente excluidos. Participa na resolucdo das questdes sociais, educativas, de salde e culturais da populacao de Vila Franca de Xira, especialmente
das criancas, deficientes, dos jovens e dos idosos, e apoia as familias, mediante a promocao de acdes de natureza sociocultural, especialmente as mais jovens e de
menores recursos.

As demonstragdes financeiras sdo apresentadas em euros, por esta ser a moeda das operagdes da entidade.

ABEI

115 DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS



ASSOCIACAO PARA O BEM ESTAR INFANTIL
ANEXO AO BALANCO E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstragdes financeiras apresentadas tém como referencial contabilistico o Sistema de Normalizagdo Contabilistica, tendo sido adotada a Norma Contabilistica e de
Relato Financeiro para Entidades do Setor Ndo Lucrativo, de acordo com o Decreto-Lei n® 36-A/2011, de 9 de marco.

O Decreto-Lei n® 36-A/2011, de 9 de margo, foi regulamentado pela Portaria n.° 106/2011, de 14 de marco, que aprova o cédigo de contas aplicavel as ESNL, e pelo Aviso
n°. 8256/2015 de 29 de julho, que aprova as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro.

Sempre que o SNC-ESNL néo responda a aspetos particulares de transagdes ou situagdes especificas, serdo aplicadas supletivamente e pela ordem indicada, as NCRF e
Normas interpretativas (NI), as Normas Internacionais de Contabilidade, adotadas ao abrigo do Regulamento (CE) n.° 1606/2002, do Parlamento Europeu e do Conselho,

de 19 de julho; e as Normas Internacionais de Contabilidade (IAS) e Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS), emitidas pelo IASB, e respetivas interpretagdes (SIC
e IFRIC).

2.1 BASES DE APRESENTACAO
Na preparacao das presentes demonstracdes financeiras foram consideradas as seguintes bases de preparacéo:

Continuidade

As demonstracdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das operacdes e a partir dos registos contabilisticos da ABEI, os quais sdo mantidos de
acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal.

Materialidade e agregacéo

As linhas de itens que ndo sejam materialmente relevantes sdo agregadas a outros itens das demonstracdes financeiras. A ABEl nao definiu qualquer critério de
materialidade para efeito de apresentacdo das demonstracoes financeiras. AB E I
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Regime do acréscimo

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas utilizando o regime contabilistico do acréscimo (periodizacdo econdmica), reconhecendo os rendimentos e
ganhos a medida que sdo gerados, independentemente do momento do seu recebimento ou pagamento. As quantias de rendimentos atribuiveis ao periodo e ainda nao
recebidos ou liquidados sdo reconhecidas em “Devedores por acréscimos de rendimento”. As quantias de gastos atribuiveis ao periodo e ainda ndo pagos ou liquidados
sdo reconhecidas “Credores por acréscimos de gastos”.

Compensacdo

Os ativos e passivos, e os rendimentos e gastos ndo foram compensados, pelo que foram relatados separadamente nos respetivos itens de balanco e da demonstracao
dos resultados, exceto nos casos exigidos pela Norma Contabilistica.

Comparabilidade

Em 2024, os valores das demonstracdes financeiras sdo inteiramente comparaveis com os de 2023. Houve necessidade de reexpressar as contas de 2023, com o objetivo
das demonstracoes financeiras proporcionarem informacgdo mais fidvel sobre acontecimentos ou condi¢bes na sua posicéo financeira.

A ABEI alterou a politica contabilistica adotada em anos anteriores, no que respeita ao enquadramento da contabilizagdo das verbas provenientes dos acordos de
cooperacao celebrados com o ISS.

2.2 DERROGACAO DAS DISPOSICOES DO SNC-ESNL

Nao existiram, no decorrer do exercicio a que respeitam estas Demonstragdes Financeiras, quaisquer casos excecionais que implicassem diretamente a derrogagédo de
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2.3 INDICAGCAO E COMENTARIO DAS CONTAS DO BALANCO E DA DEMONSTRACAO DE RESULTADOS CUJOS CONTEUDOS NAO SEJAM COMPARAVEIS COM O
ANO ANTERIOR

Os valores relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, incluidos nas presentes demonstragdes financeiras, para efeitos comparativos estdo apresentados em
conformidade com o modelo resultante das alteraces introduzidas pelos diplomas legais emitidos no ambito da publicacdo do SNC-ESNL.

Durante o periodo de 2024 ndo ocorreram quaisquer alteragdes de politicas contabilisticas ou alteracdes significativas de estimativas, exceto no que respeita a
contabilizagdo das verbas provenientes dos acordos de cooperagdo celebrados com o Instituto da Seguranca Social, conforme detalhado na nota 3.14 do anexo.

As presentes demonstragdes financeiras foram aprovadas pela Direcdo no dia 07 de Maio de 2025.
3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

As demonstracbes financeiras anexas, apresentam a posicao financeira e o desempenho financeiro da ABEl, com base nos critérios de reconhecimento para os ativos,
passivos, rendimentos e gastos.

As principais politicas de contabilidade aplicadas na elaboracdo das demonstragdes financeiras sdo as que abaixo se descrevem. Estas politicas foram consistentemente
aplicadas a todos os exercicios apresentados, salvo indicacdo contraria.

3.1 BASES DE APRESENTACAO

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das operagdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da ABEI, mantidos de
acordo com as SNC-ESNL em vigor a data da elaboragdo das demonstragdes financeiras. AB E I
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3.2 ATIVOS TANGIVEIS

Os ativos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢éo, incluindo o IVA quando ndo reembolsavel, deduzido das depreciagdes acumuladas e eventuais perdas
por imparidade.

O custo de aquisigao inclui o pregco de compra do ativo, as despesas diretamente imputéveis a sua aquisicdo e os encargos suportados com a preparagdo do ativo para
que se encontre na sua condigdo de utilizacao.

As depreciacbes sdo calculadas, apds o inicio de utilizagdo dos bens, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo de vida util estimado para cada grupo
de bens.

As taxas de depreciacao utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida Gtil estimada (em anos):

ATIVO TANGIVEL Anos
Edificios e Outras Construgdes 50
Equipamento Basico 1a10
Equipamento Administrativo 1a8
Equipamento Transporte 1ab
Qutros Ativos Fixos Tagiveis 1a10
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Os custos com a manutengao e reparagdo que ndo aumentam a vida Util daqueles ativos tangiveis sdo registados como gastos do periodo em que ocorrem. Os gastos com
grandes reparacdes e remodelacdes sdo incluidos na quantia escriturada do ativo sempre que se perspetive que este origine beneficios econdémicos futuros adicionais.

Os ativos tangiveis em curso referem-se a ativos em fase de construgdo, encontrando-se registados ao custo de aquisigdo deduzido de eventuais perdas de imparidade.
Estes ativos sdo depreciados a partir do momento em que estdo disponiveis para uso e nas condigdes necessarias para operar.

As mais ou menos valias resultantes da alienacdo ou abate de ativos fixos tangiveis sdo determinadas pela diferenca entre o preco de venda e a quantia escriturada na data
de alienagdo/abate do ativo, sendo registadas na demonstragdo dos resultados nas rubricas de “Outros rendimentos e ganhos” ou de “Outros gastos e perdas”.

3.3 ATIVOS INTANGIVEIS

A semelhanca dos ativos tangiveis, os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das amortizagdes e das perdas por imparidade
acumuladas. Observa-se o disposto na respetiva NCRF-ESNL, na medida em que sé sdo reconhecidos se for provavel que deles advenham beneficios econdmicos futuros,
sejam controlaveis e se possa medir razoavelmente o seu valor.

ATIVO INTANGIVEL Anos

Programa de computadores 3

As amortizacdes de ativos intangiveis com vidas Uteis definidas sdo calculadas, apds o inicio de utilizagdo, pelo método da linha reta em conformidade com o respetivo
periodo de vida util estimado, ou de acordo com os periodos de vigéncia dos contratos que os estabelecem.

Nos casos de ativos intangiveis, sem vida Gtil definida, ndo sao calculadas amortizacdes, sendo o seu valor objeto de testes de imparidade numa base anual.
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3.4 LOCACOES

Os contratos de locacao séo classificados como locacdes financeiras quando o locador transfere todos os riscos e vantagens inerentes a propriedade para o locatéario, caso
contrario uma locagéo é classificada como locacdo operacional.

Os ativos tangiveis adquiridos através de locagdes financeiras sdo contabilizados pelo justo valor do bem locado. Sdo depreciaveis de forma consistente com os restantes
ativos deprecidveis, sendo imputado a cada periodo durante o periodo de vida util.

3.5 INVENTARIOS

Os inventarios sao reconhecidos inicialmente ao custo de aquisi¢do, o qual inclui todas as despesas suportadas com a compra. O método de custeio dos inventérios é o
custo médio ponderado.

Os inventarios sdo ajustados por imparidade quando, a data de relato financeiro, as mercadorias que possuam um prazo de validade ou, de acordo com as estimativas de
venda, ndo sejam comercializados antes de atingirem esse prazo.

3.6 INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os instrumentos financeiros encontram-se valorizados de acordo com os seguintes critérios:

+ Utentes e Qutras Dividas de Terceiros

As dividas de terceiros sdo registadas pelo seu valor nominal e apresentadas no balanco deduzidas de eventuais perdas por imparidade, reconhecidas na rubrica
“Imparidade de dividas a receber (perdas/ reversdes) ”, de forma a refletir o seu valor realizével liquido.

As perdas por imparidade séo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que indiquem, objetivamente e de forma quantificadvel, que a totalidade ou parte do saldo em

divida nao sera recebido.

As perdas por imparidade reconhecidas correspondem a diferenca entre o montante escriturado do saldo a receber e respetivo valor atual dos fluxos de caixa futuros
estimados, descontados a taxa de juro efetiva inicial que, nos casos em que se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano, é considerada nula. AB E I
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As perdas por imparidade identificadas sdo registadas na demonstracdo dos resultados, em Imparidade de dividas a receber, sendo subsequentemente revertidas pela
mesma rubrica, caso os indicadores de imparidade diminuam ou desaparecam.

* Financiamentos Obtidos

Os financiamentos obtidos sdo registados no Passivo pelo valor nominal recebido liquido de comissdes com a emissdo desses empréstimos. Os encargos financeiros sdo
calculados de acordo com a taxa de juro efetiva e contabilizados na demonstracdo dos resultados do periodo de acordo com o regime de acréscimo.

» Fornecedores e outras dividas a terceiros

As dividas de fornecedores ou a outros terceiros encontram-se mensuradas pelo método do custo. Estas dividas sdo registadas pelo seu valor nominal.

+ Caixa e Depdsitos Bancarios

Os montantes incluidos na rubrica de "Caixa e equivalentes de caixa" correspondem aos valores de caixa, depdsitos bancérios, depdsitos a prazo e outras aplicagdes de
tesouraria que possam ser imediatamente mobilizédveis sem risco significativo de alteracdo de valor. Os descobertos bancérios séo incluidos na Rubrica “Financiamentos

obtidos”, expresso no “passivo corrente”.

Ao nivel da demonstracdo dos fluxos de caixa, a rubrica de "Caixa e equivalentes de caixa" compreende também os descobertos bancérios, incluidos na rubrica de
"Financiamentos obtidos" do Passivo Corrente.

3.7 PROVISOES PARA OUTROS RISCOS E ENCARGOS

As provisdes sdo reconhecidas apenas quando existe uma obrigacdo presente (legal ou implicita) resultante de um evento passado, seja provavel que para a resolugdo
dessa obrigagdo ocorra uma saida de recursos e o montante da obrigacdo possa ser razoavelmente estimado.

As provisdes sdo revistas na data de cada balanco e s&o ajustadas de modo a refletir a melhor estimativa a essa data. AB E I
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3.8 IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO

A Instituicdo beneficia de isencdo de imposto sobre o rendimento ao abrigo do art. 10° do CIRC (Cédigo do Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Coletivas).

3.9 REDITO

Os réditos obtidos no decurso da atividade desenvolvida pela Instituicdo, sdo divididos em prestacado de servicos e donativos.

O rédito proveniente da prestacdo de servico é mensurado pelo justo valor da retribuicdo recebida ou a receber, a qual, regra geral, é determinada por acordo entre a
entidade e o utente, tomando em consideracao quaisquer descontos comerciais e de quantidade concedidos pela entidade. O rédito inclui somente os influxos brutos
de beneficios econdmicos, presentes e futuros, que visem o desenvolvimento das atividades da entidade, recebidos e a receber na sua propria conta.

Os donativos sdo reconhecidos no momento em que os beneficios econdmicos fluirem para a Associagdo, tendo geralmente uma base de caixa, exceto para os donativos
protocolados, ou plurianuais, que sdo reconhecidos de acordo com os referidos protocolos.

3.10 SUBSIDIOS

Os subsidios do governo séo reconhecidos ao seu justo valor, quando existe uma garantia suficiente de que o subsidio venha a ser recebido, independentemente do seu
recebimento.

Os subsidios relacionados com a exploragdo sdo reconhecidos como rendimentos do préprio periodo, na rubrica "Subsidios, doacbes e legados a exploragdo” da

demonstracdo dos resultados do periodo em que séo realizados, independentemente da sua data de recebimento, a ndo ser que se tornem recebiveis num periodo
posterior, onde serdo rendimentos desse periodo.

ABEI

123 DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS



ASSOCIACAO PARA O BEM ESTAR INFANTIL

ANEXO AO BALANCO E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Os subsidios ndo reembolsaveis relacionados com os ativos tangiveis e intangiveis sdo inicialmente reconhecidos nos fundos patrimoniais, sendo posteriormente
reconhecidos na demonstracdo dos resultados numa base sistemética e racional durante os periodos contabilisticos necessérios para balanceé-los com os gastos
relacionados. No caso de o subsidio estar relacionado com ativos ndo depreciaveis e intangiveis com vida Util indefinida, sdo mantidos nos fundos patrimoniais, exceto se a
respetiva quantia for necessaria para compensar qualquer perda por imparidade.

3.11 BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Os beneficios dos empregados sdo de curto prazo e, incluem salarios, subsidio de férias e de natal, abono para falhas, e outras retribuicdes adicionais decididas pela
direcao.

Os beneficios de cessagdo de emprego devem ser reconhecidos como gasto no momento em que ocorrem, dado ndo proporcionar a entidade futuros contributos para o
desenvolvimento das atividades presentes ou futuras.

De acordo com a legislacdo vigente, os trabalhadores tém, anualmente, direito no minimo a 22 dias Uteis de férias, bem como a um més de subsidio de férias, direito esse
adquirido no ano anterior ao do seu pagamento. O direito aos 22 dias Uteis podera ser majorado até 3 dias Uteis de acordo com a convengdo coletiva de trabalho

aplicavel.

Estas responsabilidades sdo registadas no periodo em que todos os trabalhadores adquirem o respetivo direito, independentemente da data do seu pagamento, sendo o
saldo a pagar relevado na rubrica de “Credores por acréscimos de gastos”.

3.12 ESPECIALIZAGAO DOS EXERCICIOS

Os gastos e os rendimentos sdo registados no periodo a que se referem, independentemente do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o regime do acréscimo.
As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sdo registados nas rubricas “Outros ativos e passivos correntes” e

"Diferimentos”.
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3.13 PRINCIPAIS ESTIMATIVAS E JULGAMENTOS APRESENTADOS

A preparacdo das demonstraces financeiras em conformidade com o SNC-ESNL requer o uso de estimativas, pressupostos e julgamentos criticos no processo da
determinacdo das politicas contabilisticas a adotar pela ABEI, com impacto significativo no valor contabilistico dos ativos e passivos, assim como nos rendimentos e gastos
do periodo de reporte.

Apesar de estas estimativas serem baseadas no melhor conhecimento, na melhor experiéncia e nas melhores expectativas em relacdo aos eventos passados e/ou correntes
considerando determinados pressupostos relativos a eventos futuros, os resultados atuais e futuros podem diferir destas estimativas.

As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstracdes financeiras dos periodos findos 31 de dezembro de 2024, incluem:

Vidas Uteis dos ativos tangiveis e intangiveis

A determinacao das vidas Uteis dos ativos, bem como o método de depreciacdo a aplicar é essencial para determinar o montante das depreciacbes a reconhecer na
demonstracéo de resultados de cada exercicio.

3.14 ALTERACOES NAS POLITICAS CONTABILISTICAS, ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E ERROS

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, ocorreu a alteracdo da politica contabilistica, face ao ano 2023, no que respeita ao enquadramento da
contabilizagdo das verbas provenientes de acordos de cooperagao celebrados com o ISS. A Comissdo de Normalizagdo Contabilistica, emitiu a FAQ n.° 39, aplicével a
entidades do setor ndo lucrativo, que estabelece:

(a) Se o pagamento da comparticipagdo mensal por parte do Estado para determinada resposta social estiver dependente da variagédo de frequéncias dos utentes, e for
atribuida como apoio ao pagamento da mensalidade devida pelo utente (acordos tipicos), esta-se perante uma Prestagdo de Servicos, devendo a entidade proceder a

apropriada divulgacdo no Anexo da decomposicdo da origem do valor correspondente a esta prestacao de servicos.

(b) Se o pagamento da comparticipagdo mensal por parte do Estado para determinada resposta social ocorrer, independentemente da variagdo de frequéncias dos
utentes, sendo atribuido tendo em vista suportar os custos de funcionamento (acordos atipicos), esta-se perante um Subsidio a Exploragdo.
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No caso da Instituicdo, esta FAQ tem aplicabilidade nas verbas recebidas dos Acordos de Cooperacao celebrados com ISS, nas respostas sociais de Creche e Pré-Escolar,
dos Fidalgos e Quinta da Ponte. De seguida, divulga-se o impacto desta alteracdo de politica contabilistica, nas

dos estabelecimentos Quinta dos Bacelos, Quinta
demonstracdes financeiras, de 2024 e 2023:

AMNO

PRESTACAOD
SERVICOS

SUBSIDIOS A
EXPLORACAC

PRESTACAOD
SERVICOS

SUBSIDIOS A
EXPLORACAO

ANTES A

LTERACOES

APOS ALTERACOES

2024

253024664 €

467010540 €

4619 765,36 €

2580 586,68 €

2023

237277710¢€

4157 20048 €

430039162 €

2229 585946€

3.15 EVENTOS SUBSEQUENTES

Os eventos ocorridos entre a data de balanco e a data de aprovagdo das demonstracdes financeiras que afetem o valor dos ativos e passivos existentes sdo considerados

na preparacdo das demonstracdes financeiras, caso sejam significativos. Consoante a natureza dos mesmos, poderao dar origem a ajustamentos aos montantes reportados
a data do balanco ou divulgados nas notas as demonstracdes financeiras.
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4. CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS

A demonstracédo dos fluxos de caixa é preparada de acordo com o método direto. Os fluxos de caixa séo classificados na demonstracdo dos fluxos de caixa, dependendo

da sua natureza, em atividades:

l. Operacionais;
[I.  Financiamento;
lll. Investimento.

As atividades operacionais englobam essencialmente os recebimentos de utentes, pagamentos a fornecedores, pagamentos a pessoal e outros relacionados com a
atividade operacional. Os fluxos de caixa incluidos nas atividades de financiamento incluem, designadamente, os pagamentos e recebimentos referentes a empréstimos
obtidos e contratos de locagdo financeira. Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de investimentos incluem, nomeadamente, recebimentos e pagamentos
decorrentes da compra e da venda de ativos fixos, bem como o recebimento de subsidios ao investimento.

Para efeitos da demonstracdo dos fluxos de caixa, a rubrica caixa e seus equivalentes inclui numerario e depdsitos bancérios liquidos de descobertos bancérios e de outros

financiamentos de curto prazo equivalentes. A 31 de dezembro de 2024 e 2023, o detalhe de caixa e seus equivalentes apresenta os seguintes valores:

31.12.2024 31.12.2023
Meios fi i liquid
etos linanceiros figui OST Quantias Quantias Quantias Quantias
constantes dos fluxos de caixa . o o o . . o o o .
disponiveis para indisponiveis Totais disponiveis para indisponiveis Totais

uso para uso uso para uso

Numerario 1256,31€ - £ 1256,31¢€ 182,12 € - £ 182,12 €
Caixa

Subtotais 1256,31€ - € 1256,31€ 182,12 € - £ 182,12 €
Depositos Depdsitos a ordem 135 403,87 € - £ 135 403,87 € 488 285,05 € - £ 488 285,05 €
bancdrios Depésitos a prazo 1500711,91€ - £ 1500711,91€ 900 651,02 € - £ 900 651,02 €
Subtotais 1636115,78 € - € 1636 115,78 € 1388 936,07 € - £ 1388 936,07 €
TOTAIS 1637 372,09 € - £ 1637 372,09 € 1389 118,19 € - £ 1389 118,19 €
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5. ATIVOS TANGIVEIS

O movimento ocorrido na rubrica de Ativos Tangiveis bem como nas respetivas depreciagdes acumuladas e perdas por imparidade, durante o periodos findos em 31 de
dezembro de 2024 e de 2023, é como se demonstra no quadro indicado de seguida:

(Euros)
Terrenos e Edlfll(:ios Equipamento Equipamento de | Equipamento Outros activos | Ativos Tangiveis
ATIVOS TANGIVEIS _ e Outras quipar quip quipamento | © o g TOTAIS
recursos naturais . basico 1ran5p0ne administrativo | fixos 1ang|VEIS em Curso
CUnS‘rugoes
Quantias brutas escrituradas 190808,80 €| 12310078,69€| 1360981,30€|  45494831€ 204734,72€| 636051,96€ - €| 15157603,78¢
Depreciagd d imparidad
Em 31.12.2023 epreciacoes e perdas porimparidade - €| - 4019122,57€| - 1324062,29€|- 428005,36€ - 203807,66€| - 620341,88€ - €|- 6595339,76¢€
acumuladas
Quantias liquidas escrituradas 190808,80€| 8290956,12 € 36919,01€ 26942,95 € 927,06€|  15710,08€ - €| 8562264,02¢
Adiges 26500,00€|  202707,07€ 18841,10€ - € 7068,99 € 1051,85€ - €| 256169,01€
Amortizacées (Exercicio) - €|- 266219,79€|- 22337,78€|-  1616568€ - 194348€|- 10699,54€ - €. 317366,27¢
Quantias brutas escrituradas 217308,80 €| 12512785766 1379822,40€|  454948,31€ 211803,71€| 637103,81¢€ - €| 15413772,79¢
Depreciacdes e perdas por imparidade
Em 31.12.2024 - €|- 4285342,36€| - 1346400,07€|- 444171,04€ - 205751,14€| - 631041,42€ - €|- 6912706,03¢€
acumuladas
Quantias liquidas escrituradas 217308,80 €| 8227443,40€ 33422,33€ 10777,27€ 6052,57€ 6062,39 € - € 8501066,76¢€
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No que respeita as adicdes de Ativos Tangiveis, de salientar:

(i) Doacdo do imovel sito na Quinta da Cochoa, 2600-824 Sao Jodo dos Montes, contabilizada pelo valor de € 106.000. A valorizacdo da Moradia Unifamiliar T2+Terreno
Rustico tem por base avaliacdo de mercado efetuada pela empresa HANDBIZ, Lda, com data de marco de 2025;

(i) Trabalhos realizados em diversos Estabelecimentos, no ambito do Sistema Seguranca contra Incéndios em Edificios (SCIE), no total de 61 mil euros;

(iii) Trabalhos diversos realizados na Quinta dos Bacelos, no total de 51 mil euros, nomeadamente: levantamento e repavimentacdo da estrada, colocacdo de lombas,
pintura edificado, reparagdo da cobertura do edificio dos servicos administrativos e reparacao cobertura do pré-escolar;

(iv) Equipamento Didatico e de Alojamento de utentes no total de 10 mil euros, adquirido com as verbas angariadas em festas e outras iniciativas, assim como doacdes,
quer de particulares de uma forma andnima, quer de empresas;

(v) Trabalhos serralharia e carpintaria nas Casas de Acolhimento da Quinta dos Fidalgos no total de 10 mil euros;
(vi) Equipamento Informéatico e Multimédia no total de 13 mil euros;
A Instituicdo recebeu o subsidio ao investimento de 25 mil euros, no @mbito do programa PAMA Investimento, da Céamara Municipal de Vila Franca de Xira. Este apoio

destinou-se a financiar parcialmente os investimentos no SCIE, os trabalhos de serralharia e carpintaria das Casas de Acolhimento, as pinturas do edificado e a colocagéo
de lombas na Quinta dos Bacelos.

Foram registados € 3.383 de trabalhos realizados por uma entidade relacionada com Dire¢do, nomeadamente a Leveldesire - Construgao Civil Unipessoal, Lda. Estes
trabalhos referem-se a reparacédo da cobertura do edificio dos servicos administrativos, danificada no &mbito das intempéries.
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6. ATIVOS INTANGIVEIS

O movimento ocorrido na rubrica de Ativos Intangiveis bem como nas respetivas amortizacdes acumuladas e perdas por imparidade, durante os periodos findos em 31 de
dezembro de 2024 e de 2023, é como se demonstra no quadro seguinte:

ATIVOS INTANGIVEIS Programas de TOTAIS
Computador

Quantias brutas escrituradas 12 766,65 € 12 766,65 €

Em 31.12.2023 Depreciacdes e perdas por 12 766,65 €| - 12 766,65 €
imparidade acumuladas

Quantias liquidas escrituradas - € - €
Adicdes - £ - £
Amortizacdes (Exercicio) - £ - £

Quantias brutas escrituradas 12 766,65 € 12 766,65 €
Em 31.12.2024 | DePreciacoes e perdas por 12 766,65€| - 12766,65€

imparidade acumuladas

Quantias liquidas escrituradas - £ - €
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7. INVESTIMENTOS FINANCEIROS

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 e 2023 os movimentos registados em Investimentos Financeiros foram como segue:

OUTROS INVESTIMENTOS
FINANCEIROS FeT TOTAIS
Em 31.12.2023 15 547,85 € 15 547,85 €
Adicoes - € - €
Reembalso - £ - €
Em 31.12.2024 15 547,85 € 15 547,85 €

Este valor é referente as comparticipagdes para o Fundo de Compensacdo do Trabalho (FCT), efetuadas pela entidade e reconhecidas como um ativo no balango,
atendendo as caracteristicas do fundo de capitalizacdo e possibilidade de reembolso desses montantes.

De acordo com as caracteristicas do FCT, a entidade detém o controlo econémico dessas entregas, pois tem o direito legal de ser reembolsada do respetivo montante no
momento da cessagado do contrato de trabalho. Esse direito legal de obter dinheiro do FCT determina que as contribui¢des para esse fundo devam ser reconhecidas como
um ativo financeiro, pois resultam de um direito contratual de vir a receber dinheiro.

O ativo financeiro referente as comparticipacdes do FCT foi mensurado pelo custo, devido a ndo cumprir as condi¢gdes para mensuragdo ao custo amortizado (ndo tem
maturidade definida nem pode ser pago a vista) ou ao justo valor (ndo é um ativo financeiro detido para negociacdo, nem instrumento de capital préprio com cotacdo em
mercado regulamentado).

Com a mensuracéo do ativo financeiro (contribuicdes para o FCT) ao custo, os rendimentos decorrentes da valorizacdo do fundo apenas sdo reconhecidos nos resultados

do periodo em que forem efetivamente recebidos (conta 786 - “Rendimentos e ganhos nos restantes ativos financeiros”), ou seja, quando o fundo for acionado por

cessagao do contrato de trabalho do trabalhador respetivo.
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8. INVENTARIOS

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 e 2023 os saldos de Inventérios, sdo como se segue:

9. CLIENTES

INVENTARIOS 31.12.2024 31.12.2023
Géneros alimentares /633,72 € 13218,05€
Produtos de higiéne e limpeza 1159290 € 1272778 €
Material clinico 2 670,25 € 1825,36 €
Rouparia 2 484,01 € 6 869,57 €
Medicamentos 2 304,87 £ 1707,10€
TOTAIS 26 685,75 € 36 347,86 €
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 o saldo de Clientes decompde-se como se segue:
31.12.2024 31.12.2023
CLIENTES (UTENTES) Perdas por F‘erdas por
Valores Imparidades Total Valores Imparidades Total
Acumuladas Acumuladas
Clientes (Conta Corrente) 17 102,18 € - £ 17 102,18 € 27 387,71 € - £ 27 387,71 €
Clientes (Acordo Pagamento) 613,09 € - £ 613,09 € 557,00 € - £ 557,00 €
Clientes (Cobranca Duvidosa) 127 900,29 €| - 127 900,29 € - € 118744,46€| - 11874446 € - £
TOTAIS 145 615,56 €| - 127 900,29 € 17 715,27 € 146 689,17 €| - 118 744,46 € 27 944,71 €
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10. IMPARIDADE DE CLIENTES

Durante o periodo findo em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os movimentos ocorridos nas Perdas Por Imparidade de Clientes, foram os seguintes:

31.12.2024 31.12.2023
PERDAS POR IMPARIDADES Saldo Saldo Saldo Saldo
L Reforgo Utilizacao i - Reforgo Utilizacao .
Inicial Final Inicial Final
Imparidade dividas a Receber 118 744,46 € 9911,83€| - 756,00 € 127 900,29 € 99 814,95 € 20281,79€| - 1352,28¢ 118 744,46 €
TOTAIS 118 744,46 € 9911,83 €| - 756,00 € 127 900,29 € 99 814,95 € 20 281,79 €| - 1352,28¢€ 118 744,46 €

O reforco da imparidade de dividas a receber no montante de 10 mil euros refere-se, ao saldo registado com os utentes da Creche, Pré-Escolar, 1° Ciclo e Prolongamentos

Escolares.

11. OUTROS ATIVOS CORRENTES

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 a decomposicdo da rubrica Outros Ativos Correntes € como segue:

OUTROS ATIVOS

CORRENTES 31.12.2024 31.12.2023
Pessoal 277,26 € 1058,82 €
Acréscimo de rendimentos 142 182,87 € 122 666,45 €
ARSLVT/ACSS 34 470,00 € 32 468,00€
1SS 304,56 € 304,56 €
Devedores diversos 9 056,10 € 729121€
TOTAIS 186 605,76 € 166 985,86 €
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No que respeita ao montante de 142 mil euros registado em Acréscimos de Rendimentos, salienta-se:

« 78 mil euros referentes aos proveitos do més de Dezembro da Unidade de Cuidados Continuados Integrados (comparticipagdes ISS, ARSLVT e utentes), cuja respetiva

faturagdo foi emitida em Janeiro 2025.

« 64 mil euros relativos a verbas a receber no &mbito dos Acordos de Cooperacao do ISS, no que se refere as respostas sociais de Creche.

A verba de 34 mil euros da conta corrente da ARSLVT/ACSS, refere-se a faturas da UCCI, emitidas em dezembro, referentes aos servigos prestados em novembro e com

data de vencimento de janeiro de 2025.

12. DIFERIMENTOS

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a ABEI tem registado na rubrica Diferimentos os seguintes saldos:

DIFERIMENTOS GASTOS 31.12.2024 31.12.2023
Seguros 11 026,68 € 10 088,13 €
QOutros Gastos a Reconhecer 1194137 € 7 821,89 ¢

TOTAIS 22 968,05 € 17 910,02 €
DIFERIMENTOS RENDIMENTOS 31.12.2024 31.12.2023
Acordos ISS (Creche) - € - €
Acordos 1SS (CARs)) - £ 2559496 €
QOutros Rendimentos a Reconhecer 150,00 € 150,00 €
TOTAIS 150,00 € 25744,96 €
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13. DECOMPOSICAO DOS FUNDQOS PATRIMONIAIS

A rubrica Fundos Patrimoniais registou os seguintes movimentos no periodo de 2024:

FUNDOS PATRIMONIAIS - _?3'3% 93 Reducdes Aumentos - _iazl_(i(()) "
Fundo Social 30 958,71 € - € - £ 30 958,71 €
Resultados Transitados 24183491 € - £ 177 783,93 €] - 64 050,98 £
Qutras Variagdes Patrimoniais (Subsidios) 4646 879,78 €] - 166 546,46 € 25406,42 € 450573974 €
Qutras Varia¢des Patrimoniais (Doacdes) - £ - € 106 000,00 € 106 000,00 €
Resultado Liquido do Exercicio 177 783,93 €| - 177 783,93 € 355350,85€ 355350,85€
TOTAIS 4613 787,51 €] - 344 330,39 € 664 541,20 € 4933 998,32 €

Em relagdo as principais variagdes ocorridas no periodo de 2024, de salientar que de acordo com a ata n.° 1 de 29 de Maio de 2024, da Assembleia Geral de aprovacgédo de

contas do exercicio de 2023, o resultado liquido positivo de 177.783,93 euros, foi aplicado em resultados transitados.

No que respeita as Outras Variagdes de Fundos Patrimoniais, salienta-se:

* Areducdo 166,5 mil euros, correspondente ao reconhecimento da quota parte dos Subsidios ao Investimento concedidos em anos anteriores, na proporgcao dos gastos

com depreciagdes, dos investimentos realizados;

« O aumento de 25,4 mil euros, relativo ao apoio concedido pelo Municipio de Vila Franca de Xira, no ambito do Programa PAMA Investimento;

+ O aumento de 106 mil euros relativo a Doacgdo do imdével Quinta da Cochoa;
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14. FINANCIAMENTOS OBTIDOS

Em 31 de dezembro de 2024, os saldos das rubricas de Financiamentos Obtidos discriminam-se como segue:

. Custos de empréstimos obtidos anuais
Valor Empréstimo
Valor suportados
FINANCIAMENTOS OBTIDOS .
Em Divida _ Juros .
Corrente N&o Corrente Total Comissodes
Suportados
Caixa Geral de Depdsitos 589 763,09 € 15 252,49 € 574 510,60 € 35 872,00 € 35 872,00 € - €
MillenniumBCP 469 356,34 € 12 138,52 € 457 217,82 € 26 819,63 € 26 800,43 € 19,20 €
NovoBanco - £ - £ - £ S - £ - £
Servdebt 2128 810,47 € 55 055,44 € 2073 755,03 € 129 975,02 € 129 975,02 € - £
Montepio Geral 59 765,25 € 1 545,69 € 58 219,56 € 3635,21¢€ 3635,21€ - £
IGFSS (Ex-Divida Montepio) 265 656,08 € 27 241,67 € 238 414,41 € 13 392,50 € 13392,50¢€ - £
TOTAIS| 3513 351,23 € 111 233,81€| 3402117,42¢€ 209 694,36 €| 209 675,16 € 19,20 €
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Caixa Geral de Depdsitos

A data de 31.12.2024, a Instituicdo tem contratualizada uma linha de crédito com a CGD, em resultado da operacido de reestruturacido da divida total que ocorreu em
Marco de 2019, tendo sido englobado numa Unica operagéo, a linha de crédito de médio e longo prazo que transitou dos anos anteriores e a linha de financiamento de
conta corrente. Na referida data, o valor total de financiamento foi de 600 mil euros, concedido pelo prazo de 84 meses, dos quais 3 meses de caréncia de liquidacao de
capital, sequido de 81 meses de plano de amortizagao.

Associado a este crédito, encontra-se atribuido como hipoteca, o artigo matricial n.° 2458 (Bairro do Paraiso), o artigo matricial n.° 5899 (Casa Acolhimento Bacelos) e o
artigo matricial n.° 4888 (Casa de Acolhimento do Alamo - Direito de Superficie).

Com o Plano de Revitalizagdo homologado em Agosto de 2020, foram capitalizados juros e comissdes em divida no total de 10 mil euros, perfazendo a divida na data da
homologacgédo do plano (Agosto 2020) um total de 610 mil euros. A data de 31.12.2024 a divida a CGD é de € 589.763,09.

Millennium BCP

No que respeita ao Millennium BCP, o valor apresentado refere-se a uma Unica linha de financiamento, que resulta também da reestruturagdo de financiamentos obtidos
em anos anteriores. A esta linha de crédito estd associada a hipoteca do artigo matricial n.° 5589 (Quinta dos Bacelos Sede - Direito Superficie).

No &mbito do Plano de Revitalizagdo, foram capitalizados juros em divida de aproximadamente 3,4 mil euros, perfazendo a divida a data da homologagéo do plano
(Agosto de 2020), um total de 486 mil euros. A data de 31.12.2024 a divida ao Millennium BCP é de € 469.356,34.
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Novo Banco/Servdebt

Quanto ao Novo Banco, a data da homologacao do PER (Agosto 2020), o valor em divida totalizava € 2.202.217,68, nomeadamente:

« € 132,890 referentes ao desconto de 2 livrancas, em janeiro de 2017, no total de 150 mil euros.
« €2.069.327 dalinha de financiamento de médio e longo prazo concedida em anos anteriores, para financiamento a constru¢do da UCCI.

Associado as linhas de crédito do Novo Banco o artigo matricial n.° 6144 (Quinta da Coutada) e os artigos matriciais n.° 5904, n.° 5905, n.° 6024, n.° 6025 e o n.° 6026
(Quinta dos Fidalgos - Direito de Superficie).

No d&mbito do Plano de Revitalizacdo, foram capitalizados juros e comissdes em divida de aproximadamente 25 mil euros.

Com referéncia a maio de 2023, os créditos foram cedidos pelo Novo Banco a entidade Servdebt, Capital Asset Management, S.A., mantendo-se as condi¢des do servico
da divida aprovadas no ambito do PER.

A data de 31.12.2024 a divida total a Servdebt, Capital Asset Management, S.A. é de 2.128.810,47 euros.
Montepio
No caso do Montepio, a data de 31.12.2019, existiam duas linhas de financiamento contratualizadas nomeadamente:

* Empréstimo concedido em 2018, destinado a liquidacdo da fatura n.? 01/236, emitida pela Sociedade Irméos Mota, Construcdo de Carrogarias, SA, referente a
aquisicdo do miniautocarro de marca IVECO e de matricula 09-TV-41. A data de 31.12.2019, a divida desta linha de crédito ascendia a 61 mil euros.

+ Divida num total de 366 mil euros referente a linha de financiamento de médio e longo prazo concedida em anos anteriores, para financiamento a construgao, garantida
por um depdsito penhor do IGFSS, no ambito das linhas de crédito de Apoio a Economia Social Il.
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A data de 31.12.2019, a Instituicdo apresentava incumprimentos com o Montepio no total de aproximadamente 4,6 mil euros, incluindo prestacées de capital e juros. Em
Fevereiro de 2020, o Montepio executou o depdsito penhor do IGFSS, tendo liquidado o total do valor em divida referente ao financiamento de médio e longo prazo.

Assim, a data da homologagéo do PER (Agosto 2020), a Instituicao apresenta um total em divida ao Montepio de aproximadamente 62 mil euros, referente ao empréstimo
concedido em 2018, e incluindo juros em divida capitalizados no ambito do PER. A data de 31.12.2024, a divida ao Montepio é de 59.765,25euros.

Conforme estabelecido no Plano de Revitalizacdo homologado, no caso das Instituicdes financeiras, o pagamento da divida reclamada e reconhecida, obedece aos
seguintes critérios:

Consolidagao da divida, capital (totalidade) e juros vencidos ndo pagos, a data da sentenga de homologagédo do plano;

Perddo de moras, comissdes e quaisquer outros encargos, entre o periodo compreendido entre a data de inicio do PER e a data da sentengca homologatéria do plano
de revitalizacéo;

Os juros remuneratérios vencidos desde a data da Admissao do PER até a sentenca de homologagédo serdo recalculados a taxa prevista neste Plano, e capitalizados e
reembolsados nas mesmas condicdes do que o capital e abaixo descritas;

Pagamento de juros vincendos a taxa Euribor a 12 meses, se positiva, acrescida de um spread crescente de acordo com:
v" Durante o Periodo de Caréncia: 1,5%
v Do 37°-108°més-2,0%
v Do 109°-180° més - 2,50%

Na hipdtese de a taxa de referéncia ser negativa ou igual a zero, para efeitos de célculo da taxa, considera-se como sendo de valor igual a zero;

Isencdo de comissdes na implementacao dos planos e durante a sua vigéncia;
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+ Reembolso da divida consolidada de capital e juros em 144 prestagdes mensais, nas seguintes percentagens em relacdo ao crédito consolidado a data da sentenca
homologatéria do PER, com a prestacdo "bullet” a corresponder a 30% do crédito consolidado:

Prestacao do
372 a0 722 més

(iguais e sucessivas)

Prestacdo do
732 a0 1322 més

(iguais e sucessivas)

Prestacdo do
133230 1792 més

(iguais e sucessivas)

Prestagdo do 1802

mes (“bullet”)

7,5%

25,0%

37,5%

30,0%

« O vencimento da primeira prestacao de juros ocorre 30 dias apds sentenca de homologacgdo do PER e a primeira amortizacdo de capital no 37° més apds essa mesma
data;
+ Serdo mantidas todas as garantias prestadas pela devedora.

Instituto de Gestao Financeira da Seqguranca Social, |.P.

Tal como descrito anteriormente, ocorreu a cessdo da posicdo contratual da divida contratualizada com o Montepio, que passou a ser devida ao IGFSS, no total de
369.761,19 euros (capital e juros vencidos ndo pagos). A data de 31.12.2024, a divida é de 265.656,08 euros. De acordo com o estabelecido no PER , o pagamento da
divida reclamada e reconhecida, obedece aos seguintes critérios:

+ Pagamento da totalidade da divida em 150 prestagdes mensais, iguais e sucessivas;

+ Exigibilidade de 100% dos juros vencidos;
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+ Constituicdo de penhor sobre os créditos do ISS, IP relativamente aos protocolos existentes entre a ABEl e o ISS, IP;

* A primeira prestacdo vence-se no més seguinte ao da homologacao do plano de revitalizacao.

15. OUTROS PASSIVOS NAO CORRENTES

No periodo findo em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica Outros Passivos Ndo Correntes apresenta a seguinte composigdo:

%ng?:s()zgéﬂ¥§ss 31.12.2024 31.12.2023
Fornecedores (PER) 179 411,87 € 184 231,95 €
Fornecedores Investimento (PER) 140 796,44 £ 144 556,00 €
Contribuicdes Seguranca Social 459 974,75 € 524 157,23 €
Acréscimos Juros Dividas Contribuicdes 1SS 41 667,29 € 47 481,34 €

TOTAIS 821 850,35 € 900 426,52 €

Fornecedores e Fornecedores de Imobilizado
No que respeita aos créditos comuns, o Plano Especial de Revitalizacdo estabelece o pagamento da totalidade da divida de capital nos seguintes termos:
* Perddo de juros e quaisquer encargos vencidos e vincendos; AB E I
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Os créditos sob condicdo em que se tenha verificado ou venha a verificar a condicdo terdo exatamente o tratamento dos créditos da mesma natureza;

+ Caréncia de capital por 36 meses contados a partir da sentenga de homologagéo do PER;

Reembolso da divida consolidada de capital em 144 prestacdes mensais, nas seguintes percentagens em relagdo ao crédito consolidado a data da sentenca
homologatéria do PER, com a prestacao “bullet” a corresponder a 30% do crédito consolidado:

Prestacao do Prestacdo do Prestacdo do
Prestacdo do 1802
37230 722 més 732 ao 1322 més 133220 1792 més
meés (“bullet”)
(iguais e sucessivas) (iguais e sucessivas) (iguais e sucessivas)
7,5% 25,0% 37,5% 30,0%

« A primeira prestacdo vence-se no 37° més apds a data da sentenca homologatéria do PER.

Desta forma, a data de 31.12.2024 encontra-se registado em Outros Passivos Ndo Correntes os créditos comuns reclamados e reconhecidos no Plano Especial de

Revitalizagdo com Fornecedores, no que respeita a divida a liquidar a mais de 1 ano, nomeadamente 179 mil euros com fornecedores e 141 mil euros em fornecedores de
imobilizado.

IGFSS: Contribuigdes Seguranca Social

Encontram-se ainda registados em Outros Passivos Ndo Correntes 460 mil euros de dividas de contribuigdes da Seguranca Social e 42 mil euros referentes aos respetivos

juros vencidos e ndo pagos.
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Em dezembro de 2015, foi deferido o primeiro plano de pagamento em 150 prestagdes, com uma quantia exequenda de € 148.561,66. Foi constituida hipoteca legal a
favor do IGFSS, IP sob o direito de superficie do prédio urbano, sito no Vale do Pocinho, na freguesia da Castanheira do Ribatejo e Cachoeiras, descrito na 1° CRP de Vila
Franca de Xira, sob o n.° 477 da freguesia de Cachoeiras e inscrita na matriz Predial Urbana n.° 736, com o montante méximo assegurado de € 153.196,72.

Em abril de 2016, foi deferido o segundo plano de pagamento em 150 prestagdes, com uma quantia exequenda de € 143.264,56. Foi constituida hipoteca voluntaria
sobre o direito de superficie do prédio urbano sito na Quinta dos Fidalgos, em Vila Franca de Xira, descrito na 1* CRP de Vila Franca de Xira, sob o n.° 3101 da Freguesia
de Vila Franca de Xira e inscrita na matriz Predial Urbana n.° 5904, 5905, 6024, 6025 e 6026, com o capital de € 145.518,15.

Em outubro de 2017, foi efetuado o 3° Pedido de pagamento em 150 prestagdes. O pedido foi deferido e a quantia exequenda foi de € 387.113,49, valor que englobava
o valor em divida aquela data dos planos de pagamento formalizados anteriormente. Foi constituido reforco de hipoteca voluntéria sobre o direito de superficie do prédio
urbano sito na Quinta dos Fidalgos, em Vila Franca de Xira, descrito na 1° CRP de Vila Franca de Xira, sob 0 n.° 3101 da Freguesia de Vila Franca de Xira e inscrita na matriz
Predial Urbana n.° 5904, 5905, 6024, 6025 e 6026, com o montante méaximo assegurado de € 214.981,98..

Em abril de 2018 foi efetuado o 4° Pedido de pagamento em 150 prestagdes. O pedido foi deferido e a quantia exequenda foi de € 159.824,46. Foi constituida hipoteca
voluntéria sobre o direito de superficie do prédio urbano sito na Quinta dos Fidalgos, em Vila Franca de Xira, descrito na 1° CRP de Vila Franca de Xira, sob o n.° 3101 da
freguesia de Vila Franca de Xira e inscrita na matriz Predial Urbana n.° 5904, 5905, 6024, 6025 e 6026, com o montante méximo assegurado de € 203.486,13.

Em maio de 2019, foi aprovado um novo plano prestacional, considerando o englobamento dos valores em divida de planos anteriores, e o valor da nova divida
exequenda a 31 de dezembro de 2018, no montante de 152 mil euros, acrescido das contribuigdes de janeiro de 2019, no montante de 41 mil euros, e constituido um sé
plano em 120 prestacdes. Foi constituida hipoteca voluntéria sobre o direito de superficie do prédio urbano sito na Quinta dos Fidalgos, em Vila Franca de Xira, descrito
na 17 CRP de Vila Franca de Xira, sob o n.° 3101 da freguesia de Vila Franca de Xira e inscrita na matriz Predial Urbana n.° 5904, 5905, 6024, 6025 e 6026, com o montante
maximo assegurado de €259.366,62.

Em marco de 2020, foi aprovado um novo plano prestacional englobando as contribuicbes em divida relativas ao més de dezembro de 2019, cuja quantia exequenda
totaliza € 101.100,04, tendo sido diferido o plano de pagamento em 150 prestacdes.

Com a decisdo homologatéria do PER, em Agosto de 2020, seguiu-se a implementacao do estipulado no plano, relativamente a totalidade dos créditos reconhecidos com
as contribuigdes da Seguranca Social, nomeadamente: AB E I
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+ Consolidagédo da divida a data do despacho de nomeagao do AJP, e a sua regularizagdo ao abrigo do CRCSPSS;

* Manutencao do pagamento das contribuicdes mensais;

+ Exigibilidade de 100% dos juros vencidos;

« Taxade juro vincendo de 4%;

« Reforco de garantias, com a constituicdo de penhor sobre os créditos do ISS, IP, relativamente aos protocolos existentes entre a ABEl e o ISS, IP;
. I\/Ianutengéo das restantes garantias existentes;

« Amortizagdo do capital em divida acrescido dos juros que resultarem dos valores fixados nos pontos anteriores, num prazo de 150 meses, em prestagdes mensais e
progressivas de acordo com o quadro infra. A primeira prestagdo do plano prestacional vence-se no més seguinte ao da homologacao do plano de revitalizacdo.

123122 prest. 132 3 242 prest. 252 3 362 prest. 372 a2 1502 prest.

25% do VP 50% do VP 75% do VP 100% do VPR

VP = Valor em divida / n2 meses autorizado
VPR = (Valor em divida — Valor pago em progressividade) / n2 meses remanescentes sem progressividade

+ Pagamento da totalidade das custas devidas no ambito dos processos executivos que se encontram instaurados no prazo de 30 dias apds o transito em julgado da
sentenca de homologacao do plano de revitalizacao;

* As agdes executivas pendentes para cobranca da divida a Seguranca Social ndo se extinguem e mantém-se suspensas apds aprovacdo e homologacao do plano de
revitalizagdo até integral cumprimento do plano de pagamentos. AB E I
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Em termos globais, com a implementagdo do PER, foi enquadrada nas condicdes referidas anteriormente, uma divida de contribuicdes da SS de € 692.879,51 e foram
capitalizados juros vencidos e ndo pagos no total de € 62.765,21.

Assim, a data de 31.12.2024, e considerando os pagamentos efetuados posteriormente a data da implementacdo do PER, os valores em divida ao relativos a créditos de
contribuigdes SS, sdo conforme detalhado de seguida:

‘ DESCRICAO ‘ ‘ CORRENTE ‘ NAO CORRENTE ‘ TOTAL ‘
Contribuigdes SS 98 646,22 € - € 98 646,22 €
Contribui¢des SS (PER) 64 182,52 € 459 974,75 € 524 157,27 €
TOTAL 162 828,74 € 459 974,75 € 622 803,49 €

Autoridade Tributéaria: IMI e AIMI

A ABEI foi notificada para pagamento dos IMI s de 2010 a 2017 e os AIMI's de 2017 a 2018 referente a duas parcelas de terreno da qual a Instituicdo é superficiaria, uma
situada na freguesia de Vila Franca de Xira (Quinta dos Fidalgos) e outra na unido de freguesias da Castanheira do Ribatejo e Cachoeiras (Vale Pocinho).

A Instituicdo possuia isencdo de IMI referente a estes dois terrenos, mas por inviabilidade financeira, ndo tendo sido edificado equipamento afeto ao objeto social da
Instituicdo e ndo estando portanto reunidas as condi¢bes de atribuicdo de isencdo, a mesma foi retirada. As notas de liquidagdo foram na sua totalidade enviadas em
dezembro de 2018, com data limite de pagamento a 31 de janeiro de 2019.

A Instituicdo solicitou o pedido de pagamento em prestagdes dos dois processos acima referidos, que totalizava, € 17.541,27, tendo efetuado o pagamento de € 2.889,68,

para conseguir a dispensa da prestacdo de garantia. A restante divida foi entdo enquadrada num plano de pagamento em 36 prestacdes com inicio em marco de 2019. A
data de 31.12.2019, esta divida estava toda enquadrada como passivo de curto prazo.
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Com a sentenga homologatdria do PER, foi implementado novo plano de liquidagdo da divida remanescente a essa data, aproximadamente 8 mil euros, seguindo as
seguintes condicdes:

» Pagamento da totalidade da divida em regime prestacional, nos termos do artigo 196° do Cédigo de Procedimento e de Processo Tributario (CPPT);
« Prestacdes mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira até ao final do més seguinte a data da sentenca homologatéria do Plano;
* Numero méaximo de prestagdes:
v Até ao méximo de 36 prestagdes, ndo podendo nenhuma delas ser inferior a 1 unidade de conta ( atualmente € 102)
v Até 150 prestagdes mensais, ndo podendo nenhuma delas ser inferior a 10 unidades de conta ( atualmente € 1.020)
* N3&o havera lugar a reducdo de coimas e custas;
* N3&o havera lugar a qualquer moratéria;
* Manutencao das garantias existentes, nos termos do n.° 13 do art.° 199 do CPPT;
» Dispensa de prestagdo de garantias adicionais, nos termos conjugados dos artigos 52°, n.°4 e 74°, n.° 1 da LGT;

+ Para os efeitos previstos do n.° 1 do artigo 17°-E do CIRE, determina-se, nos termos da sua parte final, que a extingdo dos processos fiscais s se dard nos termos do
CPPT.

A 31 de dezembro de 2024, e considerando os pagamentos efetuados posteriormente a data da implementacdo do PER, a Instituicdo ndo apresenta valores em divida a
Autoridade Tributéria relativos a créditos de IMI's e AIMI's.
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16. FORNECEDORES

No periodo findo em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os saldos com Fornecedores eram os seguintes:

17. ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

No periodo findo em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os saldos com Estado e Outros Entes Publicos tinham a seguinte composigao:

FORNECEDORES 31.12.2024 31.12.2023
Fornecedores (conta corrente) 110 740,22 € 76 198,38 €
Fornecedores (PER) 4 990,84 € 4763,16€

TOTAIS 115 731,06 € 80 961,54 €

ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS 31.12.2024 31.12.2023
IVA Reembolsos i) 34 794,39 € 2133703 €
ATIVO .
CORRENTE IVA a Receber i) - £
SUBTOTAIS 34 794,39 € 21 337,03 €
Contribui¢bes para a Seguranca Social i) 162 828,74 € 140 986,76 €
Imposto sobre o Valor Acrescentado iiii) 9 737,30€ Q41717 €
PASSIVO
CORRENTE Reten¢ao de imposto sobre Rendimento iv) 25864,02 € 2192474 €
Impostos: IMI e AIMI v) - £ - €
SUBTOTAIS 198 430,06 € 172 328,67 €
TOTAIS 163 635,67 € 150 991,64 €
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Tal como mencionado na Nota 15 e na Nota 27, a Instituicdo tem um acordo com a seguranca social para pagamento das contribuicdes em atraso, cujo pagamento esta
enquadrado em plano prestacional, no ambito do Plano Especial de Revitalizagdo em vigor.

18. OUTROS PASSIVOS CORRENTES

No periodo findo em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os saldos de Outros Passivos Correntes tinham a seguinte composigéo:

OUTCR(()):RIEANSTSEI\SIOS 31.12.2024 31.12.2023

Pessoal 16,36 € 696,16 €
Fornecedores Investimento (c/c) 15 036,92 € 32 903,59 €
Fornecedores Investimento (PER) 382424¢€ 3738,00€
Credores por acréscimo de gastos 746 467,33 € 706 695,98 €
Credores diversos 54 606,69 € 56 097,48 €
Adiantamentos de Clientes 37 318,38 € 19 159,80 €

TOTAIS 857 269,92 € 819 291,01 €

A divida a Fornecedores de Investimento de 15 mil euros, refere-se ao valor parcial do fornecimento dos equipamentos e implementacdo do SCIE, do fornecedor

Idealseguranca - Sistemas Seguranca, Lda., a liquidar em 2025, apds conclusdo dos trabalhos.
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No que respeita aos Credores por Acréscimos de Gastos, de salientar:

590 mil euros referentes a: gastos com férias e subsidio de férias de 2024, a liquidar em 2025;

21 mil euros de acréscimos relativos a horas e folgas ndo gozadas, a liquidar em 2025;

37 mil euros de acréscimos para gastos diversos com Fornecimentos e Servigos Externos;

12 mil euros de acréscimo para encargos SS (Entidades Contratantes), referentes a 2023 e a liquidar em 2025;

5 mil euros referentes a gastos com juros vencidos relativos a dividas de contribui¢des da SS, a liquidar em 2025;
2,6 mil euros referentes aos gastos com o acerto do seguro de acidentes de trabalho, a liquidar em 2025;

8 mil euros de gastos com juros de financiamentos bancérios a liquidar em 2025.

Quanto aos Credores Diversos, os 55 mil euros incluem, entre outros:

* 33 mil euros referentes a Acordos de Pagamento negociados com trabalhadores, que ja ndo exercem funcdes na Instituicdo a esta data;

15 mil euros de verbas de Utentes da UCCl e CARs, a cargo da Instituicdo, mas para seu beneficio préprio;

5 mil euros referentes a caugdes de utentes da UCCI.
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19. VENDAS E PRESTACOES DE SERVICOS

O montante das Prestacdes de Servicos reconhecidos na demonstracao dos resultados em 2024 e 2023 é o seguinte:

PRESTACOES SERVICOS (POR ATIVIDADE) 2024 2023
Reexpresso
Cuidados Continuados 204 799,51 € 179 895,53 €
Creche (Comparticipagao Utente) 8331952¢€ 249 271,07 €

Creche (Comparticipagdo 1SS)

1548 641,87 €

131411319 €

Pré Escolar (Comparticipagdo Utente) 647 827,62 € 609 491,73 €
Pré Escolar (Comparticipagao I1SS) 540 876,85 € 613 501,33 €
Escola/CATL 640 861,88 € 531873,56 €
Atividades Extracurriculares 97 450,00 € 82 850,00 €
Passeios e Visitas Estudo 33 290,00 € 3334250¢€
Transporte 21080,00 € 23 165,00 €
Praia 41100,00 € 34 600,00 €
Quotizagdes e Joias 18 997,00 € 17 999,00 €
Prolongamentos Escolares 305 969,71 € 304 154,86 €
Refeicoes Escolares 342 341,40 € 275 755,85 €
Privacéo Material 65 000,00 € - €
Qutros 28 210,00 € 30 378,00 €

TOTAIS

4619 765,36 €

4 300 391,62 €
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20. CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MATERIAS CONSUMIDAS

O detalhe do custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas, para os periodos de 2024 e 2023, é o seguinte:

2024

2023

CMVMC

Matérias-Primas,
Subsidiarias e de Consumo

Matérias-Primas,
Subsidiarias e de Consumo

Existéncias Iniciais + 36 347,86 € 33 690,04 €
Compras + 725 994,97 € 727 846,73 €
Regulariza¢es Existéncias +/- 71938,45 € 49 861,68 €
Existéncias Finais 26 685,75 € 36 347,86 €

TOTAIS 807 595,53 € 775 050,59 €

21. SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS A EXPLORACAO

O montante dos Subsidios, Doacées e Legados a Exploracdo reconhecidos na demonstracdo dos resultados em 2024 e 2023 é o seguinte:

SUBSIDIOS, DOAGCOES E LEGADOS A EXPLORACAO 2024 2023
Reexpresso
Estado 2470 057,69 € 2156 665,59 €
Qutras Entidades 110528,99 € 72 920,37 €
TOTAIS 2 580 586,68 € 2229 585,96 €
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No que respeita a rubrica Subsidios, doacées e legados a exploracdo - Estado, inclui:

SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS A EXPLORACAO 2024 2023
- ESTADO Reexpresso
ISS: Creche (Acordos de Cooperacdo) - £ - €
ISS: Pré-Escolar (Acordos de Cooperacao) 88 447,32 € - €

|SS: Casas de Acolhimento Residencial

147304493 €

1446 071,36 €

ISS: Prestagdes Familiares 52 062,25 € 37 487,71 €
ISS: CAFAP 85531,98 € - €
[SS: Unidade de Cuidados Continuados 300 364,08 € 266 136,57 €
ACSS: Unidade de Cuidados Continuados 434 200,40 € 392 992 50 €
POAPMC/Privacéc Material 10 401,73 € 3031,45¢€
Programa Adaptar Social + 4000,00 € - €
Apoios Autarquias 22 005,00 € 10 550,00 €
Outros Apoios Entidades Publicas - £ 396,00 €

TOTAIS

2 470 057,69 €

2 156 665,59 €

De salientar que, no que respeita aos rendimentos de Prestagées Familiares, pagos pelo ISS, respeitam na sua totalidade aos utentes das Casas de Acolhimento
Residencial. Estes recebimentos destinam-se aos pagamento de despesas especificas com utentes e, as respetivas despesas, sdo registadas em Fornecimentos e Servicos

Externos.
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No que respeita a rdbrica Subsidios, doacées e legados a exploragdo - Outras Entidades, inclui:

22. GASTOS COM PESSOAL

Donativos Donativos
TIPOLOGIA o o Qutros Total
Espécie Numerario

Donativos Entidades Privadas 86 454,41 € 675,98 € - € 87 130,39 €

Donativos Particulares - £ 14 097,09 € - € 14 097,09 €

Donativos Processos Judiciais - £ - £ 1 050,00 € 1 050,00 €

Consignacé&o IVA/IRS - £ - £ 8 251,51 € 8 251,51 €

Total| 86 454,41 € 14 773,07 € 9 301,51 € 110 528,99 €

O detalhe de gastos com pessoal, para os periodos de 2024 e 2023, é o seguinte:
GASTOS COM PESSOAL 2024 2023
Remuneracdes Certas 68 967,84 € 48 801,48 €
QOrgéaos Sociais Remunerac¢des Adicionais - € - €
SUBTQOTAIS 68 967,84 € 48 801,48 €
Remuneragdes
Remuneracgdes Certas 3249 891,07 € 3060 686,13 €
Pessoal Remuneracdes Adicionais 301 114,45 € 248 497,12 €
SUBTOTAIS 3 551 005,52 € 3309 183,25 €
Indenmizagoes SUBTOTAIS 54 958,51 € 46 579,93 €
Orgaos Sociais 15 379,82 € 10 882,66 €
Encargos sobre Seguranca Social Pessoal 793 617,47 € 750 368,78 €
Remuneragdes SUBTOTAIS 808 997,29 € 761 251,44 €
Seguro Acidentes Trabalho SUBTOTAIS 37 453,38 € 37 185,23 €
QOutros Gastos com Pessoal SUBTOTAIS 37 321,42 € 22 224,36 €
TOTAIS 4 558 703,96 € 4 225 225,69 €
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O nimero médio de colaboradores ao servico na Instituicdo durante o exercicio de 2024, ascendeu a 228 trabalhadores.

Os montantes relativos a Remuneracdes compreendem os valores que devem ser suportados no préprio exercicio, incluindo também as verbas a pagar no exercicio
seguinte, referentes a férias e subsidio de férias.

O valor refletido na rubrica Indemnizagdes, corresponde como o nome indica, ao montante total das indemnizagdes com o pessoal provenientes de cessagdo de contratos
de trabalho. A rubrica "Outros gastos” inclui gastos com o seguro de salde e formagéo profissional.

23.JUROS

A 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, a Instituicdo evidenciava os seguintes gastos e rendimentos relacionados com Juros:

JUROS E GASTOS SIMILARES 2024 2023
Juros Financiamentos Obtidos 212 435,27 € 171 532,06 €
Qutros Juros e Comissoes 13 489,13 € 13 425,48 €
TOTAIS 225 924,40 € 184 957,54 €
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24. FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

A 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, a Instituicdo evidenciava os seguintes gastos em Fornecimentos e Servigos Externos:

FORNEC”\EE?;?SOESSERVIQOS 2024 2023
Servigos especializados 717 850,35 € 629 002,67 €
Materiais 46 359,09 € 3905893 €
Energia e fluidos 222 601,84 € 175 772,73 €
Deslocagdes, estadas e transportes 5530,65 € 7 500,13 €
Servicos diversos 190 532,48 € 176 890,60 €

TOTAIS 1182874,41 € 1028 225,06 €

25. OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

A 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, a Instituicdo evidenciava os seguintes saldos em Outros Rendimentos e Ganhos:

OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 2024 2023
Indemnizagdes 23030,06 € 10 530,94 €
Recuperacgdo Dividas a Receber 804,00 € 1375,28€
Perddo Dividas a Pagar - € 5508,16 €
Ganhos em Inventarios - £ - €
Ganhos em Sinistros - € - €
Correcdes Relativas a Exercicios Anteriores 42 463,71 € 221826 €
Imputacdo de subsidios para investimentos 166 546,46 € 161 868,24 €
Rendimentos e Ganhos (Diversos) 10716,62 € 10530,93 €
TOTAIS| 243 560,85€| 199 031,81€ AB E I
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26. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANCO

Depois da tendéncia inflacionista dos precos dos bens e servicos em geral, e do crescimento das taxas de juro, que se verificou nos Gltimos anos, as expectativas para
2025 n3do sao de agravamento da situacado, face a 2024.

Apesar da incerteza na evolucdo das previsbes macroecondmicas, e da forte dependéncia da atividade da Instituicdo da atualizacdo das comparticipacées do Estado,
entende a Direcdo que a ABEI dispde de recursos adequados para manter a sua atividade, pelo que considerou adequado o uso do pressuposto da continuidade das
operagdes na preparagdo das demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2024.

Este ano merece também particular destaque, o Estado avancado das negociagdes com os principais credores da Instituicdo, no sentido de alcancar um acordo para a
renegociacdo da divida da ABEI. Este passo decisivo permitird encarar o futuro com um otimismo redobrado, reforcando a estabilidade financeira da ABEIl e garantindo a
continuidade da sua missdo social.

N&o ocorreram eventos subsequentes que requeiram a divulgagdo nas demonstragdes financeiras ou ajustamentos das mesmas.

27. OUTRAS INFORMACOES

A Instituicdo tem um acordo com a seguranca social para pagamento das contribuicdes em atraso. Este acordo encontra-se a ser cumprido na integra. Ver notas 15 e 17.
Em 15 de outubro de 2019, foi deliberado pela Direcao o recurso pela Instituicdo a um Plano Especial de Acordo de Pagamento (PEAP), nos termos do disposto do 222°-A
e seguintes do CIRE - Cédigo de Insolvéncia e Recuperacdo de Empresas. Em 14 de novembro de 2019, esta deliberacéo foi sujeita a aprovacao da Assembleia geral, a

qual foi obtida por unanimidade.

Sucede que na sequéncia da entrada do PEAP em tribunal - Processo n.° 3900/19.0T8VFX - foi proferido despacho no qual se considera que a forma processual adequada
nao é o PEAP mas sim o PER - Plano Especial de Revitalizagdo , tendo sido concedido prazo para aperfeigoar a peticéo inicial na forma de PER.
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ANEXO AO BALANCO E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Considerando as dificuldades financeiras que a Instituicdo atravessava, e a urgéncia em promover a sua revitalizacdo, através de uma reestruturagdo do passivo, foi
deliberado em reunido de Direcao de 02 de janeiro de 2020, por unanimidade, avancar com o Plano Especial de Revitalizacdo (PER), nos termos e ao abrigo do disposto
nos artigos 17-A e seguintes do CIRE - Cédigo da Insolvéncia e da Recuperacdo de Empresas.

Em 08 de junho de 2020 foi efetuado o depdsito nos autos da versdo final do plano de revitalizagdo da Instituicdo, tendo o mesmo sido votado favoravelmente pela
maioria dos credores (94%).

Em 07 de agosto de 2020 foi publicada a sentenca de homologatéria do Plano Especial de Revitalizagdo da Instituicao.

Vila Franca de Xira, 07 de maio de 2025
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DA FREGUESIA DE VILA FRANCA DE XIRA

CERTIFICACAO LEGAL DE CONTAS

Risetno, RIGUEIA, MarQUES, ROSEIRO
2 AssoCIAros, SROC, Loa.

>

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS
RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
Opinido

Auditamos as demonstraghes financeiras anexas da ABEI — Associagdo para o Bem Estar Infantil da
Freguesia de Vila Franca de Xira (a Entidade), que compreendem o balango em 31 de dezembro de 2024
(que evidencia um total de 10.442.755,92 euros ¢ um total de fundos patrimoniais de 4.933.998,32 euros,
incluindo um resultado liquido de 355.350,85 euros), a demonstragio dos resultados por naturezas, a
demonstragio das alteragoes dos fundos patrimoniais, a demonstragio de fluxos de caixa relativas ao ano
findo naquela data, e o anexo que inclui um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e apropriada, em
todos os aspetos materiais, a posigio financeira da ABEI - Associagdo para o Bem Estar Infantil da
Freguesia de Vila Franca de Xira em 31 de dezembro de 2024 e o seu desempenho financeiro e fluxos de
caixa relativos ao ano findo naquela data de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro
para Entidades do Setor Nio Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizagio
Contabilistica.

Bases para a opinifio

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Intemacionais de Auditoria (ISA) e demais normas
e orientagdes tecnicas ¢ éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas responsabilidades
nos termos dessas normas estio descritas na sec¢do “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragbes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os
demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos ¢ suficiente e apropriada para proporcionar
uma base para a nossa opinido.

Enfase

Conforme divulgado na nota 2.1 do anexo, a ABEI - Associagdo para o Bem Estar Infantil da Freguesia de
Vila Franca de Xira reexpressou as rubricas de Vendas e servigos prestados e Subsidios, doages e legados
& exploragio, com referéncia a 31 de dezembro de 2023, em virtude da alteragiio, em 2024, da politica
contabilistica de reconhecimento dos apoios provenientes dos acordos de cooperagio com o Estado,

A nossa opinido nio ¢ modificada em relagéo a esta matéria.

Responsabilidades do drgio de gestio e do drgio de fiscalizagio pelas demonstragoes financeiras

O argio de gestdo € responsavel pela:

RIBEIRD, RIGUEIRA, MARQUES, ROSEIRD & ASSOCIADOS, SROC, Loa,
AT 507

+351 210 247 043 - Faw, +351 219 242 944
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~ preparagdo de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posigio
financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para dades do Setor Nio Lucrativo adotada em Portugal
através do Sistema de Normalizagio Contabilistica;

— elaboragdo do relatorio de gestdo nos termos legais ¢ regulamentares apliciveis;

- criagdo e manutengio de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagio de
demonstragdes financeiras isentas de distorgdo material devida a fraude ou a emo;

- adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstincias; e

Jadd

~ avaliagio da capacidade da Entidade de se manter em conti , divulgando, quando aplicivel, as
matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a continuidade das atividades.

O orgio de fiscalizagio ¢ responsdvel pela supervisio do processo de preparagio e divulgagio da
informagdo financeira da Entidade.

! bilidades do auditor pela auditoria das demonstracbes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razodvel sobre se as demonstragdes financeiras como
um todo estio 1sentas de distorgtes materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatorio onde conste a
nossa opinido. Seguranga razodvel € um nivel elevado de sepuranga, mas ndo & uma garantia de que uma
auditoria executada de acordo com as [SA detetara sempre uma distorgio material quando exista. As
distorgdes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente,
se possa razoavelmente esperar que influenciem decisbes economicas dos utilizadores tomadas com base
nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

— identificamos ¢ avaliamos os riscos de distorgio material das demonstragbes financeiras, devido a
fraude ou 4 erro, concebemos € executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos,
e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido. O risco de nio detetar uma distorgio matenal devido a fraude é mator do que o risco de nio
detetar uma distorgio material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificacio,
omissdes intencionais, falsas declaragbes ou sobreposigio ao controlo interno;

— obtemos uma compreensio do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstincias, mas nio para expressar uma

opinido sobre a eficdcia do controlo interno da Entidade;

— avaliamos a adequagdo das politicas contabilisticas wsadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgages feitas pelo orgio de gestiio;//ﬁ}’_

TUBEIRD. ReCUEIRS, Maroues, Rosetnon
& Asocianos, SROC, L

ABEI

Certificagao Legal de Contas



ASSOCIACAO PARA O BEM ESTAR INFANTIL

DA FREGUESIA DE VILA FRANCA DE XIRA

CERTIFICACAO LEGAL DE CONTAS

Certificagio Legal das Contas em 31 de dezembro de 2024
ABEI - Associagiio para o Bem Estar Infantil da Freguesia de Vila Franca de Xira
Pagina 3de 3

— concluimos sobre a apropriagdo do uso, pelo orgio de gestio, do pressuposto da continuidade ¢, com
base na prova de auditoria obtida, se existe gualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condigdes que possam suscitar dividas significativas sobre a capacidade da
Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerleza material,
devemos chamar a atengio no nosso relatorio para as divulgagdes relacionadas incluidas nas
demonstragies financeiras ou, caso essas divulgagdes niio sejam adequadas, modificar a nossa
opinide. As nossas conclusics sio baseadas na prova de auditoria obtida até & data do nosso relatorio,
Porém, acontecimentos ou condigies futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas
atividades;

avaliamos a apresentagio, estrutura e conteiido global das demonstrages financeiras, incluindo as
divulgagies, e se essas demonstragdes financeiras representam as transagdes e acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresenta¢io apropriada; e

- comunicamos com os encarregados da governagdio, entre outros assuntos, o dmbito e o calendirio
plancado da auditoria, ¢ as conclusdes significativas da auditoria incluinde qualguer deficiéncia
significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concordincia da informagio constante do relatério
de gestio com as demonstragies financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relatirio de gestio

Dando cumprimento aos requisitos legais apliciveis, somos de parecer que o relatdrio de gestio foi
preparado de acordo com os requisitos legais ¢ regulamentares apliciveis em vigor e a informagio nele

constante & coerente com as demonstrages financeiras auditadas e, tendo em conta o conhecimento e a
apreciagio sobre a Entidade, ndo identificamos incorregdes materiais.

Lishoa, 26 de maio de 2023

RIBEIRO, RIGUEIRA, MARQUES, ROSEIRO & ASSOCIADOS, SROC, LDA.
Representada por:

Joaquim Eduardo Pinto Ribeiro, ROC n® 1015
Registado na CMVM com o n® 20160630

RunEko. Rasueiie, MaRGURS, Rodtmo
& ASOCIADOE, SROC, Loa
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